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RESUMEN

El presente trabajo se desarroll6 las gestiones para la Implementacion del
SGA (Sistema de Gestion Ambiental), en principio de la norma ISO 14001:2015 de
la empresa Flesan Energia S.A.C. en la Planta de Generacién de Energia - SMI.
Se tuvo como objetivo la implementacion del SGA para cumplir la legislacion
ambiental en el Perq, utlizando los requisitos, lineamientos, sugerencias y
dictamenes que permite la norma ISO 14001:2015, con ello se logré poder
identificacion de los aspectos ambientales, poder minimizar y manejar los impactos
ambientales que generan la actividad de la Planta de Generacion de Energia SMI.
Para ello se evaluo los documentos y gestiones con las que contaba la empresa,
en base a esa informacion se establecio el plan de implementacion y se ejecuto el
cumplimiento de cada requisito de la norma para completar la implementacién del
SGA. Al final se obtuvo una implementacion del SGA donde se contiene
documentos, registros y gestionen que garantizan el cumplimiento legal ambiental
de la empresa en el Perq, asi como también el camino listo para una certificacion

internacional para la empresa.

Palabras clave: SGA (Sistema de Gestibn Ambiental), Norma ISO
14001:2015.

vi



INTRODUCCION

En el presente trabajo se busco realizar la implementacién del SGA en
principio de la normal internacional ISO 14001:2015, para la empresa Flesan en la
Planta de Generacién de Energia — SMI, esto debido a que la empresa desea tener
una evolucion satisfactoria en su actual gestion ambiental, también en el
cumplimiento legal ambiental de Pera y asi como un nivel superior a nivel comercial

en competitividad a nivel empresarial.

El trabajo consta de 3 capitulos, sus conclusiones, recomendaciones y
anexos. El capitulo uno; Aspectos Generales, aca se describié la realidad
problematica de contar con una gestiéon ambiental inadecuada en las empresas. Se
dio el contexto de la empresa Flesan Energia, que consta de su mision y vision, los
servicios que brinda y alguan otro elemento relacionado. Seguidamente la
delimitacién temporal y espacial de la empresa y el lugar de trabajo que en este
caso es la Planta de Generacién de Energia - SMI. Luego la problematica general
y especifica, seguidamente los objetivos tanto generales como especificos. Y por
altimo la delimitacién temporal y espacial de la empresa y el lugar de trabajo que
en este caso es la Planta de Generacion de Energia - SMI. El capitulo dos,
desarrollo los antecedentes tanto nacionales como internacionales referenciales de
implementacion de SGA, las bases teoricas referenciales que en este caso es el
SGA ISO 14001:2015; sus requisitos, ventajas y oportunidades de implementarla,
asi como la definicion de términos basicos, y aplicacion del marco legal. En el
capitulo tres se desarroll6 los antecedentes, el alcance, el planteamiento y la
justificacion del SGA en la empresa. De la misma manera se realizé el diagnostico
de la situacion real de la gestion ambiental de la empresa utilizando una lista de
chequeo con los requisitos que cuenta la norma ISO 14001:2015. Luego con esa
informacion se procedi6 a realizar la presentacion de un programa de
implementacion con un modelo propuesto con determinacion de actividades y
tiempos de ejecucion. Seguidamente se realiz0 la implementacion utilizando la
metodologia del PHVA (Planear, Hacer, Verificar y Actuar) o también conocido
como Ciclo Demming. En la cual se realiz6 inicialmente el planeamiento, donde se
realizd reuniones entre las areas involucradas, la alta direccion que contiene

también la creacion de documentos como el FODA, la Politica SGA, la matriz de

vii



requisitos legales, riesgos y oportunidades, Aspectos ambientales y sus impactos,
etc. Seguidamente se hizo el proceso de la implementacion, en la cual se realiza
reuniones con los responsables de areas para integrar actividades, asi como
también capacitaciones, entrenamiento, simulacros, sefalizaciones, difusiones de
informacion, etc. Luego se pas6 a la fase de verificacion, la cual contemplo
acciones de monitoreos ambientales, auditorias internas, reporte y revision con la
alta direccion, etc. Se culmino con la fase de la mejora, la cual evalto las no
conformidades y/o las oportunidades de mejora que se puedan hallar y ver el
tratamiento de estas integrando a todas las areas en el proceso. Y por ultimo se
culmindé con las conclusiones obtenidas de acuerdo con los objetivos que se
plantearon. Las recomendaciones del presente trabajo y ver una mejora y
finalmente se adjuntan los anexos de documentos o actividades descritas para la

implementacion del SGA.
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1.1.

CAPITULO |
ASPECTOS GENERALES

Realidad Problematica

Tiempo atras empresas que se dedicaban a actividades productivas y
econdmicas han funcionado sin control, en cuando al cuidado del medio
ambiente. No obstante, en el afio 1950 la palabra “contaminacion” se
empezO a escuchar con mas reiteracion, empezandose de esta manera,
los estudios sobre las consecuencias negativas hacia el ambiente. En el
afio 1960, la inquietud que empez6 en los cientificos paso a la gente
cotidiana, que comenzd a vivir las consecuencias en su dia a dia. En
Estocolmo, Suecia, un 15 de junio de 1972, las Naciones Unidas en su
Asamblea General de la Conferencia sobre el Medio Ambiente, asigno el 5
de junio el “Dia Mundial del Medio Ambiente” (Garrido Murcia, 2005).

La actividad industrial de curtiembre es una actividad antigua que ha
sido de muchos paises, no obstante, tienen varios problemas ambientales,
siendo los principales, aquellos que en sus procesos generan residuos
gaseosos, solidos y liquidos que causan impactos de manera negativa al
medio ambiente, asi como a la salud en las personas. (Junca Rodriguez &
Hernandez, 2018).

Ultimamente en estos afios, se ha creado normativas internacionales
y nacionales que quieren ejercer control y mitigacibn a los impactos
ambientales. En un comercio como el que se maneja ahora, donde hay una
competencia alta tanto internacional como nacional, las organizaciones
tienen que mejorar sus procesos para verse mas competentes y atractivos
de manera econdmica. El punto alto de mercados verdes y la demanda en
el cumplimiento de las normas por el lado de las autoridades ambientales,
ha creado que las organizaciones empiecen los procesos de incremento
ambiental para cumplir con las normas y asi poder ingresar a mercados
extranjeros en donde se exige este tipo de gestiones (DAMA, 2004), de
esta forma el MINAM (Ministerio del Ambiente),de Peru en la “Guia de

ecoeficiencia para empresas”, menciona que es de alta importancia tener



con un SGA (sistema de gestion ambiental) como contencion a la
ecoeficiencia implementada en la empresa. (Ministerio del Ambiente, Guia

de ecoeficiencia para empresas, 2009)

Flesan Energia S.A.C. es parte de Grupo Flesan, es una empresa
compafiia que se diversifica en entregar servicios de excelencia y
experimentada a las industrias de Perd y Chile, gracias a una buena
sinergia que se maneja en las multiples empresas perfeccionadas en

construccion, ingenieria e inmobiliaria.

Flesan Energia S.A.C. cuenta como oficina principal en Magdalena del
Mar en la Av. Javier Prado Oeste Nro. 757, en la provincia de Lima y
departamento de Lima. Cuenta con mas de 9 afios de funcionamiento en

el mercado peruano.

Flesan Energia S.A.C. se especializa en: Generaciéon de Energia,
Area de soporte en Post Venta y Mantenimientos, EPC de Generadores a
Gas y Diesel, Area de soporte para Ingenieria y Proyectos y Compresion
de Gas. Trabajando transversalmente con las areas de soporte: Ingenieria,
y Servicios y Operacion de Planta, para cubrir las necesidades del cliente

ofreciendo las soluciones requeridas.

Se impulsan a su vez, la transformacion del sector de manera digital,
esto mediante innovaciéon constante, metodologias tecnoldgicas y
modernas; automatizando operaciones en terreno y llevando un control de
sus obras y maquinarias, para alcanzar los resultados 6ptimos en los

plazos y presupuestos acordados. (pagina web de la empresa).
Mision

Crecer ejecutando proyectos de generacion de energia en forma

sustentable, innovadora y con excelencia.
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Visién
A través de nuestra compafiia queremos trascender en nuestro equipo

y en la sociedad donde estamos insertos.

Flesan Energia S.A.C. tiene por necesidad de crear un Sistema de
Gestion Ambiental especifico para la Planta de Generacién de Energia SMI
ya que las actividades que se ejecutan en sus procesos y subprocesos de
funcionamiento correcto de la planta, generan una cantidad considerable
de aspectos e impactos ambientales estos relacionados al ruido, aire, agua
y suelo, los cuales deben ser eliminados, mitigados o controlados para
favorecer el uso de recursos naturales, optimizar sus procesos y también
mejorar la imagen de la empresa con el cuidado del ambiente. Esto ayuda

en el prestigio de la empresa en el mercado competitivo.

Algunos de los principales impactos ambientales en el funcionamiento

de la Planta de Generacion de Energia son:

Emision de gases; a que el funcionamiento de la Planta de Generacion
de Energia es basicamente el uso de Motogeneradores que utilizan el gas
natural para convertirlo en Energia, sea eléctrica o térmica, emiten
igualmente sustancias toxicas tales como; compuestos de plomo y azufre,

mondxido de carbono, 6xidos de nitrégeno, hollin, otros hidrocarburos, etc.

Metano; al usar gas natural, el metano es su fuente principal, y este
como se sabe es un gas de invernadero que ayuda a la contaminacion del

aire y el cambio climatico.

Mal funcionamiento o mantenimiento; al usarse los Motogeneradores
con cargas bajas, se deteriora con mayor facilidad los componentes de este
surgiendo condiciones como; acumulacion de residuos entre las bujias,
valvulas, anillos, etc., esto ayuda a perder energia y desgastar el motor, lo
cual genera mas residuos peligrosos como aceite usado, refrigerantes,

grasas, eftc.
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1.2.

Ruido; el ruido que se genera en la planta se da por el sonido continuo
de los motores y generadores, asi como también sus periféricos tales como
turbinas, bombas de extraccion, ductos, escapes de gases, ventiladores,

etc.

La implementacion de un SGA en base a la norma ISO 14001:2015
posee unos lineamientos especificos que ayudan a la proteccion del medio
ambiente, la mitigacion de los impactos ambientales, el apoyo a la empresa
en los cumplimientos legales, la mejora en el desempefio ambiental,
soporte en el control de la disposicion final de los productos y un beneficio
econdémico minimizando gastos. La implementacion de un SGA ayudara a
Flesan Energia S.A.C. a tener una mejor imagen con las partes interesadas
de su organizacion, llamense; clientes, trabajadores, entidades
fiscalizadoras, etc. y con esto podrd alcanzar un nivel mayor de

competencia en el mercado laboral.

Formulacion del problema

1.2.1. Problema general
e ¢;De qué manera implementar un Sistema de Gestion Ambiental
para la empresa Flesan Energia S.A.C. en la Planta de Generacion
de Energia SMI, basado en la Norma ISO 14001:2015, influye en el

cumplimiento a los requisitos legales ambientales en el Per(?

1.2.1. Problemas especificos
e ¢Como influye el diagnéstico inicial de Linea Base de la realidad
actual de la empresa Flesan Energia S.A.C. con respecto a los
requerimientos de las normas de Medio Ambiente?
e ¢De qué manera influyen la planificacion y establecimiento de los
alcances y procesos ambientales de acuerdo con la Politica
Ambiental de la empresa Flesan Energia S.A.C. en la Planta de

Generacion de Energia SMI?
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¢,Como influye el implementar todos los procesos, capacitaciones,
controles de procesos e informacién documentaria de acuerdo con
lo planificado para la empresa Flesan Energia S.A.C. en la Planta de
Generacion de Energia SMI?

¢, De qué manera influye realizar la Auditoria Interna para verificar el
cumplimiento de los compromisos, objetivos y criterios
operacionales para la Flesan Energia S.A.C. en la Planta de

Generacion de Energia SMI?

1.3. Formulacion de objetivos

1.3.1.

1.3.2.

Objetivo General

Implementar un Sistema de Gestion Ambiental para la empresa
Flesan Energia S.A.C. en la Planta de Generacién de Energia SMI,
basado en la Norma ISO 14001:2015, para dar cumplimiento a los

requisitos legales ambientales en el Peru.

Objetivos Especificos

Realizar un diagnéstico inicial de Linea Base de la realidad actual de
la empresa Flesan Energia S.A.C. con respecto a los requerimientos
de las normas de Medio Ambiente.

Planificar y establecer los alcances y procesos ambientales de
acuerdo con la Politica Ambiental de la empresa Flesan Energia
S.A.C. en la Planta de Generacién de Energia SMI.

Implementar todos los procesos, capacitaciones, controles de
procesos e informacién documentaria de acuerdo con lo planificado
para la empresa Flesan Energia S.A.C. en la Planta de Generacion
de Energia SMI.

Realizar la Auditoria Interna para verificar el cumplimiento de los
compromisos, objetivos y criterios operacionales para la Flesan

Energia S.A.C. en la Planta de Generacion de Energia SMI.
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1.4.

Delimitacion temporal y espacial del trabajo
En la Figura 1 se muestra la ubicacion de La Planta de Generacion de

Energia SMI que esta en la calle Victor Reynel en Cercado de Lima.

La Planta esta ubicada estratégicamente dentro la fabrica San Miguel
Industrial a la cual le brinda el servicio de generacién eléctrica. La fabrica
San Miguel Industrial que estad ubicada en la Av. Materiales 2354 en

cercado de Lima.

La Planta de Generacion de Energia SMI entro en funcionamiento en
el afio 2022. La implementacién del SGA en base a la Norma ISO
14001:2015 se inicié en el mes de agosto del 2022 culminando en el mes
de marzo del 2023.

Figura 1 Ubicacion de la Planta de Generacion de Energia SMI
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Nota: Ubicacién geogréfica de la planta. Fuente: Elaboracion propia.

San Miguel Industrias (SMI) S.A. es una empresa peruana dedicada a
la produccién de envases de tereftalato de polietileno o también llamado
PET. Se especializa en la fabricacibn de envases plasticos para los
productos industriales, asi como también la industria de alimentos, cuidado

personal y bebidas.
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Para el desarrollo de la implementacién se tomé como marco de
referencia a la Norma ISO 14001:2015 SGA. Se tuvo que realizar
inicialmente un diagnaostico de Linea Base para conocer el estado del nivel
de cumplimiento en base a la Norma mencionada anteriormente, dando

como resultado un 60.52% de cumplimiento de un total de 100%.
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2.1.

CAPITULO Il
MARCO TEORICO

Antecedentes:

A Nivel Nacional

Bazan & Chavez (2016). Se investigd la gestion ambiental de un
laboratorio de productos farmacéuticos, los objetivos fueron el compromiso,
objetivos, politicas ambientales, asi como la identificacion de aspectos e
impactos ambientales. Se uso como linea de base la informacion del uso
de materias primas, agua, generacion de residuos, etc. Se encontré que
exista un manejo inadecuado del alivio de aguas residuales que no tenian
mediciones programadas de detergentes, demanda bioquimica de
oxigeno, niveles de pH y solidos suspendidos totales. Se logré generar la
documentacion de acuerdo con lo basado en la norma para tener un control
operacional sobre los procesos que se tienen a cabo en el laboratorio

basado en el sistema de gestion.

Ccoscco (2017). Se propuso una Gestibn Ambiental Sistematizado,
gue tuvo como meta crear la politica, requisitos en base a la ley,
determinacién de aspectos ambientales, control operacional, recursos,
funciones, etc., de la norma ISO en una empresa, también se explicé la
metodologia a crearse. La actividad de la empresa era el transporte de
personas esto genero consumo de energia, residuos no peligrosos o
peligrosos y generacion de emisiones. Para ello se requirid que se controle
los impactos y aspectos ambientales, esto mediante una Gestion Ambiental
Sistematizada. Se concluyo que la empresa logro controlar los aspectos
ambientales de la empresa, se doto de herramientas de gestion y se ordend

las funciones y requisitos.

Del Castillo (2018). Implementacién y disefio el SGA era el objetivo de
la empresa, con la meta de mitigar los impactos ambientales y disminuir la
contaminacion. Para ello se realizé un diagndstico de linea base en un grifo

y se elaboro los documentos necesarios para crear el sistema. Se encontré

16



que la principal contaminacién de sus productos en sus actividades es la
contaminacion del suelo por derrame de hidrocarburos que se dan en las

actividades diarias dentro del grifo.

Ticona (2019). Se hizo un analisis para saber los beneficios de
implementar un Sistema Integrado de Gestidbn basandose a las 1SO
14001:2015 e ISO 9001:2000 en una minera, la meta fue diagnosticar si la
implementacion era beneficiosa para la minera; se us6 el método
descriptivo. De la misma manera, parte de lo que se obtuvo al implementar
la Gestion Ambiental, se tuvo por beneficios la minimizacion de costos y
riesgos ambientales. Asi mismo, se determiné que lo bueno de la
implementacion de la Gestion Ambiental fue volverse atractiva a nivel
comercial, y que también cuide el aspecto ambiental y reduzca el consumo

de recursos.

Yufra (2021). Su meta fue crear un SGA guiandose de la ISO
14001:2015 en una empresa; se us6 el método investigacion aplicada.
Para el desarrollo del trabajo se hizo un diagnéstico de linea base, asi como
también se hizo encuestas para ver el nivel de cumplimiento. Finalmente
se determind que la creacién de la Gestibn Ambiental es 6ptima. De la
misma manera, se determinaron que se redujeron los impactos y aspectos

ambientales.

A Nivel Internacional

Castro (2019). En el trabajo que se realizo, se tuvo como objetivo el
crear un SGA para minimizar los AAS y con ello ver unas mejoras. Se uso
el método investigacion aplicada. Para crear el SGA inicialmente hicieron
el diagnostico RAI tomando como referencia a la norma 1ISO 14001: 2015.
Luego se creo la matriz para identificar los AAS de la empresa. Finalmente
se cre0 programas y objetivos para mitigar, disminuir los IAS. Se concluyo
gue la empresa mejoro al crear el SGA en el contexto ambiental y para el
cumplimiento legal. De la misma manera esa base le sirvio para buscar una

certificacion a nivel internacional en base a la ISO 14001: 2015.
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Alzate-lbafnez et al. (2019). Se realizé una presentacion de un Sistema
Integrado de Gestion para una empresa, con el proposito de cumplir con
las normas. Para ello, el método que se empleo fue el diagndéstico de linea
base, teniendo de referencia la ISO 14001:2015; lo que se obtuvo fue que
los requisitos se cumplieron casi en su totalidad. A si mismo, el trabajo
finalizo indicando que el diagndstico mostro las fortalezas, debilidades,

oportunidad y amenazas, por lo cual se pudo optimizar los recursos.

Johnstone y Hallberg (2020). En su trabajo cientifico, el objetivo fue
explorar como las actividades que desarrollaron las PYMES pueden
impactar el medio ambiental y al crear un SGA en base a la norma ISO
14001:2015 se logre una mejora. EI método utilizado fue cualitativo
mediante entrevistas. Como resultados se dio que al crear SGA bajo la
norma ISO 14001 tuvo un impulso de fortaleza como parte de un requisito
por parte de los clientes. Por ende, fue mucho méas simbdlico la adopcion
de la norma ISO 14001:2015 en base al SGA; por ende, pese a este
simbolismo que fue por presion de los requisitos del cliente tuvieron una
posibilidad mayor de obtencién de una mejora en la mitigacién de impactos

ambientales en los trabajos que generaron las PYMES.

Rodriguez (2020). Hizo un estudio para crear un SGA en una empresa,
el objetivo inicial fue realizar una Revision Ambiental Inicial. EI método
utilizado fue usar lista de verificacion y analizar los aspectos ambientales.
Los resultados de la Revisibn Ambiental Inicial dejaron ver las pautas,
procesos y procedimientos de la SGA iniciales, asi como se pudo conocer
el analisis de los aspectos ambientales, indicando los mas importantes de
las areas de la empresa. Se termino por concluir que con el RAI se necesitd
actualizar los planes, procedimiento del SGA, asi como cambiar las metas
de sus indicadores que la RAI facilito al actualizar el planeamiento de
gestion ambiental, cambiar las metas e indicadores para luego iniciar con
la creacion del SGA con modelo de la ISO 14001:2015. Con esto se pudo
dar como afadido que la RAIl ayuda mucho en el diagnostico de un SGA, y
con eso tener una base para luego crear el SGA con modelo de la ISO
14001:2015.
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2.2.

Solano et al. (2020). Se hizo un estudio donde el objetivo fue estudiar
la Gestidon Ambiental de una empresa del rubro petrolero en comparacion
con las bases de la ISO 14001:2015. Se uso el método descriptivo,
empezando con la verificaciébn de la linea base del SGA actual de la
empresa para saber su situacion. Se obtuvo una vision general del SGA,
asi como se aplica, pero que no poseia una metodologia especifica y
sistematizada. Puntualmente, se especific6 que no se ha evaluado los
impactos y aspectos ambientales de manera mas rigurosa. Esto se pudo
notar al no especificar los impactos y aspectos ambientales significativos.
Se concluyo que al estructurar el SGA en un orden uniforme que incluya
los objetivos, politicas, programas, procedimientos, con la idea de
compensar y mitigar los impactos ambientales mas importantes, asi como
también controlarlos y prevenirlos, de esta manera se mejor6 el SGA para

maximizar su eficiencia.

Bases tedricas:

2.2.1. Norma ISO 14001:2015 “Sistema de Gestion Ambiental (SGA)”

e Introduccion ala Norma ISO 14001:2015:

El fin que tiene la norma es dotar a las organizaciones una referencia
del manejar las condiciones ambientales que cambian, asi también el cdmo
proteger al medio ambiente y tener un equilibrio con las socioeconémicas y
sus necesidades. La norma da los requisitos para que las organizaciones
puedan llegar a los objetivos establecidos en el SGA. (ISO 14001:2015, pag.
vii)

La diversidad del SGA cambia de acuerdo con el contexto que tiene la
organizacion, asi como también su alcance de su SGA, los requisitos legales
y también los otros requisitos y la forma de desarrollo de sus actividades, los
servicios y/o productos, considerando los aspectos ambientales y la

asociacion con los impactos ambientales. (ISO 14001: 2015, péag. viii)
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La base de un SGA se da usando como guia el modelo PHVA que
significa (planear, hacer, verificar y actuar), con esto se logra la mejora
continua (1ISO 14001: 2015, pag. viii)

La norma internacional utiliza los requisitos base de la ISO sobre
sistemas de gestion. Los requisitos engloban: una estructura, un ideal de
texto, asi como términos de definiciones, esto con el fin de ayudar a los
usuarios en la implementaciéon de las varias normas 1SO de los sistemas de

gestion.

La norma internacional no contiene dentro a requisitos Unicos de otros
sistemas como; gestion de seguridad y salud ocupacional, calidad, financiera
o de energia. No obstante, la norma internacional deja que la organizacion
utilice un rumbo y pensamiento considerando los riesgos al integrar su SGA
viendo los requisitos de los otros sistemas de gestion. Ademas, la norma tiene

los requisitos para calcular la conformidad. (ISO 14001: 2015, pag. ix)

e Requisitos del SGA:
La norma indica los requisitos para el SGA que una organizacion para
aumentar su valoraciébn ambiental; esta solo se da en organizaciones que
quieren tratar sus responsabilidades ambientales utilizando un sistema que

ayuda a manejar el sostenimiento ambiental.

De la misma manera, asiste a las organizaciones a conseguir los
resultados esperados, asi como darle un valor agregado al medio ambiente,
a la misma organizacion y también a sus partes interesadas. Por ende, la
politica ambiental, sus resultados esperados de un SGA, constan del cumplir
los requisitos legales y otros requisitos, la mejora de la funcionabilidad
ambiental, asi como el alcance de las metas ambientales. La norma
internacional se usa en toda organizacion indistintamente de su forma,
naturaleza y/o tipo, se aplican los aspectos ambientales a sus productos, los
servicios y sus actividades que la organizacion indique, donde pueden
influenciar en ellos, considerando la forma del ciclo de vida (PHVA), que se

utiliza para mejora de la gestion ambiental de manera sistematica.
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No obstante, lo que se tenga como conformidad de la norma
internacional, no seran aceptables de no estar todos los requisitos cubiertos

en el SGA de la organizacion y se cumplan en su totalidad. (ISO 14001: 2015,
pag. 1)

2.2.2. Contexto de la organizacion

La organizacion tiene la obligacion de definir sus cuestiones internas y
externas que le convengan a su propoésito y que dafien la capacidad para
lograr los resultados previstos de su Sistema de Gestion Ambiental. Estas
cuestiones incluyen las condiciones ambientales capaces de afectar o de

verse afectadas por la organizacion.

Cuando se tenga el alcance, se deben tener dentro del SGA a todos
los servicios, las actividades, asi como los productos de la organizacion, de la
misma manera se debe contener la informacién documentada y mantener

acceso de esta a las partes interesadas (ISO 14001: 2015, pag. 6-7).

2.2.3. Sistema de Gestion Ambiental

Para alcanzar los resultados establecidos, considerando el desempefio
ambiental, la organizacion implementa, establece, mejora, mantiene siempre
un SGA, que contiene los procesos es interacciones necesarias, esto en base
a los requisitos de la norma internacional en mencién. Al contar y mantener
un SGA, la organizacién debe tener en cuenta lo que esta indicado en los 4.1.
y 4.2. de la norma internacional (ISO 14001:2015, pag. 7).

2.2.4. Liderazgo

El compromiso del Liderazgo: La alta direccion tiene que manifestar un
compromiso con su liderazgo de acuerdo con el SGA: aceptando la
responsabilidad y teniendo que manifestarse en relacion con la eficacia del
SGA (ISO 14001: 2015, pag. 7).

2.2.5. Politica Ambiental
La alta direccidn debe implementar, establecer y mantener una politica
ambiental (ISO 14001: 2015, pag. 8).
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2.2.6. Planificacioén

Actividades para manejar las oportunidades y riesgos.

Al programar el SGA, la organizacion debe tener en cuenta el alcance

de su SGA y determinar las oportunidades y riesgos. (ISO 14001: 2015, pag.

8).

Aspectos ambientales

Incluido en el alcance establido en el SGA, la organizacion debe definir

los aspectos ambientales, asi como sus impactos de sus servicios, también

de sus actividades, y sus productos que pueden manejar, también de los que

pueden influenciar considerando el ciclo de vida (ISO 14001: 2015, pag. 9).

2.2.7.

2.2.8.

Requisitos legales y otros requisitos

La organizacion tiene que:

definir los requisitos legales y también los otros requisitos, dando
acceso a estos, y que estén en relacién con sus aspectos ambientales,
definir los requisitos legales y también los otros requisitos que fijan a la
organizacion,

considerar los estos requisitos legales y también los otros requisitos
cuando se den por implementados, establecidos, mantenidos y
mejorando progresivamente su SGA,

la organizacién obliga a custodiar la informaciébn que este
documentado, asi como los requisitos legales y también los otros
requisitos (ISO 14001: 2015, pag. 10).

Planificacidon de acciones

La organizacion debe planificar:

El manejo de acciones para plantear: requisitos legales y también los
otros requisitos; los aspectos ambientales significativos y
oportunidades y riesgos,

la forma de implementar, asi como incluir las actividades en los

procesos de su SGA y constatar lo eficaz de estas actividades y
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e cuando se programen estas actividades, la organizacion debe verificar
sus preferencias tecnoldgicas y sus consideraciones financieras, las de

negocios y también las operacionales (ISO 14001: 2015, pag. 10).

2.2.9. Objetivos y planificacion ambiental para conseguirlos

Objetivos ambientales
Los objetivos ambientales los define la organizacion, considerando los
aspectos ambientales que son significativos y sus requisitos legales que se

manejan, asi como, considerar sus oportunidades y sus riesgos.

Los objetivos ambientales tienen que: actualizarse, mantener
comunicado, actualizarse, ser adecuados hacia su politica ambiental; se

deben poder medir y poder darle seguimiento (ISO 14001: 2015, pag. 10).

Planificacibn de actividades para alcanzar los objetivos

ambientales

Al programar como alcanzar los objetivos ambientales, la organizacion
tiene que definir: qué se hard; los recursos a necesitar; la responsabilidad;
cuando se terminard; y revisar los resultados, los indicadores de los avances

para el tener los objetivos ambientales (ISO 14001: 2015, pag. 11).

2.2.10. Apoyo

Recursos

La organizacion tiene que definir y dotar los recursos adecuados para
implementar, establecer, dar mantenimiento y conseguir la mejora continua
del SGA (ISO 14001: 2015, pag. 11).

Competencia
La organizacion tiene que:

- definir la capacidad competente de las personas que hacen actividades
en su control, que dafien el desarrollo ambiental y la capacidad para

completar sus requisitos legales,

23



- comprometerse a que las personas sean capaces

- definir las necesidades de agrupamiento enlazados a sus aspectos
ambientales y su SGAy

- accionar lo requerido para tener la capacidad competente y evaluar lo

eficaz de las acciones realizadas (ISO 14001: 2015, pag. 11).

2.2.11. Toma de conciencia
La organizacion tiene que ser verificada a que las personas que hacen
actividades reflexionen sobre:
e Los aspectos ambientales y su significancia con sus impactos, siendo
potenciales o reales, que se relacionen con su trabajo:
¢ la politica ambiental;
e la aportacion eficaz del SGA, incluyendo la benefactoria de la mejora
del desarrollo ambiental;
e las intervenciones de no complacer los requisitos del SGA,
considerando el no cumplimiento en la organizacion de los requisitos

legales y también los otros requisitos. (ISO 14001: 2015, pag. 11).

2.2.12. Comunicacion

La organizacion tiene que realizar establecimiento, implementacion y
mantenimiento de los procesos para las comunicaciones externas e internas
al SGA, que tengan: la realizacion de comunicacion; el cuando hacerlo; el
como hacerlo y a quién hacerlo. (ISO 14001, 2015, p. 12).

2.2.13. Informacién documentada

El SGA de la organizacion tiene g tener: la documentacion necesaria
de acuerdo con la norma internacional y la informacion que la organizacion
definio como requerida para la eficacia del SGA.

Creacién y actualizacion

La creacion y actualizacion de la documentacion, se tiene que asegurar
gue tenga la descripcion e identificacion minima de; autor, titulo y/o nUmero

de referencia.
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Control de la informacién documentada

La documentacion pedida por el SGA y por la norma internacional se
tiene que manejar para confirmarse de que esté al alcance y sea ideal para
su utilizacion, cuando y donde se requiera; a su vez este resguardado
adecuadamente. (ISO 14001: 2015, pag. 12-13).

2.2.14. Operacion

Planificacién y control operacional

La organizacién tiene que realizar establecimiento, implementacion,
control y mantenimiento de los procesos para conseguir el cumplimiento de
los requisitos del SGA y para crear acciones definidas a través de la creacién
de lineas definidas de operacién para los procesos. (ISO 14001: 2015, pag.
13).

Preparacion y respuesta ante emergencias
La organizacién tiene que realizar establecimiento, implementacién y
mantenimiento de sus procesos de acuerdo con la preparacion y respuesta

para situaciones de emergencias. (ISO 14001: 2015, pag. 14).

2.2.15. Evaluacioén del desempefio.

La organizacion tiene que hacer una evaluacién de su desarrollo
ambiental asi como si es eficaz el SGA; asi también, tiene que realizar la
comunion interna y externamente sobre la informacion de acuerdo al
desarrollo ambiental, en base a lo que este dictaminado en el flujo de
comunicacién asi como en sus requisitos legales y también los otros
requisitos; por ultimo, tiene que custodiar los documentos de manera
adecuada para tener evidencia de la medicién, los seguimientos, los analisis
y las evaluaciones. (ISO 14001: 2015, pag. 15).

2.2.16. Evaluacion del cumplimiento

La organizacién tiene que realizar establecimiento, implementacién y
mantenimiento de sus procesos para verificar el que los requisitos sean
cumplidos. (ISO 14001: 2015, pag. 15).
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2.2.17. Auditoria interna

La organizacion tiene que hacer auditorias internas programados para
dar informacion del SGA, ver si completa: los requisitos de la organizacion
para su SGA; de la norma internacional en mencion; y si completa la

implementacion y es eficaz en el tiempo.

Programa de auditoria interna

La organizacion tiene que realizar establecimiento, implementacion y
mantenimiento a uno o mas de uno de la auditoria interna programadas, que
tengan la la metodologia, una frecuencia, los responsables, la planificacion y
Sus requisitos y, por ultimo, la creacion de informes. (ISO 14001: 2015, pag.
15-16).

2.2.18. Revision por la Direccion

La alta direccidon tiene que revisar el SGA de la organizacion, para
ratificar de que este adecuada, sea conveniente y eficaz de manera continua
(ISO 14001: 2015, pag. 16).

2.2.19. Mejora

La organizacion tiene que definir las oportunidades para mejorar y asi
crear las actividades necesarias para lograr los resultados esperados en su
SGA.

No conformidad y accién correctiva
Las acciones correctivas tienen que ser adecuadas a los efectos de
acuerdo con su importancia de las no conformidades que se encuentren,

considerando también los impactos ambientales.

La organizacion tiene que mantener documentada para evidenciar: las
no conformidades y su naturaleza, asi como, la accion tomada luego, y
también los resultados de las acciones correctivas (ISO 14001: 2015, pag.
17).
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2.2.20. Mejora continua

La organizacion tiene que mejorar de manera continua lo eficaz, lo

conveniente y adecuado del SGA para enriguecer el desarrollo ambiental (ISO
14001: 2015, pag. 17).

2.2.21. Ventajas de la implementacion del SGA I1SO 14001:2015 a la

planta de Generacion de Energia

Dentro de ventajas de la implementacion de la norma principalmente

se tiene:

Nos permite mantener la legislacion vigente, haciéndole la
identificacion y seguimiento para poder actuar ante una modificatoria
en la normativa ambiental, esto mediante la matriz de requisitos
legales.

Mejorar la accion frente a los impactos ambientales, tales como la
contaminacion por residuos soélidos, mediante planes, procedimientos
para su optimo manejo de la gestidon de estos.

Orientar de manera innovadora al personal administrativo, operativo,
proveedores y clientes, sobre la importancia del cuidado del medio
ambiente.

Visualiza oportunidad de mejoras de los procesos de produccién
sistematizados para la generacion de energia, para lograr una
eficiencia, al minimizar el uso de recursos y con ello obtener un
desarrollo sostenible del medio ambiente.

Busca la eficiencia ambiental al sistematizar el proceso productivo de
la generacion de energia reduciendo sus costos, para identificar,
minimizar, reducir y controlar los impactos ambientales que conlleven
a multas, demandas a nivel legal y a gestiones de limpieza o
reparaciones que aumenten el costo de la produccion.

Genera una mejora imagen de la empresa al poder utilizar el registro
de la certificacion 1SO 14001:2015 en el marketing, generando una
mejor competitividad y atrayendo oportunidades en el mercado.
Mejora la imagen publica hacia las entidades reguladoras ambientales

y los clientes, mostrando transparencia de sus procesos y compromiso
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2.3.

en la buena gestion ambiental esto mediante las auditorias
correspondientes.

e Ayuda a tener a crear una cultura ambiental basada en las politicas
ambientales que genera la union del personal de la empresa, haciendo
que los trabajadores participen de esta cultura fomentando su

participacion.

Definicion de términos bésicos:
Accion correctiva: Actitud que permite extinguir la causa de algo no
conforme.
Aspecto ambiental: Componente de actividades u productos de una
organizacion que interactia en el medio ambiente.
Auditor: Personal encarga de auditar.
Auditoria ambiental: Mecanismos de verificacion sistematica y de la
documentacion para verificas la situacion en la que se encuentra.
Instruccion: Describe claramente los pasos a seguir para desarrollar una
actividad.
Impacto ambiental: Variaciébn de cambios en el ambiente ya sea en agua,
aire, suelo, clima.
ISO: Norma internacional.
Limite maximo permisible (LMP): Normativas que permiten saber el
estado de situacion del ambiente.
Mejora continua: Grado de optimizacion de un sistema para lograr un buen
Desempefio.
Objetivo ambiental: Propdsito de llegar a cumplir las buenas politicas de
trabajo para mantener un ambiente equilibrado.
Politica ambiental: Informacion sobre la forma como llevara a cabo las
funciones la empresa para satisfacer al cliente.
Prevencion de la contaminacion: Uso, procesos y practicas que minimicen
y prevengan todo tipo de contaminacion en el ambiente.
Procedimiento: Manera especificada de llevar a cabo una actividad o
proceso.

Registro: Informacion que dan resultados adquiridos o proporciona pruebas
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de acciones resaltantes.

e Sistema de gestion ambiental: Es toda estructura que ayuda a organizar y
planificar las actividades a llevar a cabo mediante la seriedad y la
responsabilidad correspondiente.

e Verificacion: Afirmacion mediante evidencias puntuales segun las
condiciones especificas encontradas.

e Medio ambiente: Es el espacio en el cual una organizacion ejecuta
actividades, estdn dentro el agua, el aire, el suelo, la fauna, flora, los
recursos naturales, los seres humanos y lo que los interrelaciona.

e Aspecto ambiental (AA): Son los componentes de las servicios, productos
o actividades de las que una organizacion tiene o puede que interactuar con
el medio ambiente.

e Aspecto ambiental significativo (AAS): Es lo que califica como
significativo de acuerdo con la relevancia que tiende a tenerle acuerdo al
impacto ambiental que genera.”

e Impacto ambiental (IA): Todo cambio que se puede generar en el medio
ambiente, siendo positivo 0 negativo, de acuerdo con el total o parcial del
resultado de los aspectos ambientales.

e Partes interesadas: La organizacion o persona que puede verse afectada,
afectar o sentirse como afectada por una la actividad o una decision.

e Proceso: Grupo de actividades interrelacionados, que transforman
elementos de acciones en resultados.

e Ciclo de vida: Son etapas interrelacionadas de manera ordenada de un
sistema de servicio y/o producto, desde la adquisicion hasta la disposicion
final.

e Requisitos: Expectativa definida normalmente de manera obligatoria.

2.4. Marco Legal:

En este momento existe abundante crecimiento de la industria y por
consiguiente un aumento en los impactos ambientales. Mediante los diversos
requisitos legales actuales se estan creando varias normas para salvaguardar el

medio ambiente.
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Per0 ha adoptado diferentes marcos legales, asi como medidas
administrativas para poder asegurar que las organizaciones que operan en el pais
lo lleguen a cumplir. Con esto se mitiga, solucionay previene las principales causas
de la degradacion ambiental. Las principales normativas peruanas son las que se

enumeran a continuacién son:

e Ley General del Ambiente (Ley N°28611)

e Ley General de Residuos Solidos (Ley N°27314)

e Ley General de Aguas (Ley N°17752)

e Ley de Gestion Integral de Residuos Sélidos (D.L. N°1278)

e Ley de Evaluacion de Impacto Ambiental (Ley N°27446)

e Ley General de Salud (Ley N°26842).

e Reglamento sobre Proteccién del Medio Ambiente (D.S. N°016-93-EM,
1993)

e Reglamento de la Ley de Gestion Integral de Residuos Sdélidos (D.S. N°014-
2017)

e Reglamento de la Ley de Recursos Hidricos (Ley N°29338)

e Reglamento de la Ordenanza Municipal N°1778 — Gestion Metropolitana de
Residuos Sélidos Municipales

e Estandares Nacionales de Calidad Ambiental para ruido (D.S. N°085-2003-
PCM)

e Estandares Nacionales de Calidad Ambiental del aire (D.S. N°074-2001-
PCM)
Asi como también se maneja la normativa internacional en referencia al

cuidado del ambiente; tales como:

¢ Norma Internacional ISO 14001:2015 SGA
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3.1.

CAPITULO Il
DESARROLLO DEL TRABAJO PROFESIONAL

Determinacion y analisis del problema:

Andlisis de la situacion actual para la Implementacion de un SGA

3.1.1. Antecedentes del Sistema de Gestién Ambiental

A lo largo del tiempo la norma de medio ambiente ha venido
evolucionando, hoy en dia existen varias formas, herramientas, asi como
reglas que aplican a esta rama.

Aproximadamente hace mas de 30 afios, aparecio en el mundo, ciertos
lineamientos de contexto internacional, tales como, la ISO 14001:2015 de
SGA.

Actualmente Flesan Energia S.A.C., no tiene implementado un Sistema
de Gestidbn Ambiental para la Planta de Generacion de Energia - SMI, solo se
tiene creado un Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo. De
la misma manera, otras empresas se encuentran en el mercado como
competencias directas, cuentan con este SGA o con ello tienen una ventaja

mayor a nivel de competitividad comercial.

El SGA es, por tanto, una necesidad para las empresas a nivel

comercial y también para el cumplimiento legal.

3.1.2. Alcance del Sistema de Gestion Ambiental
Flesan Energia S.A.C., en la Planta de Generacion Eléctrica SMI, para

definir el alcance del SGA ha tenido en cuenta el andlisis de contexto interno
y externo, los procesos, las expectativas y necesidades de las partes
interesadas, actividades, limites, responsabilidades, capacidad y control de
influencia. Bajo todos estos items la Alta Direccién determino como alcance
del SGA lo siguiente:

“Operacion y Mantenimiento de Planta de Generacion de Energia -

SML.”
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3.1.3. Planteamiento para la Implementacion del SGA

El motivo de este trabajo es mostrar la implementacion de un SGA en
la empresa Flesan Energia S.A.C. el mismo que se ejecuta en las
instalaciones de la Planta de Generacion de Energia - SMI, ubicada en la
ciudad de Lima, el mismo que se titula: “{IMPLEMENTACION DE SISTEMA
DE GESTION AMBIENTAL EN UNA PLANTA DE GENERACION DE
ENERGIA - SMI EN CERCADO DE LIMA.”

3.1.4. Justificacion del Plan Integrado

Las empresas de hoy, debido a la globalizacién y competitividad,
necesitan implementar un SGA, con esto dara una vision diferente y mejorada
a nivel comercial ya que sus actividades tendran un orden sistematizado en
cuanto a gestion, cumpliendo a la vez con el contexto legal en el sector

eléctrico, industrial y de hidrocarburos.

La Norma Internacional ISO 14001:2015 dota de requisitos especificos
para SGA para su utilizacion de acuerdo con el alcance del proyecto.
Considerando que en la Planta de Generacion de Energia SMI cuenta dentro
de sus actividades, con el manejo adecuado de los residuos generados

propios de sus procesos que realiza.

3.1.5. Diagnostico de la situacion actual

PLANTA DE GENERACION DE ENERGIA SMI de acuerdo con la

Norma ISO 14001:2015 SGA

Para el avance del diagndstico del contexto de Gestion Ambiental para
la Planta de Generacion de Energia - SMI, se utiliz6 una matriz con las
diferentes obligaciones de la norma a la cual se denomind Lista de
Verificacion de Cumplimiento (ver Anexo 1), con ello se podra constatar el
cumplimiento de acuerdo con la norma.

En la Figura 2 se refleja el resultado de la realizacion de la Lista de

Verificacion de Cumplimiento inicial para saber el estado del SGA:
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Figura 2 Resultado del diagnostico inicial de Linea de Verificacion de cumplimiento de requisitos del SGA de la norma
ISO 14001:2015

RESULTADDS DEL DIAGHOSTICO
g FUNTAJE FUNTAIE
REGUASITO CAPITULD REQUISITOS AXIND OBTENIDO | CUMPLIMIENTO %

3. CONTEXTO DE LA ORGANIZACION 1 4 ] 3 a7 5%

5 LIDERAZ GO 5 3 & 3 100.0%

f PLAMIFICACION & B 12 8 66.7%

Ir. APOYO 7 g 18 11 61.1%

B. OPERACION ] 2 4 3 75.0%

8. EVALUALION DEL DESEMPEND ] Tl ] 1 50.0%

0. MEJORA 0 3 ] F] 33_3% —

3 [ ET) R CUMPLIMIENTO
39._5% HCUMELMIENTD)
REQUISITO CUMPLIMIENTO %

3. CONTEXTO DE LA ORGANIZACION 37 5%

5 LIDERAZIGD 100.0% 60.52% 39.48%
J& PLANIFICACION 66_7% SeCumplimiento | % No Cumplimiento
I arovo 61.1%

IE OFERACICN i ;3-3: CUMPLIMIENTO GLOBAL DE LA NORMA

8 EVALUACION DEL DESEMPEND I .

- 35 3% 150 14001:2015

Nota: La figura muestra el porcentaje de cumplimiento inicial del SGA de la Planta de Generacién de Energia — SMI.

Fuente: Elaboracion propia.
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3.2. Modelo de solucion propuesto:

Con los datos obtenidos del diagnéstico inicial con los requisitos de la ISO
14001:2015, se pudo denotar que se tiene un cumplimiento bajo de acuerdo con
la norma. Para la ejecucion del SGA en la planta se disefié el documento FE-SIG-
PG-01 Programa de Implementacion de SGA (ver Anexo 2), en el cual de traslado
todos los requisitos y/o apartados de la norma ISO 14001:2015, el personal o area
responsable de la gestion y se coloco las fechas de cumplimiento para que desde
agosto del 2022 hasta marzo del 2023 se haya realizado la correcta

implementacion del SGA) para la planta.

3.3. Resultados:

Documentacion y Gestiones Implementadas

De acuerdo con la informacion recolectada de la Lista de Verificacion del
SGA en base ala ISO 14001:2015 permitié ver la carencia de ciertos documentos
y gestiones para el SGA de la Planta de Generacion de Energia - SMI, ya que
existen algunos documentos y gestiones que se tienen del SGA de Flesan Energia

S.A.C. de contexto general como empresa.

Por ello se crearon ciertos documentos, asi como también se realizo ciertas
gestiones para tener el SGA especificamente de la Planta de Generacién de
Energia SMI, para su funcionamiento de manera sostenible en el contexto
ambiental. Esto usando el PHVA para obtener una mejora continua. En la Tabla
1 se engloban todos los documentos y gestiones que se necesitaron para la

implementacion del SGA en la Planta de generacién de Energia — SMI.
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Tabla 1
Listado de documentos y gestiones del Plan de Implementacion del SGA

PLANIFICACION

FODA

Matriz de Partes Interesadas

Alcance SGA

Mapa de Procesos

Politica SGA

MOF, Organigrama

Matriz de andlisis de riesgos y oportunidades estratégicas y de SGA

Matriz de evaluacion de aspectos e impactos ambientales

Matriz de Requisitos Legales

Plan Estratégico

Procedimiento y Control de Informacion documentada / Inventario de MSDS

IMPLEMENTACION

MOF y Descripcion de perfil de todos los puestos

Procedimiento de evaluacién y homologacion de proveedores

CV documentado, descripcion del puesto

Programa Anual de capacitaciones, entrenamiento e inducciéon

Induccion al puesto de trabajo / Encuesta

Correos, Senaléticas alusivas al Sistema, Matriz de comunicaciones

Plan de puntos de inspeccién, determinacion de controles, lista de verificacion,
Capacitaciones

Organigrama de brigadas, entrenamiento para actuacion ante emergencia (en base
a riesgos significativos)

VERIFICACION

Procedimiento de auditorias internas. Programa de auditorias

Registro de monitoreos ocupacionales

Encuestas de satisfaccidn, Auditoria de cumplimiento legal

Reporte de auditoria

Reporte de revision de la direccion

MEJORA

Procedimiento de tratamiento de No Conformidades

Solicitud de Accién Correctiva

Programa de cierre de No Conformidad

Programa de cierre de No Conformidad, Reporte de desempefio del indicador

Correos de concientizacion (Administrativo), Periédico Mural, Leccién de un punto

Nota: Estructura basada en el ciclo PHVA de la mejora continua. Fuente:

Elaboracion propia.
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3.3.1. Cuestiones Externas e Internas

Se definio las cuestiones internas y las externas para la operacion de
la Planta de Generacion de Energia SMI. Esto se pudo ver a través de la
matriz FODA que determina las Fortalezas, Oportunidad, Debilidades y
Amenazas. Esto se ilustra en el formato codificado; FE-SIG-FM-02 Contexto
de la Organizacion. (ver Anexo 3). Esto sirvio para tener claro en donde tenia
factores negativos la empresa y poder contrarrestarlas entrelazandolo con los
factores positivos que se tienen.

3.3.2. Necesidades y expectativas de las partes interesadas

Para el funcionamiento correcto de la Planta de Generacion de Energia
SMI. Se determino las partes interesadas pertinentes, esto mediante un
analisis, indicado en el formato codificado; FE-SIG-FM-03 Gestion de Partes
Interesadas. (ver Anexo 4). Esto con el fin de poder saber en pueden afectar
o verse afectadas las partes interesadas que interactiian con la empresa, tales
como; colaboradores, municipalidades, organismos fiscalizadores, clientes,

proveedores, etc.

3.3.3. Determinacién del alcance del SGA
Para la Planta de Generacion de Energia SMI se definio el siguiente
alcance, la Alta Direccion considero las cuestiones internas y las externas, asi

como las partes interesadas, y el servicio que realiza.

El alcance del SGA es: “Operacién y Mantenimiento de Planta de
Generacion de Energia - SMI.” Con esta gestion se puede cercar mas el area
de trabajo donde realizar la implementacion con los procesos que estan

dentro del alcance.

3.3.4. Sistema de Gestion Ambiental y sus procesos

Una vez que se determind el alcance del SGA por la Alta Direccion de
Flesan Energia S.A.C. para la Planta de Generacién de Energia SMI, se
dictamind los procesos que se llevaran a cabo en el SGA, los cuales estan el

formato codificado; FE-SIG-MD-01 Mapa de Procesos. (ver Anexo 5).
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Con esto se pudo conoces todos los procesos y areas que interactian

en el funcionamiento de la planta y asi poder trabajar en conjunto con ellas

para la implementacion del SGA.

3.3.5. Liderazgo

3.3.5.1. Liderazgo y compromiso

Para este apartado, la norma indica que la alta direccion de la

organizacion debe de contar con liderazgo sumiendo el compromiso

para el SGA, comprometiéndose con las responsabilidades,

verificando el cumplimiento de los procesos, computar los recursos,

dirigiendo, comunicando y motivando a una mejora continua del SGA.

La Alta Direccion de Flesan Energia S.A.C. mostro su Compromiso y

Liderazgo respecto al SGA mediante:

Creacion de la Politica de Medio Ambiente de acuerdo con el
contexto, expectativas, necesidades de la organizacion.
Admitir la responsabilidad del logro de la eficacia del SGA
logrando los resultados propuestos.

Proveer de un presupuesto para cubrir los recursos
necesarios para el SGA.

Dotar de direccion y soporte a los responsables del area de
Medio Ambiente para lograr la eficacia y eficiencia del SGA.
Promover la importancia del SGA mediante una comunicacion
constante y fluida a todos los colaboradores de la
organizacion.

La motivacién de la mejora continua, en todas las jerarquias

de la organizacion.

Todo esto sirvid para demostrar que todas las lineas de mando

estan inmiscuidas en el SGA, desde la jerarquia mayor como es la

Alta Direccion.
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3.3.6. Politica
Flesan Energia S.A.C. a través la Alta Direccion, y de acuerdo con el
alcance del SGA establecié el documento codificado; FE-MA-PO-01 Politica

de Medio Ambiente (ver Anexo 6).

Flesan Energia S.A.C. ya contaba con la Politica Ambiental al momento
de realizar la implementacion de Sistema de Gestion Ambiental, por ello se
procedi6 a actualizarla tomando de referencia anexo de la norma ISO
14001:2015.

3.3.7. Roles, responsabilidades y autoridades en la organizacion

La Alta Direccion de Flesan Energia S.A.C. determino las
responsabilidades, los roles, y las autoridades entre el personal que realiza
actividades dentro y fuera de la Planta de Generacion de Energia SMI para
su correcto funcionamiento, y que, a su vez, no afecten a la conformidad con
los requisitos del servicio brindados por Flesan Energia S.A.C. o0 que impacten
de negativamente en el medio ambiente, estos han sido determinados en la

como instructivos, asi como también manuales, y procedimientos.

Flesan Energia S.A.C. cuenta dentro del area de Recursos Humanos
con la determinaciébn de los perfles donde se ven las funciones,
competencias, etc., de los puestos de trabajo, estos estan remitidos en su
Manual de Organizaciéon y Funciones. Los perfiles del personal son los
adecuados en base a su responsabilidad en el funcionamiento de la Planta de

Generacion de Energia SMI.

Se definié el organigrama del personal que se involucra en la correcta
funcionabilidad de la Planta de Generacion de Energia SMI. Esta es
determinada en el formato codificado; FE-SIG-MN-01-FM-01 Organigrama.
(ver Anexo 7). Esto ayuda a tener de manera didactica y ordenada todas las

ares y/o responsables que van a interactuar con el funcionamiento del SGA.
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3.3.8. Planificacion
Para el manejo de las acciones por la organizacion en el cumplimiento
legal, la planificacion de acciones se realizo el reconocimiento de los riesgos,

vea las posibilidades de mejora, identifique de aspectos que se han generado.

3.3.8.1. Acciones para abordar oportunidades y riesgos
3.3.8.1.1. Analisis de oportunidades y riesgos
Flesan Energia S.A.C. tomo las medidas para tomar
los riesgos y oportunidades para la funcionabilidad correcta
de la Planta de Generacién de Energia SMI, estas se han
realizado a través de la documentacion del SGA
considerando lo establecido en los apartados de la norma.
Flesan Energia S.A.C. realizo el analisis de los
requisitos legales y también los otros requisitos tanto
ambientales, asi como de las partes interesadas y el contexto
interno y externo. Con este andlisis identificaron los riesgos y
oportunidades que se requieres tratar para ratificar que el

SGA logre los resultados esperados.

Todos estos riesgos y oportunidades identificados de
la Planta de Generacion de Energia SMI, ha sido
documentadas en el formato codificado; FE-SIG-PR-05-FM-
02 - Matriz de Riesgos y Oportunidades. (ver Anexo 8).

3.3.8.1.2. Aspectos ambientales

En la Planta de Generacion de Energia SMI de Flesan
Energia S.A.C., se realiz6 la identificacion de aspectos
ambientales, asi como la evaluacibn de los impactos
ambientales y determino los controles operacionales, todo
esto de acuerdo con la valoracion de los aspectos
ambientales. Todo esto previamente determinado en el
documento codificado; FE-MA-PR-01 Procedimiento de
Identificacion y Evaluacion de Aspectos Ambientales (ver

Anexo 9). El analisis se ve reflejado en el formato codificado;
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FE-MA-PR-01-FM-01 Matriz IEAA (identificacién y Evaluacion
de Aspectos Ambientales). (ver Anexo 10).

La Matriz de IEAA se compartid6 con el personal
involucrado en las actividades de la Planta de Generacion de
Energia SMI para que se esté informado sobre los aspectos,
asi como de los impactos ambientales que se generan en el
entorno laboral. Esta matriz nos ayuda a tener ordenado
todos los aspectos ambientales existentes y los posibles
Impactos que se generen en el proceso del funcionamiento de
la planta, para luego poder determinar controles para su

eliminacién y/o minimizacion.

3.3.8.1.3. Requisitos legales y otros requisitos

Flesan Energia S.A.C. en la Planta de Generacion de
Energia SMI implemento los criterios para analizar los
requisitos legales y otros requisitos y poder determinar cuales
se aplican en ella. Esto se encuentra determinado en el
documento codificado; FE-SIG-PR-03 Procedimiento de
Requisitos Legales y Otros Requisitos (ver Anexo 11), asi
como en su formato codificado; FE-SIG-PR-03-FM-01 Matriz
de Requisitos Legales y Otros Requisitos (ver Anexo 12).

Este fue generado por el Coordinador SSOMA, el cual
comunico a la alta direccion de Flesan Energia S.A.C. para
Su revision y péstuma aprobacion y asi definir mejoras en el
SGA. Con esto se asegura una revision y/o actualizacion del
documento bajo las nuevas normativas que aparezcan o el
retiro de algunas de acuerdo con loa que aplique al
cumplimiento legal por parte de la Flesan Energia en la

planta.
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3.3.8.1.4. Planificacién de acciones

Flesan Energia S.A.C. en la Planta de Generacion de
Energia SMI planifico las acciones a tomar ante los impactos
ambientales que se generaran en el proceso de sus
actividades, el no cumplimiento de requisitos legales y otros,
asi como también el resultado de las oportunidades y también
los riesgos de acuerdo con los procedimientos establecidos
con anterioridad. Esto sirvio para saber como actuar ante tipo
de situaciones adversas al correcto funcionamiento de la

planta.

3.3.9. Objetivos ambientales y planificacion para lograrlos

Flesan Energia S.A.C., de acuerdo con las obligaciones definidas en
su Politica de Medio Ambiente, establecid sus objetivos ambientales, que son
revisados anualmente, esto mediante el documento codificado; FE-MA-OB-
01 Objetivos del Sistema de Gestion de Medio Ambiente (ver Anexo 13), de
manera conjunta los planes de accion fueron revisados por la Alta Direccion
y determinado que se hicieran péstumamente de manera periddica. Estos
objetivos son utilizados en toda la organizacién, incluido sus proyectos, obras
y operaciones. Por ende, también son utilizados para de la Planta de
Generacion de Energia SMI. Con estos objetivos se determinar de manera

cuantitativa y cualitativa el SGA.

Estos objetivos fueron difundidos a todos los miembros que estan
involucrados en el funcionamiento de la Planta de Generacion de Energia —
SMI.

De manera continua se reforz6 su propagacion mediante las
inducciones y/o capacitaciones, esto se logro mediante el seguimiento dentro
del formato codificado; FE-MA-PG-01 Programa Anual Medio Ambiente (ver
Anexo 14), en este documento se establecié todas las actividades a realizar
en el SGA Yy fijar los tiempos y responsables, asi poder realizar el seguimiento

del cumplimiento. Luego se informo a la Alta Direccion el estado del
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desempefio de los objetivos y determinar si hay necesidades de tomar accién

de ante una mejora y/o una actualizacion.

3.3.10. Apoyo

Flesan Energia S.A.C. para el cumplimiento del SGA de la Planta de
Generacion de Energia — SMI, determino los recursos, asi como las
competencias del personal involucrado en el SGA.

Se realizo la sensibilizacion al personal que estan involucrado en el
funcionamiento Planta de Generacién de Energia — SMI para obtener una
toma de conciencia adecuada, asi también notificar de ello a todo el personal,
sus partes interesadas y controlar los documentos requeridos para el SGA.
Esto mediante reuniones de integracion de las areas que interactian y asi

lograr sistematizar sus procesos en el SGA.

3.3.11. Recursos
Flesan Energia S.A.C. en el cumplimiento del SGA de la Planta de
Generacion de Energia — SMI, mediante la Alta Direccién previo y asumio el
compromiso de dotar al SGA los recursos para su mantenimiento y mejora de
manera continua, esto se ve puede constatar a través del formato codificado;
FE-MA-OD-01 Presupuesto del Sistema de Gestion Ambiental (ver Anexo 15).
En esta se determiné por cada proceso a realizar el presupuesto

econdémico del mismo y el responsable de la gestién de este.

3.3.12. Competencia

Con el Manual de Organizacion y Funciones de Flesan Energia S.A.C.,
se determind las competencias y experiencia del personal, asi como sus
responsabilidades, los roles y funciones que estan asociados al SGA de la

Planta de Generacion de Energia — SMI.

Para el aseguramiento y mantencion de los requisitos del personal se
hizo uso del formato codificado; FE-MA-PG-02 Programa Anual de
Capacitaciones, Entrenamiento y Sensibilizacion de Medio Ambiente (ver

Anexo 16), con esto se buscO que las competencias necesarias se hayan
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adquirido y asi también se evallo la eficacia de las capacitaciones,

entrenamiento o sensibilizaciones.

3.3.13. Toma de conciencia

Para que el personal de Flesan Energia S.A.C., que interviene en la
funcionabilidad de la Planta de Generacion de Energia — SMI tenga conciencia
del beneficio del SGA recibi6é inducciones, capacitaciones y charlas que se
encuentran definidas en el formato codificado; FE-MA-PG-02 Programa Anual
de Capacitaciones, Entrenamiento y Sensibilizacion de Medio Ambiente (ver
Anexo 16) asi el personal conocié y comprendié la Politica Ambiental, asi
como también, los Aspectos Ambientales y sus Impactos, la importancia de la
mejora continua del SGA lo que contribuye al logro de sus objetivos.

3.3.14. Comunicacién

En la Planta de Generacion de Energia — SMI de Flesan Energia
S.A.C., se establecio la comunicaciéon del personal, asi como también de las
partes interesadas a través el formato codificado; FE-MA-OD-02 Matriz de
Comunicaciones internas y externas (ver Anexo 17). En ella esta lo que se
desea comunicar, a quien le llega el comunicado, la forma en como debe ser

comunicado y quien es el responsable de ejecutarlo.

La comunicacién continua hacia las partes interesadas, mediante
charlas, reuniones, etc., sirve para conocer la politica, el alcance, los
objetivos, eficacia, modificatorias, etc., y con ello lograr el cumplimiento de los
objetivos del SGA.

3.3.15. Informacion documentada

En el documento codificado; FE-SIG-PR-01 Control de Documentos y
Registros (ver Anexo 18) se describid los pasos necesarios para la
elaboracion del documento, su revision, asi como también su aprobacion, del
mismo modo ver la necesidad de alguna modificacion, su correcta distribucion
y finalmente el control de estos documentos y sus registros que aplican a la

empresa Flesan Energia S.A.C. en su SGA. Asi mismo se maneja el control
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de los documentos mediante los formatos codificados; FE-SIG-PR-01-FM-01
Lista Maestra de Documentos y Registros Internos (ver Anexo 19) que maneja
todos registros y documentos de caracter internos de la empresa y FE-SIG-
PR-01-FM-02 Lista Maestra de Documentos Externos (ver Anexo 20) que
maneja los registros y documentos que son de carécter externo a la empresa
pero que sirven para el funcionamiento correcto del SGA. Con esto se pudo
cumplir con uno de los apartados de la planificacion del Plan de

Implementacion del SGA.

3.3.16. Operacion

Flesan Energia S.A.C. planifico el SGA de la Planta de Generacion de
Energia — SMI a través de su programa de SGA que se visualiza en el formato
codificado; FE-MA-PG-01 Programa Anual Medio Ambiente ver (Anexo 14) es
ahi donde establecié actividades definidas a ser realizadas, los controles
operativos para el SGA y sus indicadores. Asu vez se cuenta con un plan de
emergencia el cual esta detallado en el documento codificado; FE-MA-PL-03
Plan de Emergencia y Contingencia Ambiental (ver Anexo 21) para responder
ante ese tipo de situaciones. Con esto se pudo cumplir con uno de los

apartados de la implementacién del Plan de Implementacion del SGA.

3.3.16.1. Planificacién y control operacional

Flesan Energia S.A.C., para la Planta de Generacién de Energia
— SMI cuenta con formato codificado; FE-SIG-MD-01 Mapa de
Procesos (Anexo 5) donde establecio los procesos en los cuales se dan
la administracion de los requisitos del SGA y realizar las acciones de
acuerdo con los requisitos legales y otros requisitos, objetivos,
aspectos ambientales, los riesgos y oportunidades. También se
establecio los controles operativos, estos estan en el formato
codificado; FE-SIG-PR-05-FM-02 - Matriz de Riesgos y Oportunidades.
(Anexo 8) que sirvio para medir que oportunidades y riesgos se pueden
tener de acuerdo con las operatividades de la planta, asi como también
se establecido el uso del formato codificado; FE-MA-PR-01-FM-01

Matriz de ldentificacion, Evaluacion de Aspectos Ambientales (Anexo
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10), en esta se establecieron como identificar los aspectos
ambientales, su correcta evaluacion y como tratarlos para eliminarlos

y/o minimizarlos.

3.3.16.2. Preparacion y respuesta ante emergencias

Flesan Energia S.A.C., para la Planta de Generacion de Energia
— SMI implemento y elaboro el documento codificado; FE-MA-PL-03
Plan de Emergencia y Contingencia Ambiental (ver Anexo 21) que
permitié la prevencion, preparacion, actuacion y mitigacion ante los
impactos ambientales que puedan pasar en una emergencia y/o
contingencia en el desarrollo de sus actividades para su correcto
funcionamiento. Esta documentacidn estuvo acompafiada de
organizacion de brigadas de emergencia, capacitaciones y simulacros
de emergencia para medir la capacidad de accion frente a una
emergencia los cuales salieron satisfactoriamente para el cumplimiento

del apartado de la norma.

3.3.17. Evaluacion del desempefio

Flesan Energia S.A.C., para la Planta de Generacién de Energia — SMI
dio seguimiento, analizo, midié y evalué sus procesos, sus objetivos como
también sus metas del SGA, asi mismo para poder corroborar la informacion,
Flesan Energia S.A.C. programo una auditoria con el fin de verificar la
informacion del sistema, por ultimo, esta informacién fue revisada por el Alta
Direccion de la empresa para que conozca los resultados que se obtuvieron
del sistema.

Con esto se pudo cumplir con uno de los apartados de la verificacién

del Plan de Implementacién del SGA.

3.3.17.1. Seguimiento, medicion, analisis y evaluacion

Flesan Energia S.A.C., para la Planta de Generacién de Energia
— SMI definié lo necesario para poder medir, realizar seguimiento,
utilizar métodos y criterios, asi como definir los responsables para

definir la eficacia del SGA y el desempefio ambiental, para medir el
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avance del proceso y lograr cumplir los objetivos planificados. Se
realizo los monitoreos ambientales a la Planta de Generacion de
Energia — SMI, para analizar y evaluar la eficiencia del SGA., se cuenta
con el informe de monitoreo ambiental (ver Anexo 22). Esto se realizé
en el mes de diciembre del 2022 adelantandose a la programacion con
el fin de no tener incumpliendo en la gestion por factores externos por

imprevistos con el proveedor.

El presente monitoreo ambiental, no tuvo no conformidades y
solo recomendaciones minimas y puntuales de las gestiones de
mantenimiento continuo de las gestiones existentes para la no

contaminacion ambiental.

3.3.17.2. Evaluacién del cumplimiento

El Coordinador SSOMA del SGA vy el responsable del area Legal, de
Flesan Energia S.A.C. para la Planta de Generacion de Energia — SMI
aseguraron que con una frecuencia semestral o cuando se requiera se
realiz6 la revision de los requisitos legales y otros para su cumplimiento,
en coordinacién con las areas que participan en el funcionamiento de
la operacion, estos se registraron en el formato codificado; FE-MA-PR-

02 Matriz de Requisitos Legales y Otros Requisitos (ver Anexo 12).

3.3.18. Auditoria interna

En Flesan Energia S.A.C. para la Planta de Generacion de Energia —

SMI, a través del Coordinador SSOMA del SGA, planifico las auditorias

internas para que un especialista ajeno a Flesan Energia S.A.C. pueda dar

conformidad del cumplimiento de los requisitos de la norma ISO 14001:2015

gue se han implementado, verificar que se cumplan los objetivos ambientales

y se mantengan.

Para ello se utiliz6 el documento codificado: FE-SIG-PR-03 Auditoria

Interna (ver Anexo 23), el cual indica como se debe realizar la auditoria,

quienes son los responsables para llevarla a cabo y la comunicacion de los
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resultados de ello a las partes interesadas de Flesan Energia S.A.C. en la
Planta de Generacion de Energia — SMI. Para el proceso de auditoria interna
se contdé como equipo auditor a la subgerencia de SSOMAC del Grupo Flesan.
Con esto se pudo cumplir con uno de los apartados de la verificacion del Plan

de Implementacién del SGA.

3.3.18.1. Programa de auditoria interna

En Flesan Energia S.A.C. se determind la Auditoria Interna para
la Planta de Generacion de Energia — SMI, para el mes de enero 2023,
esto se hizo de acuerdo con lo programado utilizando el formato
codificado; FE-SIG-PR-03-FM-01 Programa de Auditoria Interna (ver
Anexo 24), con este documento se programo las auditorias que forman
parte del SGA.

En el programa de auditoria se cont6 con el equipo auditor, contando
como Auditor Lider a la Subgerente de SSOMAC y como auditor a la
Coordinadora de SSOMA, ambos del Grupo Flesan.

Se realizo entrevistas, revision de documentacién e inspecciones a las
areas de la planta.

Se programo la auditoria en 2 dias para que se pudiera entrevistar a
los responsables de las éareas de operaciones, mantenimiento,
administracion, almacén, planeamiento y alta direccion.

Finalmente se llevd a cabo la auditoria sin ningln imprevisto
cumplimiento asi con uno de los requerimientos de la norma ISO
14001:2015.

3.3.19. Revision por la direccion

Flesan Energia S.A.C. determino la realizacion de una vez al afio como
minimo de la revision del SGA, para la Planta de Generacion de Energia —
SMI por la Alta Direccion, para asegurar su la medicion, el seguimiento y su
mejora continua. Los detalles de las reuniones por la Alta Direccién fueron
registrados en el formato codificado: FE-SIG-PR-03-FM-02 Revision Anual del

SGA por la Alta Direccién (ver Anexo 25), en esta se precisaron:
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e Elresultado de la medicion, el seguimiento y su mejora continua.
del SGA.

e La toma de decisiones en relacion con las No Conformidades,
Oportunidades de Mejora que se hallaran.

e La necesidad de algun cambio en el SGA.

Este documento una vez realizado es revisado prolongadamente por el
Coordinador de SSOMA para que verifique el su cumplimiento por las areas
involucradas. En la implementacion del SGA, se realizo la revision del SGA
con la Alta direccion en el mes de febrero del 2023, esta se llevo a cabo de
manera presencial y se realizd6 un acta de asistencia, asi como el
correspondiente informe. Con esto se pudo cumplir con uno de los apartados
de la verificacion del Plan de Implementacion del SGA.

3.3.20. Mejora

Flesan Energia S.A.C., para la Planta de Generacion de Energia — SMI
abordo los resultados de la implementaciéon del SGA, evaluando las auditorias
internas, las no conformidades encontradas, las acciones correctivas y la
revision del SGA por la alta direccién, para que tome acciones para tener una
mejora continua del SGA. Con esto se pudo cumplir con uno de los apartados

de la mejora del Plan de Implementacién del SGA.

3.3.20.1. No conformidad y accidn correctiva

Flesan Energia S.A.C. implemento el documento codificado: FE-
MA-PR-12 No Conformidades y Acciones correctivas (ver Anexo 26),
donde esta la implementacién de acciones correctivas a las no
conformidades de lo encontrado en las auditorias.
Acompafado a este documento esta el formato codificado; FE-SIG-PR-
02-FM-01 Solicitud de No Conformidades y Acciones Correctivas (ver
Anexo 27), que sirve para realizar un registro de una no conformidad,
asi como de las acciones correctivas a tomar, y también del formato
codificado; FE-SIG-PR-02-FM-02 Estatus de No Conformidades y

Acciones Correctivas (ver Anexo 28), donde se controla las no
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conformidades y ver si ya se lograron levantar luego de su registro.

El Coordinador SSOMA es el encargado de realizar acciones
para corregir, controlar y mitigar las posibles no conformidades
encontradas. En la revision del informe de la auditoria del SGA de la
planta no se hallaron no conformidades y si dos oportunidades de
mejora que fueron revisadas con la Alta Direccion cumplimiento asi con
el requisito de la norma ISO 14001:2015.

3.3.20.2. Mejora continua

Flesan Energia S.A.C. se comprometidé con la mejora continua
del SGA bajo los siguientes puntos; revision continua de los objetivos
asi como indicadores ambientales, la revision del analisis de riesgos y
oportunidades minimo una vez al afio o al cambiar las condiciones de
los procesos, analizar los resultados de las inspecciones ambientales
para minimizar las no conformidades que se pudieran encontrar y
aprovechar las oportunidades de mejora, realizar actividades de
capacitacion y sensibilizacibon mediante una programacion para el
cumplimiento legal y la interaccion con las partes interesadas,

mantener la revision por la direccion, entre otras.

Al finalizar la implementacion se realiz6 nuevamente la Lista de
Verificacion de Cumplimiento — ISO 14001:2015 (Anexo 1), y se pudo

constatar el cumplimiento al 100% de acuerdo con la norma.
En la Figura 3 se refleja el resultado de la realizacion de la Lista

de Verificacion de Cumplimiento final para verificar el estado del SGA

implementado:
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Figura 3 Resultado del diagnéstico final de Linea de Verificacion de cumplimiento de requisitos del SGA de la norma
ISO 14001:2015

RESULTADOS DEL DIAGHNOSTICO
' PLUMTAJE PLUNTAJE
REGUASITO CAPITULOD REQUISITOS MANIMO OBRTENIDO CUMPLIMIENTO %

[4. CONTEXTO DE LA ORGANIZACION 4 4 8 ] 100.0%

5 LIDERAF GO 5 3 [i] [ 100.0%:

& PLANIFICACION [ L] 12 12 100.0%:

I]’. APOYO T ] 18 18 100.0%

B OPERACION 8 2 4 4 100.0%:

& EVALLACION DEL DESEMPEND 9 4 ] 8 100.0%:

10 MEJORA 10 3 ] B 100.0% —_—

3 [] 000 CLUMPLIMIENTO
0.0% IﬂHHEu H,LEHL
REQWISITO CUMPLIMIENTO %

4. CONTEXTO DE LA ORGANIZACION 100.0%

5 LIDERAZIGD 100.0% 100.00% 0.00%
[e rLaniFicacion 100.0% s Cumplimients |3 Mo Cumplimiento
| 100.0%

EDPEFW:'E!* § 133-3: CUMPLIMIENTO GLOBAL DE LA NORMA
ENVALLUACION DEL DESEMPEND U .
— 00 0% 1SO 14001:2015

0.00%

Nota: La figura muestra el porcentaje de cumplimiento final del SGA de la Planta de Generacién de Energia — SMI.

Fuente: Elaboracion propia.



DISCUSIONES

De acuerdo con los resultados obtenidos del presente trabajo se logro
alcanzar un 60.52% de cumplimiento de requisitos de la norma de manera
inicial y finalizando luego con un 100% de cumplimiento de los requisitos de
la norma ISO 14001:2015 — SGA, esto luego de haber implementado el SGA.
Este porcentaje indica que se logré cumplir con los manejos ambientales
necesarios para la reduccibn de sus impactos, asi como mostrar el
compromiso con las partes interesadas en el cumplimiento de los requisitos

legales ambientales y también otros requisitos.

Estos resultados tienen similitudes con otros estudios con la problematica afin,
siendo, Yufra (2021) quien presento por objetivo en su investigacion la
implementacion de un SGA con base en la norma 1SO 14001:2015 en una
empresa, en una de sus actividades realizo un diagnéstico inicial y realizo la
comparativa de los resultados antes y después de la implementacion,
teniendo como resultado previo a la implementacién un 33.34% y después de
la implementacion un 97%, éste precedente se dio debido a las condiciones
similares en las que se encontré a la empresa con una necesidad de la
implementacion del SGA. Gracias a estos resultados se pudo reflejar que la

implementacion del SGA establece alto grado de cumplimiento.

Melo y Rodriguez (2019) creo un SGA para una empresa en base a la norma
ISO 14001:2015”, definié un SGA, para esto elaboro la documentacién para
la creacion del SGA con base a los lineamientos de la 1ISO 14001:2015
utilizando el ciclo PHVA, concluyendo que determinaron la compresion de la
organizacioén, su contexto, la mision, visién y valores de la empresa y su mapa
de procesos. Con estos lograron identificar la evaluacion de su Politica
Ambiental; y proseguir con los otros documentos que competen la
implementacion. Tomando como referencia esta investigacion se hace la
comparativa con el presente trabajo donde se visualiza que, al definir y
planificar la determinacion misma de alcance, objetivos, definicién de partes

interesadas, mapa de procesos entre otros, se puede ordenar hasta donde se
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va a trabajar el SGA y quienes van a interactuar los procesos.

Pinilla (2018) llego a cuantificar sus aspectos ambientales significativos
hallados a través de su matriz de evaluacion de aspectos ambientales, asi
como de sus impactos, siendo la generacion de residuos aprovechables
(cartdn, plastico reciclado y contaminado) el consumo de electricidad, de
agua, las pérdidas de agua mediante evaporizacion, la generacion de
desechos quimicos el consumo de productos quimicos, generacion de
desechos quimicos, materiales contaminados. Para establecer un control
sobre estos impactos ambientales se desarrollé programas en relacion con la
generacion de residuos solidos peligrosos, el consumo electricidad y de agua.
Del mismo modo en el presente trabajo en una de las clausulas de
cumplimiento de la norma en la fase de planificacion se determiné los
impactos ambientales generados en la operacion de la planta.

Una vez determinado estos impactos se pudo trabajar en determinar las
medidas de control sobre estas para que no tener afectacion con el medio
ambiente y asi incumplir normas legales, ni dafiar el medio ambiente donde

se ubica la planta.
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CONCLUSIONES

Luego de haber realizado las actividades y gestiones de acuerdo con el Plan
de Implementacion SGA se logré6 implementar el Sistema de Gestion
Ambiental para Planta de Generacion de Energia — SMI de Flesan Energia
S.A.C. en base ala 1SO 45001:2015, llegando a un 100% de cumplimiento de
los requisitos de la legislacion ambiental y la norma internacional, dejando con

esto ya la disponibilidad para pasar a realizar una auditoria de certificacion.

Después de haber realizado el evaluacion de linea base usando un Lista de
verificacion de desempefio de requisitos al SGA en base alalSO 14001:2015,
se encontr6 con un cumpliendo al 60.52%, un valor promedio, este valor es
una limitante para poder optar por una certificacion de esta indole; esto se
debia a que solo cuenta con gestiones ambientales basicas en el
cumplimiento legal, sin una sistematizacion documentaria ni de gestion, una
vez realizado el Plan de Implementacion de SGA, se pudo alcanzar un

cumplimiento del 100%.

Una vez determinada la Politica Ambiental, se realiz6 la planificacion de la
implementacion del SGA. Se pudo determinar todas las actividades a realizar,
asi como la programacién de reuniones y coordinaciones entre responsables
de areas que se involucran en el SGA de la planta. Del mismo modo se fijo el
alcance del SGA estableciendo con ello el espacio tiempo de lo que abarca el
SGA dentro de la planta. Para luego poder considerar todos los procesos
operativos que se involucran con el SGA y poder tener un orden y control de
ellos. Con esto se tuvo un panorama completo de las gestiones que se deben

de tener para poder cumplir para la implementacion del SGA.

Se verifico que al gestionar las capacitaciones, asi como los simulacros al
personal se pudo notar el nivel de conocimiento instruido sobre el SGA, su
cuidado del medio ambiente, asi como los controles que se deben manejar
sobre ellos. Se constato a su vez todos los procesos implementados, asi como

el control de ellos funcionan de manera exitosa ya que se controlaron
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cualquier tipo de impacto ambiental en cuanto a los aspectos ambientales que
se desarrollan en los procesos operativos de la planta. También se pudo ver
que, al tener pleno control de los documentos gestionados para el SGA a
través de el listado de documentos y registros, se puede compartir entre el
personal de las areas involucradas, asi como también frente a la solicitud de

entes fiscalizadores que lleguen a la planta.

Se completo la verificacion del estado de la implementacion a nivel de gestion
de documentos y las entrevistas a los responsables de area y/o procesos que
interactian en el funcionamiento del SGA. Se verifico el alto nivel de
cumplimiento de compromisos y objetivos del SGA. A s vez se tuvo como
resultado; un estado de ningun hallazgo de No conformidad, lo que nos indica
gue no existen carencias en el SGA y se tuvo 2 oportunidades de mejora las
cuales fueron revisadas con la Alta Direccion para su planificacién de la

gestién pdéstuma a la implementacion.
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RECOMENDACIONES

1. Se recomienda realizar el cumplimiento de lo mencionado en la norma ISO
45001:2015 entorno a la mejora continua, ya que con eso se garantiza que
el SGA de la Planta de Generacion de Energia — SMI de Flesan Energia
S.A.C. se mantenga en el tiempo y cumpla con requisitos legales
ambientales en Perq, asi como los lineamientos internacionales generales

gue nos brinda la norma.

2. Se sugiere integrar el SGA implementado con el SGSST que posee la Planta
de Generacidon de Energia — SMI de Flesan Energia S.A.C., logrando con
ello una sinergia en cuanto a estos sistemas para gestionar de manera mas
eficiente ambas é&reas de soporte para mejorar la eficiencia de la
funcionabilidad de la planta.

3. Se sugiere realizar la certificacion del SGA para con ello lograr una mejora
en cuanto a la imagen de la Flesan Energia S.A.C. y lograr con ello un
margen superior en cuanto a la competitividad con las demés empresas de

su rubro.
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Anexo 1: Lista de Verificacion de Cumplimiento — ISO 14001:2015

FLESAN

REQUISITOS

4. CONTEXTO DE LA ORGANIZACION

4.1 COMPRENSION DE LA ORGANIZACION ¥ SU CONTEXTO

PUNTAJE

HALLAZGOS

1.La organizacion debe determinar las cuestiones externas e internas que son pertinentes para su proposito v
que afectan a su capacidad para lograr los resultados previstos de su sistema de gestion ambiental. Estas

Se a determinado, falta actualizar y

c) cuales de estas necesidades y expectativas se convierten en requisitos legales y otros requisitos.

cuestiones incluyen las condiciones ambientales capaces de afectar o de verse afectadas por la organizacion. revisar.
4.2 COMPRESION DE LAS NECESIDADES ¥ EXPECTATIVAS DE LAS PARTES INTERESADAS
La organizacioén debe determinar;
a) las partes interesadas que son pertinentes al sistema de gestion ambiental; ) )
1 Se a determinado, falta actualizar y
k) las necesidades y expectativas pertinentes (es decir, requisitos) de estas paries interesadas; revisar.

4.3 DETERMINACION DEL ALCANCE DEL SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL

La organizacion debe determinar los limites y la aplicabilidad del sistema de gestidn ambiental para establecer
su alcance.

Cuando se determina este alcance, la organizacion debe considerar:
a) las cuestiones externas e internas a que se hace referencia en el apartado 4.1;

) los requisitos legales y otros requisitos a que se hace referencia en el apartado 4.2;

Al establecer y mantener el sistema de gestion ambiental, 1a organizacion debe considerar &l conocimiento
obtenido en los apartados 4.1y 4 2.

¢} Ias unidades, funciones y limites fisicos de |a organizacién: 0 No se cuenta con el alcance definido.
d) sus actividades, productos v servicios;

e) su autoridad vy capacidad para ejercer control e influencia.

Una vez que se defina el alcance, se deben incluir en el sistema de gestidn ambiental todas las actividades,

productos v servicios de la organizacion que estén dentro de este alcance.

El alcance se debe mantener como informacion documentada y debe estar disponible para las partes

interesadas.

4.4 SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL

Para lograr los resultados previstos, incluida la mejora de su desempefio ambiental, la organizacion debe

establecer, implementar, mantener y mejorar continuamente un sistema de gestion ambiental, que incluya los

procesos Nnecesarios y sus interacciones, de acuerdo con los requisitos de esta Norma Internacional. 1 El SGMA no esta completo.
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5.1 LIDERAZGO Y COMPROMISO

PUNTAJE

HALLAZGOS

5 LIDERAZGO

5.1.1 Generalidades

La alta direccion debe demostrar liderazgo v compromiso con respecto al sistema de gestion ambiental:
a) asumiendo la responsabilidad v la rendicion de cuentas con relacion a la eficacia del sistema de gestion
ambiental;

b} asegurandose de que se establezcan la politica ambiental y los objetivos ambientales, y que ésfos sean
compatibles con la direccion estratégica v el contexto de |a organizacion;

c) asegurandose de la integracidn de los requisitos del sistema de gestion ambiental en los procesos de negocio
de la organizacion;

d) asegurandose de que los recursos necesarios para el sistema de gestidn ambiental estén disponibles;

Si existe Liderargo y Compromiso

d) incluya un compromiso de cumplir con los requisitos legales y otros requisitos;

e} incluya un compromiso de mejora continua del sistema de gestion ambiental para la mejora del desempefio
ambiental.
La politica ambiental debe:

mantenerse como informacion documentada

2 R

&) comunicando la importancia de una gestidn ambiental eficaz y conforme con los requisitos del sistema de por parte de la Alta Direccion.

gestion ambiental;

f) asegurandose de que el sistema de gestion ambiental logre los resultados previstos;

q) dirigiendo y apoyando a las personas, para confribuir a la eficacia del sistema de gestion ambiental;

h) promoviendo la mejora continua;

i) apoyando otros roles pertinentes de la direccion, para demostrar su liderazgo en la forma en la que aplique a

sus areas de responsabilidad.

5.2 POLITICA AMBIENTAL

La alta direccion debe establecer, implementar y mantener una politica ambiental que, dentro del alcance

definido de su sistema de gestion ambiental:

a) sea apropiada al propésito y contexto de la organizacion, incluida la naturaleza, magnitud & impactos

ambientales de sus actividades, productos v senvicios;

b} proporcione un marco de referencia para el establecimiento de los chjetivos ambientales;

¢) incluya un compromiso para l1a proteccion del medio ambiente, incluida la prevencion de la contaminacion, y

otros compromisos especificos pertinentes al contexto de la organizacion; Si existe Politica Ambiental
2 establecida, implementada por la Alta

Direccidn.
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- comunicarse dentro de |a organizacian;

-estar disponible para las partes inferesadas

PUNTAJE

HALLAZGOS

5.3 ROLES, RESPONSABILIDADES Y AUTORIDADES EN LA ORGANIZACION

La alta direccion debe asegurarse de que las responsabilidades v autoridades para los roles pertinentes se
asignen y comuniguen dentro de la organizacion

L | TMETTIO TE0E FSIOTHET T TESPUITSETNTET § JUIOTTTE0 PErd.
a) asegurarse de que el sistema de gestion ambiental es conforme con los requisitos de esta Norma
Intemarinnal e

b} informar a la alta direccion sobre el desemperio del sistema de gestion ambiental, incluyendo su desempefio
ambiental.

6 PLANIFICACION
6.1 ACCIONES PARA ABORDAR RIESGOS ¥ OPORTUNIDADES

La Alta Direccidn si designo los roles,
responsabilidades y autoridades.

6.1.1 Generalidades

La organizacion debe establecer, implementar y mantener los procesos necesarios para cumplir los requisitos
de los apartados 6.1.1a6.1.4.

Al planificar el sistema de gestion ambiental, 1a organizacion debe considerar:
a) las cuestiones referidas en el apartado 4.1;

by} los requisitos referidos en el apartado 4 2;

C) el alcance de su siIsiema de gestion ambiential, ¥ deferminar 105 nNesgos y oporundades relacionados con
SUSC

aspectos ambientales véase 6.1.2

requisitos legales y otros requisitos (véase 6.1.3);

v ofras cuestiones y requisitos identificados en los apartados 4.1 y 4.2,
que necesitan abordarse para:

_asegurar que el sistema de gestion ambiental puede lograr sus resultados previstos;

lograr la mejora continua.

Dentro del alcance del sistema de gestion ambiental, la organizacion debe determinar las situaciones de
emergencia potenciales, incluidas las que pueden tener un impacto ambiental.

La organizacion debe mantener la informacion documentada de sus:
- riesgos y oportunidades que es necesario abordar;

procesos necesarios especificados desde el apartado 6.1.1 al apartado 6.1.4, en la medida necesaria para tener
confianza de que se llevan a cabo de la manera planificada.

Mo se cuenta con lo requerido,
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6.1.2 Aspectos ambientales

Dentro del alcance definido del sistema de gestion ambiental, la organizacion debe determinar los aspectos
ambientales de sus actividades, productos y servicios gue puede controlar y de

aquellos en los que puede influir, y sus impactos ambientales asociados, desde una perspectiva de ciclo de vida.

Cuando se determinan los aspectos ambientales, la organizacion debe tener en cuenta:
a) los cambios, incluidos los desarrollos nuevos o planificados, vy las actividades, productos y senvicios nuevos o
modificados;

b) las condiciones anormales v las situaciones de emergencia razonablemente previsibles.

La organizacion debe determinar aguellos aspectos gque tengan o puedan fener un impacto ambiental
significativa, es decir, los aspectos ambientales significativas, mediante el uso de criterios establecidos.

La organizacion debe comunicar sus aspectos ambientales significativos entre los diferentes niveles y funciones
de la organizacion, segln corresponda.

La organizacion debe mantener informacion documentada de sus:
- aspectos ambientales e impactos ambientales asociados;

_criterios usados para deferminar sus aspectos ambientales significativos

_aspectos ambientales significativos.

Mo se cuenta con lo requerido.

6.1.3 Requisitos legales y otros requisitos

La organizacion depe.
a) determinar y tener acceso a los requisitos legales y otros reguisitos relacionados con sus aspectos
ambientales:

bh) determinar como estos requisitos legales y ofros requisitos se aplican a la organizacion;

) tener en cuenta estos reguisitos legales y otros reguisitos cuando se establezca, implemente, mantenga vy
mejore continuamente su sistema de gestion ambiental.

La organizacion debe mantener informacion documentada de sus requisitos legales v otros requisitos.

La Organizacién ha realizado la
determinacién de los requisitos
legales y otros requisitos.

6.1.4 Planificacion de acciones

La organizacion debe planificar:
a) la toma de accicnes para abordar sus:

1) aspectos ambientales significativos:

2} requisitos legales y ofros requisitos;

3) riesgos y oportunidades identificados en el apartado 6.1.1;

b) la manera de:
1) integrar e implementar las acciones en los procesos de su sistema de gestion ambiental (véanse 6.2, 7,8y
9.1) 0 en otros procesos de negocio;

La Organizacion generado la
planificacion.
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e) como se evaluaran los resultados, incluidos los indicadores de seguimiento de los avances para el logro de
sus objetivos ambientales medibles (véase 9.1.1).

La organizacion debe considerar como se pueden integrar las acciones para el logro de sus objefivos
ambientales a los procesos de negocio de la organizacion.

7.1 RECURSOS

REQUISITOS PUNTAJE HALLAZGOS
2} evaluar la eficacia de estas acciones (véase 9.1).
Cuando se planifiquen estas acciones, la organizacion debe considerar sus opciones tecnoldgicas y sus
requisitos financieros, operacionales y de negaocio.
6.2 DBJETIVOS AMBIENTALES Y PLANIFICACION PARA LOGRARLDS
6.2.1 Objetivos ambientales
La organizacién debe establecer objetivos ambientales para las funciones y niveles pertinentes, teniendo en
cuenta los aspectos ambientales significativos de la organizacion y sus requisitos legales y otros requisitos
asociados, y considerando sus riesgos v oporunidades.
Los objetivos ambientales deben:
a) ser coherentes con la politica ambiental; ) . o
b dibl i €a factible); 2 La Organizacion ha definido sus
) ser medibles (si es factible); Objetivos Ambientales.
c) ser objeto de seqguimiento;
d) comunicarse;
e) actualizarse, segln corresponda.
La organizacién debe conservar informacion documentada sobre los objetivos ambientales.
6.2.2 Planificacion de acciones para lograr los objetivos ambientales
Al planificar como lograr sus objetivos ambientales, la organizacién debe determinar:
a) qué se va a hacer;
) QUEé recursos se requeriran;
) quién sera responsable;
d) cuando se finalizara; 2 Se cuenta con lo requerido.

I APOYO

La organizacién debe determinar y proporcionar los recursos necesarios para el establecimiento,
implementacion, mantenimiento y mejora continua del sistema de gestion ambiental.

Se encuentra parcialmente definido.

62



FLESAN |

REQUISITOS PUNTAJE HALLAZGOS
7.2 COMPETEHNCIA
La organizacion debe:
a) determinar la competencia necesara de las personas que realizan frabajos bajo su control, que afecte a su
desempeno ambiental v su capacidad para cumplir sus reguisitos legales v ofros requisitos;
b} azegurarse de que estas personas sean competentes, con base en su educacion,
formacion o experencia apropiadas; La Organizacion a determinado las
¢} determinar las necesidades de formacion asociadas con sus aspectos ambientales y su sistema de gestion 2 compet&nc.las necesanas de los
! . trabajadores,
ambiental;
d) cuando sea aplicable, tomar actiones para adguinr la competencia necesana y evaluar la eficacia de las
acciones tomadas.
La organizacion debe conservar informacion documentada apropiada, como evidencia de la competencia.
7.3 TOMA DE CONCIENCIA
La organizacion debe asegurarse de que las personas gue realicen el trabajo bajo el control de la organizacion
tomen conciencia de:
a) la politica ambiental;
b los aspectos ambientales significativos y los impactos ambientales reales o potenciales relacionados, Se a brindado la sensibilizacion
asociados con su trabajo; - pertinente a los trabajadores en

¢} su conmtribucion a la eficacia del sistema de gestion ambiental, incluidos los beneficios de una mejora del
desempefio ambiental;

d) las implicaciones de no satisfacer los requisitos del sistema de gestion ambiental, incluido el incumplimiento de
los requisitos legales y ofros requisites de la organizacian.

cuento a los temas de ambientales
requeridos.
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7.4 COMUNICACION
7.4.1 Generalidades
La organizacion debe establecer, implementar y mantener los procesos necesarios para las comunicaciones
intemas y externas perinentes al sistema de gestion ambiental, que incluyan:
a) gué comunicar
b} cuando comunicar,
C) a8 quisn comunicar,
d) COMO COMUNICET;
Cuando establece sus procesos de comunicacion, la organizacion debe: La Organizacion a establecido ,
- tener en cuenta sus requisitos legales y ofros requisitos; 1 implementado y mantenido los
- — - - - — procesos de comunicacion
_asegurarse de gue la informacion ambiental comunicada sea coherente con la informacion gensrada dentro del NECESArios
sistema de gestion ambiental, v que sea fiable.
La organizacion debe responder a las comunicaciones pertinentes sobre su sistema de gestion ambiental.
La organizacion debe conservar informacion documentada como evidencia de sus
comunicaciones, sequn comesponda.
7.4.2 Comunicacion interna
La organizacion debe:
a) comunicar intemamente |a informacion pertinents del sistema de gestidn ambiental entra los diversos niveles y La Comunicacién Intema es
funciones de la organizacion, incluidos los cambics en el sistema de gestion ambiental, seqln comesponda; 1 inadecuada.
realicen trabajos bajo el control de la organizacion contribuyan a la mejora continua.
7.4.3 Comunicacion externa
La organizacion debe comunicar externamente informacion pertinente al sistema de gestion ambiental, segin se La Comunicacion Externa es
establezca en los procesos de comunicacion de la organizacion y segun lo requieran sus requisitos legales y 1 e in ;; - H_' T
oiros requisitos. adecuada
7.5 INFORMACION DOCUMENTADA
7.5.1 Generalidades
El sisterma de gestion ambiental de la organizacion debe incluir:
a) la informacion documentada requerida por esta Norma Intemacional; ’ El SGA contiene |a documentacian

b} la informacion documentada que la organizacion detenmina como necesaria para la eficacia del sistema de
gestion ambiental.

parcialmente requerida
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7.5.2 Creacion y actualizacion

Al crear y actualizar la informacion documentada, la organizacion debe asegurarse de que lo siguiente sea

apropiado:
a) la identificacion v descripcion (por ejemplo, titulo, fecha, autor o numero de referencia);

k) el formato (por ejemplo, idioma, version del software, graficos) v los medios de soporte{par ejemplo, papel.
electronica);

¢ la revision y aprobacion con respecto a la conveniencia y adecuacion.

El SGA contiene la documentacion
parcialmente requerida.

7.5.3 Control de la informacion documentada

La informacion documentada requernida por el sistema de gestion ambiental y por esta Morma Intemacional se
debe confrolar para asegurarse de que:
a) esté disponible y sea iddnea para su uso, donde ¥ cuando se necesite;

b) esté protegida adecuadamente (por ejemplo, contra pérdida de confidencialidad, uso inadecuado, o pérdida de
integridad).

Para el control de la informacion documentada, la organizacidn debe abordar las siguientes actividades, seglin
comesponda:
- distribucion, acceso, recUperacion y uso;

almacenamiento y preservacion, incluida la preservacion de la legibilidad;

control de cambios (por ejemplo, control de version);

consenvacion ¥ disposicion.

La informacion documentada de origen externo, que la organizacion determina como necesaria para la
planificacion v operacion del sistema de gestion ambiental, se debe determinar, segin sea apropiado, ¥ controlar.

El SGSST gjecuta el control de

documentos pero falta adecuar.
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8.1 PLAMIFICACION ¥ CONTROL OPERACIONAL

PUNTAJE

HALLAZGOS

& OPERACION

La organizacion debe establecer, implementar, controlar y mantener los procesos necesarios para satisfacer los
requisitos del sistema de gestion ambiental y para implementar las acciones determinadas en los apartados 6.1 v
6.2, mediantes:

- el establecimiento de critefios de operacion para los procesos;

_la implementacion del control de los procesos de acuerdo con los criterios de operacion.

La organizacion debe controlar los cambios planificados y examinar las consecuencias de los cambios no
previstos, tomando acciones para mitigar los efectos adverses, cuando sea necesano.

La organizacion debe asegurarse de gue los procesos contratados extemamente estén controlados o que se
tenga influencia sobre ellos. Dentro del sizterna de gestion ambiental 22 debe definir el tipo v grado de control o
influencia que s va a aplicar a estos procesos.

En coherencia con la perspectiva del ciclo de vida, la organizacion debe:
a) establecer los controles, segun comesponda, para asegurarse de gue sus reguisitos ambientales se aborden
en el proceso de disefio y desamollo del producto o servicio, considerando cada etapa de su ciclo de vida;

k) determinar sus requisitos ambientales para la compra de productos y servicios, segin comesponda;

C) comunicar sus requisitos ambientales pertinentes a los provesdores extemos, incluidos los confratistas;

d) considerar la necesidad de suministrar informacion acerca de los impactos ambientales potenciales
gignificativos azociados con el transporte o la entrega, el uso, el tratamiento al fin de la vida Otil v la disposicion
final de sus productos o servicios.

La organizacion debe mantener la informacion documentada en la medida necesaria para tener la confianza en
que los procesos se han llevado a cabo segun lo planificado.

Se a planificado.
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8.2 PREPARACION ¥ RESPUESTA ANTE EMERGENCIAS

La organizacion debe establecer, implementar y mantener los procesos necesarios acerca de como prepararse y
responder a situaciones potencizles de emergencia identificadas en & apartado 6.1.1.

La organizacion debe:
a) prepararse para responder, mediante la planificacion de acciones para prevenir o mitigar los impactos
ambientales adversos provocados por situaciones de emergencia;

b} responder a situaciones de emergencia reales;

c) tomar accionss para prevenir o mitigar las consecuencias de las situaciones de emergencia, apropiadas a la
magnitud de la emergencia v al impacto ambiental potencial;

d) poner a prueba periodicamente las acciones de respuesta planificadas, cuando sea factible;

&) evaluar y revisar pericdicamente los procesos y las acciones de respuesta planificadas, en particular, después
de que hayan ocurrido situaciones de emergencia o de que se hayan realizado pruebas;

f) proporcicnar informacion y formacion pertinentes, con relacion a la preparacion y respuesta ante emergencias,
segln comesponda, & las pantes interesadas pertinentes, incluidas las personas gue trabajan bajo 2u control.

La organizacion debe mantener la informacion documentada en la medida necesaria para tener confianza en que
ko= procesos se llevan a cabo de la manera planificada.

3 e C 1] M ¥C ~ I_I__. 3 __"l
Se cuenta con la documentacion perd
hace falta simulacros.
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9.1 SEGUIMIENTO, MEDICION, ANALISIS Y EVALUACION

PUNTAJE
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9. EVALUACION DEL DESEMPENO

9.1.1 Generalidades

La organizacion debe hacer seguimiento, medir, analizar y evaluar su desempefic ambiental.

La onganizacion debe determinar:
a) qué necesita seguimiento y medicion;

) los métodos de seguimiento, medicion, analisis y evaluacion, segin comesponda, para asegurar resultados
validos;

¢) los criterios confra los cuales la organizacion evaluara su desempefio ambiental, y los indicadores apropiados;

d) cuando se deben llevar a cabo el seguimiento v la medicion;

&) cudndo == deben analizar y evaluar los resultades del ssguimiento v la medicion.

La organizacion debe asegurarse de gue se usan y maniienen equipos de seguimiento y medicion calibrados o
verficados, seqln coresponda.

La organizacion debe evaluar su desempeno ambiental y la eficacia del sistema de gestion ambiental.

La onganizacion debe comunicar extemna e intemamente |a informacion pertinents a su desempeno ambiental,
segln esté identificado en sus procesos de comunicacion y como s2 exija en sus requisitos legales y otros

ik

La organizacion debe conservar informacion documentada apropiada como evidencia de los
resultados del seguimiento, la medicion, el andlisis v la evaluacion.

La Organizacion lo tiene parcialmente
definide el seguimiento, la medicion,
el andlisis v la evaluacion del
dezempeno del SGMA

9.2 AUDITORIA INTERNA

9.2.1 Generalidades

La onganizacion debe llevar a cabo auditorias intemas a intervalos planificados para proporcionar informacion
acerca de si el sistema de gestion ambiental:

a) es conforme con:
1) loz requisitos propios de la organizacion para su sistema de gestién ambiental,

2} los requisitos de esta Norma Intemacional;

b) ze implementa y mantiens eficazmente.

La Organizacion lo tiene parcialmente
establecido
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9,2.2 Programa de auditoria interna

La organizacion debe establecer, implementar y mantener uno o varios programas de auditoria intema que
incluyan la frecuencia, los métodos, las responsabilidades, los requisitos de planificacion y la elaboracion de
informes de sus auditorias internas.

Cuando se establezea el programa de auditoria intema, la organizacion debe tener en cuenta la importancia
ambiental de los procesos involucrades, los cambios que afectan a la organizacion y los resultados de las
auditorias previas.

La organizacion debe:
a) definir los criterios de auditoria v el alcance para cada auditoria;

b} seleccionar los auditores v levar a cabo auditorias para asegurarss de la cbjetividad v la imparcialidad del
proceso de auditoria;

¢) asegurarse de que los resultados de las auditorias se informen a la direccion periinente.

La organizacion debe conservar informacion documentada como evidencia de la implementacion del programa
de auditoria v de los resultados de ésta.

Hace falta definir los criterios de la
auditoria y capacitar al personal que
lo realizara.
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9.3 REVISION POR LA DIRECCION
La alta direccion debe revisar el sistema de gestion ambiental de la organizacion a intervalos planificados, para
asegurarse de su conveniencia, adecuacion y eficacia continuas_
La revision por la direccion debe incluir consideraciones sobre:
a) el estado de las acciones de las revisiones por la direccion previas,
b} los cambios en:
1) las cuestionss externas e internas gque s=an pertinentes al sistema de gestion ambiental;
2) la= necesidades y expectativas de las partes interesadas, incluidos los requisites legales v otros requisitos;
3) sus aspectos ambientales significativos;
4] los rnesgos v oporfunidades;
c) el grado en el que se han logrado los objetives ambientales;
d) la informacion sobre el desempefio ambiental de la organizacion, incluidas las tendencias relativas a:
1) no conformidades y acciones comectivas;
2 resultados de seguimiento v medician;
3) cumplimiento de los requisitos legales v ofros requisitos;
4) resultados de las auditorias; 1 Se hace revisiones, pero no estan

e) adecuacion de los recursos;

i las comunicaciones pertinentes de las partes interesadas, incluidas las quejas;

g) las cportunidades de mejora continua;

Las salidas de la revision por la direccion deben incluir:
_las conclusiones sobre la conveniencia, adecuacion v eficacia continuas del sistema de gestién ambiental;

_las decisiones relacionadas con cualguier necesidad de cambio en el sistema de gestion ambiental, incluidas los
FECUrsos;

_las acciones necesarias cuando no se hayan logrado kos objetivos ambientales;

_las oportunidades de mejorar la integracion del sistema de gestion ambiental a ofros procesoes de negocio, si
fuera necesaria;

_cualquier implicacion para la direccion estratégica de la organizacion.

La organizacion debe conservar informacion documentada como evidencia de los resultados de las revisiones
por la direccion.

completados.
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10. MEJORA

10.1 GENERALIDADES

La organizacion ha determinado
1 parcialmente los metodos de
oportunidades de mejora.

La organizacion debe determinar las oportunidades de mejora (véanse 9.1, 9.2 y 9.3) & implementar las acciones
necesarias para lograr los resultados previstos en su sistema de gestion ambiental.

10.2 NO CONFORMIDAD Y ACCION CORRECTIVA

Cuando ocurra una no conformidad, la organizacion debe:
a) reaccionar ante la no conformidad, v cuando sea aplicable:
1) tomar acciones para controlara y comegirla;

27 hacer frente a las consecuencias, incluida la mitigacion de los impactos ambientales adversos;

b) evaluar la necesidad de acciones para eliminar las causas de la no conformidad, con el fin de que no vuelva a
OCUITIr n ese mismo lugar ni ocurra en otra parte, mediante:
1) la revision de la no conformidad;

2] la determinacion de las causas de la no conformidad; La organizacién ha determinado

3) la determinacion de =i existen no conformidades similares, o gue potencialmente puedan ocurrir; 1 parcialmente los metodos de no
conformidad y accion cormectiva.

¢} implementar cualquier accion necesaria;
d) revizar la eficacia de cualguier accion comectiva tomada;

&) si fuera necesario, hacer cambios al sistema de gestion ambiental.

Las acciones comectivas deben ser apropiadas a la importancia de los efectos de las no conformidades
encontradas, incluides los impactos ambientales.

La organizacion debe conservar informacion documentada como evidencia de:
- la naturaleza de las no conformidades v cualguier accion tomada posteriommente, v

_los resultados de cualguier accion cormectiva.
10.3 MEJORA CONTINUA

La organizacion debe mejorar continuamente la conveniencia, adecuacion y eficacia del sistema de gestion

ambiental para mejorar el desempefio ambiental. 0 No esta definido.




Anexo 2: Programa de Implementacion de SGA

PROGRAMA DE IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL

implementacion

ETAPAS AGQO | SEP | OCT | NOV | DIC | ENE | FEB |MAR
0. DIAGNOSTICO SITUACIONAL MES | MES | MES | MES | MES | MES | MES | MES
NORMA ;
ACTIVIDADES CLAUSULA Z"':E"“‘E RESPONSABLE| ENTREGABLES
14001:2015 | @& Avance
Diagnostico actual de la empresa N/A X 100% cssoma | Listads Verificacion
de la 1SO
Conformacion del equipo de trabajo N/A X 100% CSSOMA Acta de conformacion
Sensibilizacion al equipo de trabajo N/A X 100% CSSOMA Acta de capacitacion
Disefio del sistema N/A X 100% CSSOMA Plan de

I. DISENO DEL SISTEMA DE GESTION

ACTIVIDADES cLausuLa | NORMA ::’xsgn“g: RESPONSABLE| ENTREGABLES
14001:2015
CSSOMA /
Determinar las cuestiones externas JMNTTO /
e internas de la organizacion. 4.1 X 100% JOPER/ FODA
RRHH
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Determinar necesidades y

. : CSS0MAJ
expedatwa_s de_ Partes interesadas IMNTTO / Matriz de Partes
de la organizacion, y las que se 42 100%
- - A JOPER/ Interesadas
podrian convertir en requisitos RRHH
legales.
Determinar el alcance del Sistema
de Gestion. 4.3 100% GG Alcance SGA
Identificar los procesos dentro del
- CSSOMA T
alcancg del SGA, espeqﬂca v 100% JMNTTO/ Mapa de Procesos
determinar su secuencia e
) L JOPER
interaccién con los procesos.
Establecimiento de |a Politica y (jaﬁl?'% J{
Objetivos para el Sistema de 4.4 100% JOPER / Politica SGA
Gestion Ambiental. RRHH
Asignar responsabilidades, CSS0MA S
autoridades y roles para la JMNTTO / :
conformidad e informacion del 100% JOPER / MOF, Organigrama
Sistema de Gestion Ambiental. RRHH
Matriz de analisis de
Determinar Riesgos y CSSOMAf riesgos y
Oportunidades Estratégicas y de 100% JMNTTO / oportunidades
Medio Ambiente. JOPER estratégicas y de
SGA
Matriz de evaluacion
61 de aspectos e
Identificacion de Aspectos ) impactos
Ambientales (con enfogue en ciclo 100% CSSOMA ambientales,
de vida). Determinacion del
ciclo de vida del
producto
Delermlna_r _reqmsnos legales y 100% CSSOMA / AL Matriz de Requisitos
otros requisitos. Legales
Determinar Plan estrategicos, 6.2 100% CSSOMA Plan Estratégico

programas, objetivos y metas.
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2 wecwentcn ]

NHORKMA

Porcentaje

ACTIVIDADES CLAUSULA de A RESPOMNSABLE ENTREGABLES
14001:2015 vanee
CEE0OMA Y _—
Elaboracian de las funciones del 711 x 100% JMMTTO ! MC'FI_:I 3&5'::;']':‘:2 de
personal por puesto de trabajo. -1-12) JOPER [/ pe ui-tsmrs.m =
RRHH F
Procedimiento de
DCeterminar los criterios y métodos AABAS S evaluacicn y
de adquisicion extarna. 7.1.1b} .‘-{ 100% CSS0OMA homologacicn da
provesdores
Cieterminar un E_lmblente adecuado 74 3w 100% C:EE-DMA Cardificasion [TSE
para las ocperaciones. MOFER
Asegurat gue el talento humano W documentado,
=23 competente respecto a los T2 x 100%4 RREHH descripeidn dal
requisitos. puesto
Gestionar y preparar las F‘r;::;::g;i;g:ide
capacitaciones establecida en el T2 x 1003 CESOMA entrenamiento &
programa anual. . .
induccion
Induccién para a toma de Induccidn sl puesta
-clon p 7.3 X 100%% CESOMA de trabajo / Encuesta
conciencia.
{ Reglas de aro
Implementar procesos para la CSE0MA ¥ EIDJ;?:E :E;;Et::l:g
adecuada comunicacian interna ¥ T4 X 100%% JMNTTS ! Matriz de '
externa. JOFPER N
COMUNicEciones
Flan de punfos de
inspeccion,
Implementacion de control de 21 3 100% CESOMA determinacion de

procesos.

controles (IFERC:
Lists de Verficacion,

Capscitaciones
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Implemeantacién para la
preparacion y respuests ante
SMErgencias.

2.2

100%

CESONA

Cirganigrams de
brigadas,
entrenamiento para
actuacion ante
emergencia (en bass
8 riesgos
significativos)

HORMA

Porcentaje

ACTIVIDADES CLAUSULA de Avance RESPOMNSABLE ENTREGABLES
A4S
Procedimiznto d=
Implementacicn v planificacion de auditorias intermas y
auditorias internas y externas. x 100% CSS0MA externas, Frograma
de suditorias
Registro de
monitorecs
ambi=ntales,
Cerliﬁ-:al:llf.:- de
Recopilacion, andlisis y evaluacion a9 -.:'.allbram-::-n de
de la eficacia del SEA : x 100% CES0ONA |r'|E-tr_u mientos,
Certificado de
screditacion IMACAL
de |aboratorios y
Curriculum vitae del
espegialista
Evalueacian y andlisis de . Emu.?EtES dg .
. . . x 100% CES0MA =satisfaccion, Auditoriz
satisfaccion del clisnte. i
de cumplimisnto legal
Realizacicn de auditorias intemas. 9.2 x 100% CES0ONA Feporte de auditoria
Revizidn del SGA por |2 direccién. 9.3 x 100% CSSOMA Reporte de revision

de la direccion
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HORMA

Porcentaje

ACTIVIDADES CLAUSULA e Avance RESPOMNSABLE ENTREGABLES
A4 215
Frocedimianto de
Tratamiento de Mo Conformidadeas. 10.1 x 100% CESOMA tratamiento de Mo
Zonformidades
Determinar y seleccionar Mo ,
conformidades y hallazgos 10,1 ¥ 100% ?I'?-'Iﬁl?‘l’h?: Solicitud de Accidn
idenfificados en las auditorias e ) IOPER Caorrectiva
inspecciones.
Programar acciones comectivas y CSSOMA T Programa de ciems
acciones de garaniia. 10.2 * 100% JMNTTOH] de Mo Conformidad
JOFER
Programa de cierra
Seguimiento, revisidn y analisis da de Mo Conformidad,
la eficacia del proceso post 10.2 X 100% CESOMA Reporte de
implementacion. desempeno dal
indicadar
Commeos de
concientizacicn
Difusion de acciones correctivas. 10.3 X 100% CESOMA {Administratival,

Perodico Mural,
Leccidn de un punto
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ENTORNO | PROCESO

=
i [

L b KA




AMEN S
Nuevos proveedores. o1 14001 [|E i ici Al
. ) L El proveedor no cuenta con stock de los materiales
clientes. especificaciones del cliente.
Z
illa, A3
etc.).
Proveedores no entregan la documentacion adecuada en Ad
tema de SSOMA.
Alto costo en la contratacién de servicios de Monitoreo
i A5
/|medicio
Modificacion o actualizacion de las normativas vigentes que e
favorezca con la solicitud de actividades en proyectos 03 14001 de |a ley 28611, Ley General del Ambiente, ley
eléctricos

legico residuos proveniente de la Planta de Generacion de Energia
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Anexo 4: FE-SIG-FM-03 Gestion de Partes Interesadas

FLESAN

GESTION DE PARTES INTERESADAS

Codigo: FE-SIG-FM-03
Version: 01

Fecha: 08/08/2022

internacionales (1IS0).

Pag.. 1de
Fecha de 15/05/2023 Empresa / Locacion: Planta de Generacion de Energia SMI
Actualizacién:
GRADO DE
PARTES INTERESADAS NECESIDADES EXPECTATIVAS
PRIORIDAD
Enhaades Mo emitir denuncias sobre malas practicas empresariales.
Cumplimiento de requisitos legalesy |Formacion de una cultura de Medio Ambiente.
gubernamentales (OEFA, . ) i i
. . . ALTA reglamentarios Prevenir los riesgos de delitos.
Ministerios, Gobierno ' . . .
local) aplicables. Acceso a canales de denuncias, que garanticen la confidencialidad de datos y el
anonimato cuando se requiera.
Participacion y negociacién en temas laborales.
Estabilidad laboral. Incremento Mantener la buena reputacion e imagen empresarial, libre de practicas anti-éticas.
Gremios / Sindicatos ALTA . ’ Prevenir los riesgos de delitos.
salarial. . . .
Acceso a canales de denuncias, que garanticen la confidencialidad de datos y el
anonimato cuando se requiera.
Feedback (resultados de proyectos,
;ngzriiﬁséveﬁéasi Cgﬁglsvgon sus Establecer alianzas estratégica.
Proveedores | ALTA ro%uctos sgr :eaaluadgo como Mantener la buena reputacion e imagen empresarial, libre de practicas anti-éticas.
Subcontratistas E’roveedo; Calificado Acceso a canales de denuncias, que garanticen la confidencialidad de datos y el
- . anonimato cuando se requiera.
Cumplimiento de las cléausulas
contractuales.
Desarrollos de estrategias Establecer alianzas estratégica.
. - tecnoldgicas por medio de ERP, las  |Mantener la buena reputacion e imagen empresarial a nivel informatico.
Empresas informaticas ALTA necesidades de innovacion Acceso a canales de denuncias, que garanticen la confidencialidad de datos y el
tecnolégica, procesos y mejora. anonimato cuando se requiera.
) ) - Ganar proyectos de construccidn, respetando las leyes que regulan el sector
Manejar precios competitivos. (compelencia limpia)
Competidores MEDIO Contar con certificaciones de norma P pia).

Acceso a canales de denuncias, que garanticen la confidencialidad de datos y el
anonimato cuando se requiera.
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EXTERNAS

Predisposicidn en la atencion de
consultas, entrevistas y cualquier

Mantener la buena reputacion e imagen empresarial, libre de practicas anti-éticas.

Medios de comunicacion ALTA actividad relacionada a los medios de Acceso a canales de denuncias, que garanticen la confidencialidad de datos y el
S anonimato cuando se requiera.
comunicacion.
Mantener ylo aumentar semvicios Relaciones comerciales a largo plazo.
Instituciones Financieras ALTA financieros Mantener la buena reputacidn e imagen empresarial, libre de practicas anti-éticas.
y de Seguros N Acceso a canales de denuncias, que garanticen la confidencialidad de datos y el
Cumplir con el TUPA. . i
anonimato cuando se requiera.
) ) Participacidn conjunta en proyectos con el Estado Apalancamiento en Flesan
Exigencias de personal competente. Energia por experiencia en plantas industriales
Asociacion empresarial o Exigen "espalda financiera". e I . L
. MEDIO - . Mantener la buena reputacion e imagen empresarial, libre de practicas anti-éticas.
Consorcios Cumplimiento de las clausulas . . -
Acceso a canales de denuncias, que garanticen la confidencialidad de datos y el
contractuales. . i
anonimato cuando se requiera.
Mejorar los plazos de entrega del proyecto.
Mantener la buena reputacion e imagen empresarial, libre de practicas anti-éticas.
- Cumplir con los requisitos Prevenir los riesgos de delitos.
Cliente ALTA . . .
contractuales y legales. Acceso a canales de denuncias, que garanticen la confidencialidad de datos y el
anonimato cuando se requiera.
Contemplar clédusulas de prevencion de delitos en los contratos.
Las actividades de la empresa no
afecten a su entorno. Manejo ambiental adecuado y en cumplimiento de la legislacion aplicable.
No generar contaminacion al medio Generacion de empleo.
Comunidad ALTA ambiente por las actividades de la Mantener la buena reputacidn e imagen empresarial, libre de practicas anti-éticas.
empresa. Acceso a canales de denuncias, que garanticen la confidencialidad de datos y el
Eliminacién de residuos emitidos de  |anonimato cuando se requiera.
acuerdo a normas y leyes vigentes.
Mantener la buena reputacion e imagen empresarial, libre de conductas anti-éticas.
Colaborar con la lucha contra la corrupcion.
. . Cumplimiento de las clausulas Prevenir los riesgos de delitos.
Socios de Negocio ALTA p g

contractuales.

Acceso a canales de denuncias, que garanticen la confidencialidad de datos y el
anonimato cuando se requiera.
Contemplar clédusulas de prevencion de delitos en los contratos.
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INTERNAS

Cumplimiento legal, lograr metas de venta

Aumentar la rentabilidad financiera de la empresa.
Mantener la buena reputacion e imagen empresarial, libre de practicas anti-éticas.

CEHEIEES ALTA i?;gggﬁ;"f'g”am'emo de la marca Acceso a canales de denuncias, que garanticen la confidencialidad de datos y el anonimato
gia. cuando se requiera.
c:moﬂar;‘;”;fg le:;;ﬁ:;;alcisénlﬁog Condiciones laborales beneficiosas.
Ee guie}an ; un: necesidad de salud Linea de carrera.
Colaboradores ALTA Buqenas congiciones e fabeaioy & Mantener la buena reputacion e imagen empresarial, libre de practicas anti-éticas.
! X oajoy € Acceso a canales de denuncias, que garanticen la confidencialidad de datos y el anonimato
cuidado del medio del medio ambiente. .
L. cuando se requiera.
Formacion constante.
Ser reconocidos por a calidad de sus Ser lider en el rubro a nivel mundial, desarrollo e implementacion a tiempo, de los proyectos e
servitios. que Ia Elial cumola sU plan iniciativas planteadas desde casa matriz.
Casa Matriz (Chile) ALTA -4d P P Mantener la buena reputacion e imagen empresarial, libre de practicas anti-éticas.

estratégico, incrementando la participacion
de mercado.

Acceso a canales de denuncias, que garanticen la confidencialidad de datos y el anonimato
cuando se requiera.
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Anexo 5: FE-SIG-MD-01 Mapa de Procesos

MAPA DE PROCESOS

Cadigo: FE-SIG-MD-01
Wersion: 0l

Fecha: DEfoaiz0z2
Pag.: 1de 1

SIETEMA DE GESTION

GESTION DE LA DIRECCION
PROCESOS ESTRATEGICOSE |

¥

b

—————————n

| I
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Anexo 6: FE-MA-PO-01 Politica de Medio Ambiente

|[FLESAN |

POLITICA DE MEDIO AMBIENTE

FLESAN ENERGIA

FLESAN ENERGIA es una empresa dedicada a la venta de equipos, puesta en marcha de
planta u operacién y mantenimiento, trabajando de farma sostenible y asumiendo los

siguientes compromisos:

»  Cumplir con los acuerdos contractuales del cliente y demds parte interesadas, en busca de

lograr la satisfaccién de las mismas.

¢ Proteger el Medio Ambiente contrelando los aspectos ambientales asociados al desarrollo
de nuestras actividades y proyectos con el fin de prevenir la contaminacién y minimizar

cualquier dafio que pueda ocasionar,

s Promover y garantizar la participacion activa y consulta al personal interno con el cuidado

del medio ambiente y el uso sostenible de los recursos.

e Cumplir con la legislacion y normativa vigente aplicable a la organizacion en materia de

Medio Ambiente y cualquier otro estandar adoptado voluntariamente por la empresa.

s Mejorar continuamente el Sistema de Gestion de Medio Ambiente, mediante la

estandarizacion de los procesos para optimizar el desempefio de la organizacién.

F
i \;}\\h

15/01/2022
v

] A" .‘u
Ver.01 VWWE]IGaViria
erente General \




Anexo 7: FE-SIG-MN-01-FM-01 Organigrama

Codige:  |FE-SIG-MN-01-FM-01
!FLESAN/ ORGANIGRAMA DE FLESAN ENERGIA S.A.C. e
Fecha: 1710872022

Gerente General

FLESAN GESTION

COORDINADOR
SS0OMA

Asistente
Administrativa

Asistente Contable |

Supervisor de SSOMA

]
]

Jefe de Almacen |

I Asistente | Chofer

Gerente de Unidad
Generacion y EPC

Gerente de Unidad
Compresion (Qil &
Gas)

Jefe de Post Venta

Jefe Proyecto -

Gerencia de
Operaciones

Ingenieria &
Construccion

Jefe de
Mantenimiento

Jefe Proyecto

Planner de Operaciones

Jefe de Plantas

Supervisor
Proyecio

Ingenieros

TECNICOS

C.T. CALERA
Operadores

Electricistas
Mecanicos

C.T. DECAMERON
Operadores

C.T. SOLPACK
Operadores

Aplicaciones

C.T. PURUCHUCO
Operadores

C.T. SMI Operadores
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Anexo 8: FE-SIG-PR-05-FM-02 - Matriz de Riesgos y Oportunidades

CODIGO: FE-5S1G-PR-05-FM-02
z PAGINA: 1del
MATRIZ DE GESTION DE RIESGOS Y OPORTUNIDADES e
FECHA: 2910842022
Fechade o080
Actualizacion:
EVALUACION DEL RIESGO U EVALUACION DEL RIESGO
IDENTIFICACION, ANALISIS DEL RIESGO Y OPORTUNIDADES OPORTUNIDAD TRATAMIENTO DE RIESGOS Y OPORTUNIDADES RESIDUAL
a a ] < w << w
- < < < w S a > i Q= a
84| 2 |5 S wg 2 L3 @ | o |s o w & =8 |gF|d=z
89 W@ -9 2 aZ 2 30 u 09 o el @ o z o » v z0 85| as
ug | F |22 | o g9 o w ZE 3] i} 20| @0 2 &= a z - a o|lo | 0 ] Zo| z0
ez | = wg | o = ] a O < a0 g2 = < E o u @ @ o |0 a@ | o®
=l w>S o] [=lTi] a Z> a = 0o P < w o =] == a o z =4 < < (< w o
Zlaogr | @ |z | 8 SF 8 N oo it a aw| HF w O S < & o | E > | g ok | gk
-4 w o X o x© | 3 ° |gp| W a w = E < I I 5] ® r |3 e lgo|So
of o @X | O =35 5] w - ] = = x| ag o E o = T o -] w w w |3 = Ol 30
Qa o w <g = S0 m o |3 iy < Q 5] w 4 w |0 O | ga @
= < @ K <0 | < |3 o © < u <0 | g |2 =
0o | & | ¢ <] = w Qo = = x |2 wo E = w w e il ouw | sSw
(=] o 1] = > = w =] [i1] o o
o < x ] o = | = 0 <] = |Jx o
o o o Q © = |« = w x = | <
fr [ 3] x 3] T 3]
- Se realiza
seguimiento del
proveedor, para
Incumplimiento (saber si cumplio con
Logisti | Proveed El proveedor prograir?a::uin de fechgacgaedr:rega
1 |RIE0q | CBY |OrESYR| | ncumple ) Faltade o et - Se realiza 4 | 1z |MODERA|Cumplimi a | a | 12 |MODER
Equipo | Subcontr condiciones soporte legal. DO ento ADO
en la planta de seguimiento del
s atistas pactada. N
generacion de insumo que el
energia SMI. proveedor envia
para saber si
cumplio con el
pactado.
Proveedores No se cuenta
no entregan con Sistema | Demoraenla
Proveed la de Gestion entrega del
2 | RIE-02 |SSOM| 01880 | 0y | umentaci| D6 | Ambiental |Dossier de Medio| - EStandarde 3 o |MODERA|Cumplimi 3 3 o |MODER
A |Subcontr . . Dossier SSOMA DO ento ADO
6n adecuada estandarizado| Ambiente al
atistas
en tema de (manejo de cliente
SSOMA. proyectos).
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Alto costo en Sanciones o
la multas por parte
contratacién de la OEFA o
de servicios institucion del
de Monitoreo estado por el .
3 | RIE-03 |55OM| Clente | A5 | Ambiental | D7 incumplimiento - 2 4 | s |TOLERA Cumplimi 2 | a4 | s |TOLERA
A Do ento DO
por el empleo con el Programa
de alta de Monitoreo
tecnologia de Ambiental de la
los equipos planta de
medicion. generacion de
Sanciones o
suspension de la
Licencia de
Cada Defensa Civil de
municipio No existe Ia la planta de
RIE-04 | Legal | Cliente | A10 | generasus | D3 matr\z. de generacionde | | Prn;ed\m\entn de 3 4 12 MODERS Cumplimi 3 4 12 CzilEy
requisitos . Requisito Legales DO ento ADO
requisitos energia SMI por
legales. N -
legales. incumplimiento
de las
Ordenanzas
Municipales.
Regulacion Falta de
de la OEFA/ capacitacion
SUNAFIL al personal Dificultad para
Recurs establece la staffy responder ante - Programa de
5 | RIE-05 | °° Cliente | A11 [ generacién | D11 operativos | una fiscalizacion Capacitacion para el 2 3 6 EEEERRY Cumplimi 2 3 6 TRELE
Human personal staff y Do ento Do
os de multas para el de OEFA/ operativos
por desarrollo de SUNAFIL P :
incumpliendo sus
actividades.




El Cliente
realiza
grandes y/o Rotacién de No contar con el
constantes personal
Manten personal
imiento cambios de (ingreso a capacitado para - Programa de
& | RIEOS / Cliente | A13 las D10 otras areas) y adaptarse a los Capacitacién para el 12 MODERA | Cumplimi 4 12 MODER
Proyec condiciones el tiempo de nuevos personal staff y Do ento ADO
del proyecto capacitacién . operativos.
tos requerimientos
(planos, es corto o .
- del cliente
disefio de nulo.
tableros,
equipos.
Diversificacio
ndeEPS -
RRSS para Enlos .
Disposicion final .
la trabajos se - Contratacion de
. adecuada de los
recoleccion contrata a una residuos solidos | UNA €Mpresa EPS-
7 loPo-01 SSOM Cliente | 09 de residuos 8 EPS-RS para generados en la RS pfalra la 12 MODERA | Cumplimi 4 12 MODER
A proveniente la disposicion disposicién final de Do ento ADO
planta de
de la planta final de N los residuos
generacion de
de residuos ; peligrosos.
. . energia SMI
generacion peligrosos.
de energia
SMI.
Proporcionar los
Participacién recursos
de la Alta humanos,
N . Subgeren
Direcciénen | econémicos, .
Alta Empresas a tecnologicos Implementacion de te de En
con SG * |- Reunion con al Alta Estratégi lanorma SO  (02/05 SSOMAC CRITIC
8 |OPO-02 DIF‘ECC\ Cliente | O7 SSOMA F2 |mp\‘ementam etc., parala Direccion b CRITICO co Explotar 14001 Sistemna de /2023 3171212023 Coordina Gestio 5 20 o
on on del correcta . n
incompletas . .. Gestion Ambiental. dor
Sistema de | implementacion
N SSOMA
Gestion del sistema de
Ambiental gestion
ambiental.
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FLESAN Aumenta la Subgeren
ENERGIA se | posibilidad de i g
Alta Empresas encuentra | ganar proyectos Implementacién de te de En
. con SG Estratégi lanorma SO [03/05 SSOMAC CRITIC
9 |OPO-03 Dlr‘ecm Cliente | O7 SSOMA F4 \mg\emeﬂtadn de p\an.t? de 4 5 20 co Explotar 14001 Sistema de 2023 31/12/2023 Coordina - |Gestio 4 5 20 o
on Sistemade | generacion de N n
incompletas N ; Gestién Ambiental. dor
Gestion energia al tener SSOMA
Ambiental. sistema de MA
Experiencia .
Facil adaptacion
del personal
del personal en
Proveedores en proyectos . Subgeren
Manten A nuevas - Elaboracion del
imiento| Cliente especializad de Operacion propuestas para Cronograma de tede En
OPO-04| / Proveed | O2 0s brindan F9 Yo la operacion y 5 4 20 Operativ Explotar| capacitaciones poos permanente SSOM.AC - |Gestio 5 5 25 CRITC
capacitacion mantenimient os /2023 Coordina (o]
Proyec| ores mantenimiento para el personal de n
b €s asus o0 de Plantas de la planta d = E . dor
08 clientes. de € la planta de esan tnergia SSOMA
. generacion
Generacion
P electrica
Eléctrica.
Enlos
procesos de
licitacién
otorgan Subgeren
El personal .
Recurs puntaje Conocimiento | participa en la - Cronograma de Implementacién de e de En
OPO-05 05 Cliente | Ob adicional al F10 | delgiro del | implementacién [ implementacion del 4 4 16 INEOREE Estratégi Explotar lanormalSO A permanente SSOMAC - |Gestio 5 5 25 CRIZC
Human estar la NTE co 14001 Sistema de (/2023 Coordina o
negocio del SG de MA de SGA . . n
0s empresas I ermoresa Gestion Ambiental. dor
certificada en P SSOMA
Sistema de
Gestion de
Ambiente




Anexo 9: FE-MA-PR-01 Procedimiento de Identificacion y Evaluacion de

Aspectos Ambientales

Cédiges FE-MA-FR-01 identificacidn y Evaluackin de Aspectos e iImpactos Amblentales

|[FLESAN | ‘ -
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IDENTIFICACION Y EVALUACION DE ASPECTOS E IMPACTOS AMEIENTALES

1. OBJETIVO

Establecer la metodologia para identificar y evaluar los aspectos & impactos ambientales de las actividades,
productos y servicios presentes y futuros de FLESAN EN ERGIA, con el fin de lograr un desarrollo sostenible en
cada una de sus actividades.

2. ALCAMCE
Aplica atodos los procesos desarrcllados bajo el alcance del Sistema de Gestién de la emprasa FLESAMN EN ERGIA.

3. RESPOMSABLES

3.1. Gerente General

3.2, Gerente de UN

3.3. Sub-Gerente S50MAC
3.4. Responsable de Area
3.5. Coordinador de 350MA
3.6. Trabajadores en general

4. DEFINICIONES
*  AlA: Aspectos & Impactos Ambientales

*  Aspecto Ambiental Significativo (AAS): Aguel aspecto ambiental que tiene o puede tener un impacto
significativo.
+ Aspecto Ambiental (AA) Elemento de las actividades, productos o servicios de una organizacion

susceptible de interactuar con el medio ambisnte.

+ Consecuencia (gravedad): S2 refiers al resultado de la exposicidn a un impacto identificado (gj., qué tan
grave es). Esto se deberia considerar en términes de una evaluacion realista del peor resultado posible
(medida de |a perdida)

# Frecuencia (probabilidad): S= refiere a la probabilidad de que ocurra el dafio o pérdida potencial.

* Impacto Ambiental (IA}: Cualguier cambio en el medio ambiente ya sea adverso o beneficioso, como
resultado total o parcial de los aspectos ambientales de la organizacion.

* Medio Ambiente: Entorno en el cual una organizacion opera, incluyendo el aire, el agua, el suslo, los
recursos naturales, la flora, la fauna, los seres humanos y sus interrelaciones (comunidad).

* Requisito Legal: Leyes y regulaciones promulgados por el Estado., gobiernos regionales o locales,
aplicables a los Aspectos Ambientales y Temas de Seguridad en el Trabajo y Medio Ambiente identificados
por la empresa FLESAM EMERGIA

» Ciclo de vida: Etapas conzecutivas e interrelacionadas de un sistema de producto o senicio desde la
adquisicion de materia prima o su generacion a partir de recursos naturales hasta la disposicion final.
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Incluye las etapas de adguisicion de materias primas, el disefio, la produccion, el transporte, entrega, el
uso, el tratamiento al finalizar la vida y la disposicion final.

3. PROCEDIMIENTO
5.1. Identificacidn de Aspectos Ambientales e Impactos asociados

Aspecto Ambiental: 5e debe determinar los aspectos ambientales de los procesos, productos o servicios

de la empresa de FLESAM EMERGIA que pueden controlar y de aguellos en los gque pueds influir y sus

impactos ambientales asociados, desde una perspectiva de cicle de vida. Cuando se determinan los

aspectos ambientzales, la organizacion debe tener en cusnta:

# Loz cambios, induidos los desarrollos nuevos o planificades, y las actividades, productos y servicios
nuevos o modificados.

# Las condiciones anormales y las situadiones de emergencia razonablemente previsibles.

Algunos aspectos ambientales pusden ser:

»  El consumo de recursos naturales, materias primas, insumos.

# Loz componentes ambientales como generacion de emisiones, efluentes, residucs solidos, entre
otros.

# Loz incidentes o accidentes ambientales oocurridos.

Impacto Ambiental: se identificara los impactos asociados a los aspectos ambientales, teniendo en cuenta:
» Larelacion de causa - efecto gue existe entre el aspecto e impacto, respectivaments.
# Loz efectos del consumo de los recursos naturales y materias.

* Los efectos por la alteracion de la calidad de los compenentes ambientales.

Recurse afectado: Al realizar la evaluacion se debera identificar el recurso afectade, los cuales pueden ser:
Aire, Agua, Suelo, Fauna y Flora, Comunidad, Recurses Maturales y Energia.

Condicion: referida a la circunstancia en gue se presenta o puede presentar el aspecto ambiental

identificado, consignandese lo que corresponda:

» Mormal (N =i el aspecto ambiental deriva de actividades planificadas y ejecutadas en forma y
frecuencia previstas y rutinarias.

s  Anormal (A): =i el aspecte ambiental deriva de actividades planificadas, en condiciones no rutinarias
de operacion, perc que no obliga a la paralizacion de estas.

= Emergencia (E): si el aspecto ambiental deriva de accdones no planificadas, que obliga a la paralizacion
de las operaciones y puede ocasionar dafos al ambients. Esta condicion activa la ejecucion del Plan
de Emergencia.

5.2. Evaluacion del Aspectos Ambiental

El metodo de evaluacion de los Aspectos Ambientales (A8) esta disefiado para garantizar que cuando la
afectacion, de un cuerpo receptor o un elemente del ambiente, sea de tal magnitud que comprometa |a
normalidad de este o de los seres vivos, el AA relacionado resulte significativo. Ademas, incluye criterios
de significancia independientes de la evaluacion numérica. Para cada A& se evalla en base a su
consecuencia y a su probabilidad de ocurrencia sobre los recursos detallados en el frem 5.1.
Tambien 52 analiza si estan alcanzados por reguerimientos legales o de otro tipe, identificados en la “Matriz
de requisitos legales y otros”, y si estan alcanzados por |a stencion de partes interesadas, registrado las
COMUMICaciones externas o internas.
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Evaluacion de la consecuencia / impacto: Se realiza analizando la consecuencia o gravedad de la afectacion
de los cuerpos receptores y constituyentes del ambiente y clasificando cada afectacion de acuerdo con los
criterios que siguen a continuacion y asignandoles una puntuacien de 0 a 4.

Evaluacion de la frecuencia: 52 realiza clasificando cada afectacion de acuerdo con los criterios que s2
describen a continuacion y asignéndoles una puntuacion de 0 a 4. Al analizar |la probabilidad de ocurrencia
se analiza si existen procedimientos, barreras o acciones de prevencion, menitoreo o instrucciones de
emergencia que pusdan reducir la posibilidad de impacto o gque puedan hacerlo méas probable por su
BuUsencia.

Evaluacion conjunta de afectacién: Se realiza asignando a cada afectacion un nimero compuesto por la
evaluacidn de consecuencia, y luego seguido de la evaluacidn de frecuencia. Esto se hace asi para que
gquede documentado cual fue la evaluacion de consecuendia y cual la de frecuendia. La evaluacion de
afectacion es la suma de la puntuacién de consecusncia mas la puntuacién de frecuencia, dando como
resultado el riesgo ambiental. Por ejemplo, si un aspecto ambiental es evaluado 4/3 (intensidad 4 y
frecuencia 3), su evaluacion es 7. Ver Matriz de Riesgo del anexo.

Clasificacion: Los Aspectos Ambientales se clasifican en significatives y no significativos realizando un

analisis de significancia mediante los criterios que siguen a continuacian:

= Loz AA evaluados com mayor o igual que 4, son significatvos.

= Loz AA evaluados mencr que 4 o =i el resultado es 4 al ser la suma de Consecuencia =0 y Probabilidad
= 4, =on no significativas.

* Los AA cuya afectacion esta limitada per requerimientos legales o de ctro tipo, son significativos
independientemente de su evaluacion.

* Los AA cuya afectacion estd o puede llegar a estar alcanzada por la atencion de partes interesadas,
sen significatives independientemente de su evaluacion.

= Los AA sobre cuya afectacion la erganizacion no tiens influencia o sobre les que tiene un control
pardal o muy limitado, son no significativos.

Los aspectos ambientales significativos pueden dar come resultade riesgos y oportunidades ascdados

tanto como impactos ambientales adversos (amenazas) como impactos ambientales bensficdosos

{oportunidades) por lo cual se tendran en cuenta en la Gestion de Riesgo del SGA

5.3. Medidas de control operacional
Se debera establecer medidas de control operacional cuando los Aspectos Ambientales sean significatives.

Control operacional: ldentificar |as medidas para controlar, reducir o eliminar los aspectos ambientales
significativos. Ejemplo: Capacitaciones, generacion de procedimiento, indicadores de gestion, monitoreos,
ebc

Responsable: ldentificar a la gerencia, jefatura o drea responsable de la implementacion de los controles
operacionales

5.4. Revision y Actualizacion de la Identificacion de los Aspectos Ambientales Significativos

Los aspectas ambientales serdn revisados anualmente. La matriz se actualizara en caso se presente en una

© mas de las siguientes situaciones:

# Procesos, actividades y'o subactividades, que hayan side omitidas en el andlisis de los aspectos
ambientales o inicio de nuevas actividades.

# Modificacion de un proceso. actividades y/o Subactividades ya descrita; esto incluye cambios en
insumos o materiales usados en los procesos.

# Planificacion de nuevas actividades (condiciones futuras) nuevos proyectos, ampliacion yo
remodelacion, entre otros.
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= Cambio en los requerimientos legales, del negocic y del cliente.
# (Otros que considere importante la empresa de FLESAM EMERGIA.

Al actualizarse la informacion se debe registrar en la Matriz de Evaluacion de Aspectos & Impactos,
indicandeo las fechas de Gltima revision del documento.

5.5. Comunicacion de los Aspectos Ambientales significativos a las areas
s Loz aspectos ambientales significativos de cada drea o procesc de FLESAN ENERGIA s2 comunicaran
entre los diferentes niveles y funciones de la organizacion segun corresponda, teniende en cuenta lo
establecido en el procedimiento de Comunicacion, Participacion y Consulta.
FORMATOS
=  Matriz de Evaluacion de Aspectos e Impactos Ambientales

ANEXOS

=  Anexo 1: Matriz de Riesgo Ambisntal
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Anexo N*1: Matriz de Riesgo Ambiental

COMSEQUENCIA
SOBRE EL

EVALUACION PUNTAJE

AIRE

Mo afecta o

Eventualmente se producen emision de particulas o gases. 1

Emision de particulas o gas durante periodos cortos
(Cantidad de material particulado no supera el LMP)

3]

Emision de particulas o gases durante toda la jornada de trabajo
(Cantidad de material particulado no supera el LMP) 3

Emisidn de particulas o gases en cantidades superiores a los
limites estableddos.

AGUA

Mo afecta o

Puede afectar |a calidad del agua de manera reversible
por la sola accion de la naturaleza desapareciendo todo 1
indico del impacto en un corto lapso (meses).

Puede afectar |a calidad del agua y =& puede remediar con
tecnologia conocida y dispenible por la empresa,
desapareciendo todo indicio del impacto en un lapso
menor & un afio.

3]

Puede ser remediado con tecnclogia ne disponible por la
empresa, desapareciendo todo indicio del impacto en un lapso 3
menor a los 10 afios.

Puede causar un impacto remediable en un lapso mayor a 10
afios o imposible de remediar. 4

SUELD

Mo afecta 0

Puede afectar al suelo, remedidndose naturalmente en & corto
plazo (meses) 1

Puede afectar al suelo, remedidndose naturalmente en & corto
plazo (meses)

[

Puede afectar suelos fuera de las instalaciones, cuya
remediacion requiere de cbras 3

Puede causar un impacto remediable en un lapso mayora 10
afios o imposible de

FALMNAS FALUINA

Mo afecta

Impactos perceptibles que afectan minimaments a la fauna y
fauna

Impactos gue afectan temporalmentes a la fauna y fauna.

Impactos gue afectan permanentemente a la fauna y fauna.

Impactos gue ponen en peligro a la fauna y fauna.

COMUNIDAD

=R =0 LR

Mo afecta ni hay guejas.

Impactos perceptibles que no afectan a la comunidad, puede
haber guejas.

Impactos gue afectan temporalments a la comunidad (olores,
ruidos).

[

Impactos gue afectan permanente la comunidad. 3

Impactos gue ponen en peligre a la comunidad. a4
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El uso es racional. Consumo necesario para el funcionamisnto u
operacién optima de los sistemas productivos. o
INEACIENCAEN | Hay un desaprovechamiento facil de revertir con tecnologia 1
EL USO DE disponible en la empresa
RECURSOS Existe un desaprovechamiento que requiers un estudio para
MATURALES Y optimizario. ’
ENERGIA Existe un desaprovechamiento reversible con 3
tecnologia no disponible en la empresa.
Depredacion o uso indiscriminado 4

Ocurren excepoonalmente. Mo ha Mo exizten antecedentes en la o
sucedido en los Oitimos 5 afios actividad.

Existen pocos antecedentes
Ha sucedido al menos una vez en

o . en la industria. No ocurric en 1

los dltimos 5 afios
la emprasa.

Ccurre esporadicamente Existen pocos antecedentes
{Frecuencia &- en la industria. Ocurric en la 2
12 meses) empresa.
Ocurre intermitentemente Muchos antecedentes en la 3
({Frecuencia industria.
Ocurre en forma continua o
asiduamente. (Frecusnda diaria o CH:urnD enla empresa en 4
permanente durante las tareas) varias oportunidades.

Improbable (0) Baja (1) Media (2) Probable (2) Alta (4)

Mo significative | Mo significativo Mo significativo Mo significative] Mo significative

Nula {0)
Lewve (1) Mo significative | Mo significativo Mo significativo _—
Moderado (2) Mo significative | Mo significativo _—_
oy grave sy vosieninceco | I I

X Copia No Confroladn. o
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C{':-dign: FE-NU\—F'R—EILFM—CH
FLESAN MATRIZ DE EVALUACION DE ASPECTOS E IMPACTOS AMBIENTALES dersion O e
Pagina 1 de 1

AREA | NOMBRE DEL

FLANTA DE GENERACION DE ENERGIA -

FECHA DE ACTUALIZACION: 204082022 PROYECTO: i URICACION: CERCADO DE LIMA
RECURSO AFECTADO ANALISIS DE SIGNIFICANCIA MEDIDAS DE CONTROL OPERACIONAL
s >
. w
PROCES | ACTIVIDA| ASPECTO | IMPACTO 51215 <|Gonlcle g, @ 2 oBs
os D AMBIENTAL | AMBIENTAL | ,, | | © = 3 : O | (N,AE) (=] '5 oy REQUISITO w O <
z|3|(d|>|Z|ox|™ = = CONTROL OPERACIONAL 2
=22 2 |pu & &| LEGAL
T\ H| S| = 2= Z w2 b= g
clg|g™ g« 2 i
T & = =
=
- Aviso en el cormeo corporativo: No imprimas
si no es necesario. Protejamos el Medio "
Agotamiento Ambiente. c§3rc2m§§; !
Consumo de de los X N 1 P 3 Ley N 28611 x - Configurar la impresora que imprima en SgOMA
papel recursos DL N® 1278 ambas cara. Responsable de
naturales - Procedimiento de Homologacion v DOTIC
Evaluacion
- Procedimiento de Compras v Contrataciones
—Sécl?t?::na{:lon de Manejo de Residuos Gerente de
Generacian Ley N°28611 ~ Estandar de Manejo de Residuos Solidos. Operaciones
solidos no D.S. N*D04- - Ceniro de Acopio temporal de RRSS Operaciones de
ligrosos | Contaminacia 2017-MINAM - Disposicion o reaprovechamiento de los pe Planta
(Dreesgtos de n del suelo x N 1 2 3 D.D. N°DD3- x residuos por medio de una empresa Coordinador
IapiCeros 2017- MINAM prestadora de servicios (EPS-RS), segin Supervisor
Pedido de plgsu'cos: DS N°011- comesponda. i S%OMA
materizles papel etc:‘} 2017-MINAM - Procedimiento de Homologacion v Asistente
' : Evaluacion S
- Procedimiento de Compras v Contrataciones Adminsitrativo
Gerente de
- Aprovechamiento de la luz natural en las Operaciones
instalaciones de la oficina de planta. Jefe de
Consumo de Agotamiento Ley 28611 - Desconectar los equipos electricos que no Operaciones de
; de los X N 1 5 3 Ley 27345 X son usados. Planta
(;ggﬁé% recursos DS 053-2007- - Capacitar al personal staff en el Ahorro de Coordinador 7
naturales EM energia electrica. Supervisor
- Colocar avisos de ahommo de energia en las SS0OMA
instalaciones de oficina de planta. Asistente
Adminsitrativo
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ADQUISIC
ION DE

MATERIA
PRIMA

Agotamiento - Avisa en el comeo corp-grat'wo: No im_primas nggimgg;‘r
Consumode |  de los Ley N°2861 Ay esane. Protejamos el Medio ~ SSOMA
papel I:Zﬁﬂggz DL N 1278 - Configurar la impresora que imprima en R%r:;ahgg:;gcge
ambas cara.
TiC
Gerente de
- Aprovechamiento de la luz natural en las Operaciones
instalaciones de la planta. Jefe de
Consume de Agotamiento Ley 28611 - Desconectar los equipos elecinicos que no Operaciones de
Compras energia de los Ley 27345 500 usa_dos. F’anta
de sléotrica recursos DS 0563-2007- - Cap:lmtar al personal staff en el Ahorro de Coordinador f
materiales naturales EM energia electrica. Supervisor
- Colocar avisos de ahormo de energia en las SSOMA
instalaciones de oficina de planta. Asistente
Adminsitrativo
Ley N*28611
D.S. N°004-
2U1T_M|NAM - Gestionar el uso de los bafios portatiles con )
Generacion o DS N 011- autorizacion de DIGESA. Coordinador /
de Contaminacio 2017-MINAM ~ Procedimients de Homologacian Supervisor
e n del suelo D.S. N°D14- . egacion y SSOMA
vertimientos 2017-MINAM Evaluacion . Area Logistica
D.S. ND03- - Procedimiento de Compras y Contrataciones
2013
VIVIENDA
- Estandar de Equipos y Vehiculos Coordinador f
Agotamiento - Apagar el motor del vehiculo durante la Supervisor
Consumo de de los Ley N°28611 descarga de los materiales. . SSOMA
combustible recursos - Procedimiento de Homologacion y Asistente
naturales Evaluacion Adminsitrativo
- Procedimiento de Compras vy Contrataciones| Jefe de Almacén
- Estandar de Equipos y Vehiculos
- Informe de Monitoreo Ambiental (calidad de Coordinador f
. - aire y ruido ambiental) Supervisor
Recepcion Emision de | Contaminacio X :59; NNEC?[?; - Apagar el motor del vehiculo duranie la SS0OMA
de '"SUWO gases n del aire o descarga de los materiales. Asistente
! ’“3‘9“3 2017-MINAM - Procedimiento de Homologacion y Adminsitrativo
Prima Evaluacion Jefe de Almacén
- Procedimiento de Compras y Contrataciones
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Coordinadar f

Agotamiento - _Aviso en el comeo corp-c_:rat'r\ro: No im_primas S;ps%wnﬂ)r
Consumo de de los si no es necesario. Protejamos el Medio Asistente
| recursos 2 3 |teyhzeem Ambiente. Adminsitrativo
pape . : .
naturales ;rig;ﬁsg;a?;: laimpresora que imprima en Jefe de Almacén
: Responsable de
TiC
Coordinador f
Vsoge | gotamiento - Reutilizar las parihuelas para el SR
: 3 4 Ley N"28611 abastecimiento de materiales en diferentes .
parihuelas recursos 4reas de la planta Asistente
naturales i Adminsitrativo
Jefe de Almacén
Traslado - Procedimiento de Homologacion y
de '”9“010 Evaluacion Gerente de
/ M?‘e”ﬂ - Procedimiento de Compras y Contrataciones Operaciones
Prima Ley N°28611 - Estandar de Almacén de Sustancias Jefe de
D.S. N°004- Peligrosas Operaciones de
Derrame de Contaminacié 2017-MINAM - Hojas MSDS del MATPEL. Planta
productos n del suelo 4 DS, N°D11- - Uso del Kit para derrame de Producto Coordinador f
quimicos 2017-MINAM CQuimico Supernvisor
D.S. N*D14- - Estandar de Manejo de Residucs Solidos S30MA
2017-MINAM - Disposicidn o reaprovechamiento de los Asistente
residucs solidos peligrosos por medio de una Adminsitrativo
empresa prestadora de servicios (EPS-RS), Jefe de Almacén
segln comesponda.
Coordinador f
Uso de Ag%t:rmgnto - Reutilizar las parihuelas para el S;pS%rvN!;or
; 3 Ley N°28611 abastecimiento de materiales en diferentes -
parihuelas recursos 4reas de la planta Asistente
naturales . Adminsitrativo
Jefe de Almacén
Almacena - Estandar de Almacén de Sustancias
miento de Peligrosas Gerente de
Insumo / - Hojas MSDS del MATPEL. Operaciones
Materia Ley N°28611 - Use del Kit para derrame de Producto Jefe de
Prma D.8. N°004- Quimico Operaciones de
Derrame de Contaminacié 2017-MINAM - Estandar de Manejo de Residuos Solidos Planta
productos n del suelo 4 DS, N°D11- - Disposicidn o reaprovechamiento de los Coordinador f
quimicos 2017-MINAM residucs solidos peligrosos por medio de una Supervisor
D.S. N*D14- empresa prestadora de servicios (EPS-RS), SS0MA
2017-MINAM segln comesponda. Asistente

- Procedimiento de Homologacion y
Evaluacion
- Procedimiento de Compras y Contrataciones

Adminsitrativo
Jefe de Almacén
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ACTIVIDA
DES DE
OFICINA
DE
PLANTA

Gerente de

- Operaciones
Agotami Ee; NN?§§411 - Descoggctar los equipos electricos que no o Jefe de 4
gotamienio - son usados. peraciones de
Cog::rr;l%de de los %ug)?wmmrm - Capg.citar al _personal staff en el Ahorro de F’I:_inta
cléctrica recursos 2017- MINAM energia electrica. . Coordinador
naturales D.S. N°011- - Colocar avisos de ahorro de energia en las Supervisor
2d1i"—MINAM instalaciones de oficina de planta. S:‘_:‘OMA
Asistente
Uso de Adminsitrativo
equipos
eléctricos
Generacion - Gerente de
de Residuos :59; NN?[JS&11 - Capacitacion de Manejo de Residuos COperaciones
de Aparatos 261%_ Sdlidos. ) ) ) Jefe de
Electricos y . MINAMD.D - Estandar de Manejo de Residuos Solidos. Operaciones de
Electronicos -| Contaminacio N’DU3-2CI'1 :,;_ - Cenfro de: Acopio temporal de RRSS. Planta
RAEE n del suela MINAM - Qisposicion de Iols Residuos de Aparatos Coordinador f
(teclados, D.S. N°011- Eléctricos y Electronicos por medio de una Supervisor
mouse, PC, 2d1i"—MINAM empresa prestadora de servicios (EPS-RS), SS0OMA
monitor, s2gun comesponda. Asistente
laptop, otros) Adminsitrativo
Gerente de
Uso de - Aprovechamiento de la luz natural en las Operaciones
luminaras instalaciones de la oficina de planta. Jefe de
{luminarias Consumo de Agotamiento Ley 28611 - Encender las luminarias en las zonas donde | Operaciones de
fluorescent energia de los Ley 27345 se trabajara. Planta
es, eléctrica recuUrsos DS 053-2007- - Cap:}cﬂar al _personal staff en el Ahorro de '{3{:;0rnd|na_dor1r
bombillas, naturales EM energia elecirica. Supervisar
lamparas, - Colocar avisos de ahormo de energia en las SSOMA
etc.) instalaciones de oficina de planta. Asistente
Adminsitrativo
Gerente de
Cambio de| Generacion Ley M*28611 - Capacitacion de Manegjo de Residuos COperaciones
luminarias | de Residuos D5, N°004- Saolidos. Jefe de
(luminarias| de Aparatos 2017-MINAM - Estandar de Manejo de Residuos Solidos. Operaciones de
fluorescent| Eléctricos y | Contaminacio D.D. N°003- - Cenfro de Acopio temporal de RRSS. Planta
es, Electronicos -| n del suelo 2017- MINAM - Disposicion de los Residuos de Aparatos Coordinador f
bombillas, RAEE DS, N°011- Eléctricos y Electronicos por medio de una Supervisar
lamparas, | (luminarias, 2017-MINAM empresa prestadora de servicios (EPS-RS), SSOMA
efc.) lampara, efc.) segln comesponda. Asistente
Adminsitrativo
Gerente de
Operaciones
- Conectar el microonda vy el hervidor Jefe de
Uso de Consumo de Agotamiento Ley 28611 solamente cuando es usado. Operaciones de
microonda energia de los Ley 27345 - Capg.citar al personal staff en el Ahorro de Planta
sy cléctrica recursos DS 053-2007- energia electrica. . Coordinadaor /
hervidor naturales EM - Colocar avisos de ahorro de energia en las Supervisor
instalaciones de oficina de planta. SS0OMA
Asistente

Adminsitrativo
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Gerente de

Gens_!rat:lon - - Capacitacion de Manejo de Residuos Operaciones
residuos Ley N'28611 Slidos Jefe de
50 ::dcr;ssr;g L ?U??Nm?ﬁm - Estandar de Ms._nejo de Residuos Solidos. Operaciones de
pe gt G |Contaminacio oD N0 - Centro de Acopio temporal de RRSS Planta
(IgTJ?i’cgsFose n del suelo 2G1?— MINAM - Disposicion o reaprovechamiento de los Coordinador /
plasu'cos: 0.5 N°011- residucs por medio de una empresa : Supervisor
. iy prestadora de servicios (EPS-RS), segun SSOMA
papel, carton, 2017-MINAM comesponda Asistente
elc.) Adminsitrativo
Coordinador /
. - Aviso en el correo corporativo: No imprimas Supervisor
Agotamienio . . - !
Utiles de | Consumoa de de los Ley N:2861 imngieers;tggcesano. Frotelamos el Medio Resgosn?sr::‘r;?e de
oficina papel r:eagﬂrr;gi DLN 1278 - Configurar la impresora que imprima en TIC
ambas cara. Asistente
Adminsitrativo
Gerente de
Ceneracon Ley N°28611 - Estandar de Manejo de Residuos Solidos Operaciones
salidos D.5. N°004- - C_entm_d_g Acopio Lemppral de BRSS Operaciones de
peligrosos | Contaminacié 2017-MINAM - D!spcslmon final d_e residuos solidos Planta
{tonner n del suelo D.D. N°DD3- peligrosos por med_lo_ de una empresa . Coordinador /
envases d " %t]é?—N MEF:,:\.M prestador::j de servicios (EP3-RS), segun Supervisor
o 5. - coresponda.
I ”;}'ﬂf‘ggfe 2017-MINAM ~Plan de Manejo de Residuos Sdlidos preaind
Adminsitrativo
Gerente de
Uso de Operaciones
luminarias - Encender las luminarias en las zonas donde Jefe de
(luminanas Consumo de Agotamiento Ley 28611 se frabajara. Operaciones de
fluorescent energia de los Ley 27345 - Cap:'icitar al personal staff en el Ahorro de Planta
es, sléctrica recursos DS 053-2007- energia electrica. . Coordinador /
hombillas, naturales EM - Colocar avisos de ahorro de energia en las Supervisor
lamparas, instalaciones de oficina de plania. SS0OMA
gic.) Asistente
Adminsitrativo
Generacion .
residuos :5&; NN:?DS&? - Estandar de Mangjo de Residuos Solidos. C(J-jpzrri?i?x?:s
solidos 2d1;f—MINAM - Cenfro de Acopio temporal de RRSS Coordinadar /
organicos | Contaminacio D.D. N°D03- - Disposicidn de los residuos por medio de Supervisor
(restos de n del suelo 2d1;‘,._ MINAM una empresa prestadora de servicios (EPS- SSOMA
comidas, 0.5 N° 011 RS, segun corresponda. Asistente
cascara de iy - Colocacion de tachos en el comedor. A
2017-MINAM Adminsitrativo
Consumo | frutas, etc)
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de Generacion
alimentos residuos Ley N°28511 - Capacitacion de Manejo de Residuos Gerente de
USO DEL sdlidos no D ; NF004- Sdlidos. Operaciones
COMEDO peligrosos 2ﬂ1?—MINAM - Estandar de Manejo de Residuos Solidos. Coordinador [
R (bolsas de | Contaminacio D.D. N°003- - Cenfro de Acopio temporal de RRSS Supervisor
plasticos, n del suelo 2ﬂ1i"— MINAM - Disposicion o reaprovechamiento de los SSOMA
Vasos DS NF O11- residuos por medio de una empresa Asistents
descartables, 2ﬂ1?—MINAM prestadora de servicios (EPS-RS), segln Adminsitrativo
sanvilletas, comresponda.
hifedlae e
:59; NN?§$1 - Cerrar |a llave cuando no se este usando el {? Brrira‘:tiirlwd:s
Agotamiento 2017-MINAM agua. Coordinador
Consumo de | del recurso DD, N°003- - Capacitar al personal sobre el cuidado del Supenvisor
agua natural 2017- MINAM agua. SSOMA
(Hidrico) DS N°O14- - Colocar avisos sobre el ahorro y cuidado de Asistente
Limpieza 2017-MINAM agua. Adminsitrativo
de los
utensilios | Generacion .
residuos :E]eg “N?[?g - Estandar de Manejo de Residuos Solidos. {(]3 Brrira‘:tiirlwd:s
sdlidos DTTMINAM - Centro de Acopio temporal de RRSS c&fmmad -
organicos | Contaminacio 0D _N“DD} - Disposicion de los residuos por medio de S '
(restos de n del suelo 2[j1i"- MINAM una empresa prestadora de servicios (EPS- g%%“r:ﬁ’r
comidas, DS NF O11- RS), segln corresponda. Asistents
ﬁc?;::r:tgs; 2017-MINAM - Colocacion de tachos en el comedor. Adminsitrativa
Gerente de
. - - Capacitacion de Manejo de Residuos QOperaciones
Gfe’:dmug';’“ Beg NN?[?[?;_1 Sdlidos. Jefe de
Limpieza | salidos no 2ﬂ1?—MINAM - Estandar de Manejo de Residuos Solidos. Operaciones de
deploe liQrosos Contaminacio D.D. N°003- - Cenfro de Acopio temporal de RRSS Planta
vestidores ?ris%os de n del suelo 2ﬂ1i"— MINAM - Disposicion o reaprovechamiento de los Coordinador /
. carton DS NF O11- residuos por medio de una empresa Supervisor
B s st N D17 MINAM prestadora de servicios (EPS-RS), segin SSOMA
. coresponda. Asistente
Adminsitrativo
Gerente de
Uso de QOperaciones
luminarias - Encender las luminarias cuando sea Jefe de
USO DEL | (luminarias Consumo de Agotamiento Ley 28611 necesario. Operacionges de
VESTIDO | fluorescent eneraia de los Ley 27345 - Capacitar al personal staff en &l Ahorro de Planta
R DE es, elédﬁca recursos DS 053-2007- energia electrica. Coordinador /
PLANTA | bombillas, naturales EM - Colocar avisos de ahommo de energia en las Supervisor
lamparas, instalaciones de oficina de planta. SS0OMA
efc.) Asistente
Adminsitrativo
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Gerente de

Cambio de| Generacion Ley N"28611 - Capacitacion de Mangjo de Residuos Operaciones
luminanas | de Residuos D.5. N°004- Solidos. Jefe de
(luminarias| de Aparatos 2017-MINAM - Estandar de Manejo de Residuos Solidos. Operaciones de
fluorescent| Eléctricos y | Contaminacio D.D. N°003- - Ceniro de Acopio temporal de RRSS. Planta
es, Electrdnicos -| n del suelo 2017- MINAM - Disposicion de los Residuos de Aparatos Coordinadar /
hombillas, RAEE D.S. N° 011- Eléctricos y Electronicos por medio de una Supervisor
lamparas, | (luminarias, 2017-MINAM empresa prestadora de servicios (EPS-RS), SS0OMA
efc) lampara, etc.) segln comesponda. Asistente
Adminsitrativo
Vertimientos Gerente de
doms;:lcos Ley N:28611 - ijtratar los servicio de empresas . Opfg?;:ges
descargas en D5 N*004- amPnzadgs_mr DIGESA para el alquiler de Operaciones de
ol Contaminacié 2[]1?—|'-.:INAM hafios quimicos. ) B Planta
alcantarilado | n del suelo D.D. N°003- - Sollmtyd.de certrﬂcho_de dispocion final de Coordinador /
yio 2017- MINAM los vertimientos d_omest_lc_os._ Supervisar
" D5 N°011- - Instalar los servicios higienico a la red de
generacion de 2017-MINAM alcantarilado SSOMA
veriimientos ; Asistente
domesticos Adminsitrativo
) Ee; NN‘Q[JSSJJ - Cerrar la llave cuando no se este usando el gpirrg?iil:j:s
Uso de Agotamiento 201 T-MINAM agua. Coordinador
bafios fijos | Consumo de | del recurso D.D. N°D03- - Capacitar al personal sobre el cuidado del Supervisor
ylo bafos agua {ﬂa;”-m', 2d1;f- MINAM a%ual. . N~ oo d SSOMA
portatiles idrico] DS. N° 011 - Colocar avisos sobre el ahorro y cuidado de Asistente
2017-MINAM agua. Adminsitrativo
Ley N°28611 Gerente de
Generacion D.5. N*004- Operaciones
de residuos 2017-MINAM - Estandar de Manejo de Residuos Solidos Jefe de
no D.S. N° 011- - Cenfro de Acopio temporal de RRSS Operaciones de
aprovechable | Contaminacio 2017-MINAM - Disposicion final de residuos sdlidos por Planta
s (Basura de | ndel suelo D.S. N°O14- medio de una empresa prestadora de Coordinador f
los bafios: 2017-MINAM servicios (EPS-RS), segun comesponda. Supervisor
papel DS N°0D3- - Plan de Manejo de Residuos Solidos SSOMA
higienicos) 2013 Asistente
VIVIENDA Adminsitrativo
Gerente de
. Operaciones
Vertimientos :58; “N?ggr Jefe de
domésticos . 017-MINAM Operaciones de
con Contaminacio DD N°00% - Instalar los servicios higienico a la red de Planta
descargas en| ndel suelo 2017- MINAM alcantarillado. Coordinador /
el DS N°D11- Supervisor
alcantarillado I01T-MINAM SSOMA
Asistente

Adminsitrativo
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UsSO DE
LOS
S§S.HH.

:59; NN?SEJ - Cerrar la llave cuando no se este usando el gpirfar::tiir?:s
Agotamiento 2017-MINAM agua. Coordinador /
Uso de las | Consumo de | del recurso D.D. N°002- - Capacitar al personal sobre el cuidado del Supervisor
duchas agua natural 2017- MINAM agua. . . SSOMA
(Hidrico) DS N 011- acqjyalocar avisos sobre el ahorro y cuidado de Asistente
2017-MINAM gua. Adminsitrativo
Generacion
de residuos Ley N*28611 Gerente de
no D5 N*D04- QOperaciones
aprovechable 2017-MINAM - Estandar de Manejo de Residuos Solidos Jefe de
s (Basura de D5 N*011- - Cenftro de Acopio temporal de RRSS Operaciones de
las duchas: | Contaminacio 2017-MINAM - Disposicion final de residuos solidos por Planta
envases de | ndelsuelo 0.5, N*014- medio de una empresa prestadora de Coordinador /
jabon, 2017-MINAM servicios (EPS-RS), segin comesponda. Supervisor
envases de DS N°0D3- - Plan de Manegjo de Residuos Sdlidos SSOMA
shampoo, 2013 Asistente
envases de VIVIENDA Adminsitrativo
desndnrante:
Vertimientos Gerente de
dom;srglccs Ley N°28611 - Coniratar los servicio de empresas Opjerl?:gges
descargas en EU?TNM?S:FM Eu‘t_pnzadgs_por DIGESA para el alquiler de Operaciones de
al Contaminacio e anos quIMmIcosS. | i » Planta
acanrdol e sue DONS | X | [ictuagecatcatede dspoctn e | Goopiader
yio DS N°011- - Instalar los servicios higienico a la red de Supervisor
generacion de 2017-MINAM alcantarillado SSOMA
veriimienios : Asistente
domesticos Adminsitrativo
Ley N°28611 Gerente de
0.5, N°004- Operaciones
2017-MINAM - Confratar los servicio de empresas Jefe de
D5 N*011- autorizadas por DIGESA para el alquiler de Operaciones de
Uso de Contaminacio 2017-MINAM hafos quimicos. Planta
nsumos n del suelo 0.5, N*014- - Hojas MSDS del MATPEL. Coordinador /
2017-MINAM - Uso del Kit para derrame de Producto Supervisor
D.S. N"003- Quimico. SSOMA
2013 Asistente
VIVIENDA Adminsitrativo
.. Ley N*28611 Gerente de
Generacion D.S. N"DD4- _ _ _ Operaciones
Limpieza salidos no 2017-MINAM - Estandar de Ma_nelo de Residuos Solidos Jefn_a de
de los peligrosos . DS N°011- - Cenfro de: Acopio temporal de RRSS Operaciones de
35 HH. (papel Contaminacio 2017-MINAM - Disposicidn final de residuos sdlidos por Planta
higienicos n del suelo DS N°Oi4- med@n_de una empresa p'restadora de '{34:)ordina_dcur1r
envases dé 2017-MINAM servicios {EF’S-_RS}: segln corTe:sponda. Supervisor
jabon. toallas 0.5, N°D03- - Plan de Manejo de Residuos Solidos SIOMA
ote ) . 2013 Asistente
) VIVIENDA Adminsitrativo
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_ Eeé NN?§€411 - Cermrar |a llave cuando no se este usando el {?pir;?&:’;
Agotamiento 2017-MINAM agua. Coordinador /
Consumo de | del recurso D.D. N°D02- - Capacitar al personal sobre el cuidado del Supervisor
agua natural 2017- MINAM agua. . . SSOMA
(Hidrico) D.S N°O11- a;:};ocar avisos sobre el ahormo y cuidado de Asistente
2017-MINAM ) Adminsitrativo
Gerente de
Generacion Ley N°28511 - Estandar de Manejo de Residuos Solidos Opfé?:ges
de residuos D.5. N°004- - Cenfro de Acopio temporal de RRSS Operaciones de
solidos Contaminacio 2017-MINAM - Disposicion final de residuos sdlidos Planta
peligrosos 1 del susl D.D. N°003- peligrosos por medio de una empresa Coordinadar /
(trapos 2017- MINAM prestadora de servicios (EPS-RS), segin Supervisor
contaminados DS N 011- comesponda. _ B SSOMA
L etc) 2017-MINAM - Plan de Manegjo de Residuos Sdlidos Asistente
Adminsitrativo
Gerente de
Uso de Operaciones
luminanas - Encender las luminanas cuando sea Jefe de
{luminarias Consumo de Agotamisnto Ley 28611 Necesario. Operaciones de
fluorescent energia de los Ley 27345 - Cap:_{citar al personal staff en el Ahorro de Planta
es, cléctrica recursos DS 053-2007- energia electrica. . Coordinadaor /
hombillas, naturales EM - Colocar avisos de ahorro de energia en las Supervisor
lamparas, instalaciones de oficina de planta. SSOMA
etc.) Asistente
Adminsitrativo
Gerente de
Cambio de| Generacion Ley N*28611 - Capacitacion de Manejo de Residuos Operaciones
luminanas | de Residuos D.5. N°004- Solidos. Jefe de
(luminarias| de Aparatos 2017-MINAM - Estandar de Manejo de Residuos Solidos. Operaciones de
fluorescent| Eléctricos y | Contaminacio D.D. N°D03- - Cenfro de Acopio temporal de RRSS. Planta
es, Electronicos -| n del suelo 2017- MINAM - Disposicion de los Residuos de Aparatos Coordinador f
hombillas, RAEE DS N 011- Eléctricos y Electronicos por medio de una Supervisor
lamparas, | (luminarias, 2017-MINAM empresa prestadora de servicios (EPS-RS3), SSOMA
etc.) lampara, etc.) seglin comesponda. Asistente
Adminsitrativo
Gerente de
Operaciones
- Desconectar los equipos electricos que no Jefe de
Consumo de Agotamisnto Ley 28611 s0n usa:dos. Operaciones de
energia de los Ley 27345 - Cap:_{{:ltar al _personal staff en el Ahorro de F’I:_mLa
léctrica recursos DS 053-2007- energia electrica. . Coordinadaor /
naturales EM - Colocar avisos de ahorro de energia en las Supervisor
instalaciones de oficina de planta. SSOMA
Asistente
Ui;%de Adminsitrativo

S S
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SALADE
REUNION
ES

PIUYBCIU,

efc. Gerente de
Generacion Ley N°28611 - Capacitacion de Mangjo de Residuos QOperaciones
de Residuos 0.5, N°004- Sdlidos. Jefe de
de Aparatos 2017-MINAM - Estandar de Manejo de Residuos Solidos. Operaciones de
Eléctricos y | Contaminacio D.D. N°003- - Cenfro de Acopio temporal de RRSS. Flanta
Electronicos -| n del suelo 2017- MINAM - Disposicion de los Residuos de Aparatos Coordinador f
RAEE DS N°011- Eléctricos y Electronicos por medio de una Supervisor
(luminarias, 2017-MINAM empresa prestadora de servicios (EPS-RS), SSOMA
lampara, efc.) segln comesponda. Asistente
Adminsitrativo
" Gerente de
Gengracmn o - Capacitacion de Manejo de Residuos QOperaciones
residuos Ley N28611 Salid
s6lidos no D.S. N°D04- olidos. . . . Jefe de
peligrosos o 017-MINAM - Estandar de Ma_ne]o de Residuos Solidos. Operaciongs de
(restos de Contaminacio D.D. N°002- - C_entm_d_e: Acopio temporal d_e RRSS F’I:_inta
lapiceros n del suelo 2d1.?'- MINAM - Disposicion o reaprovechamiento de los Coordinador f
plasu'cos: DS N°014- residuos por medio de una empresa . Supervisor
papel {:artén 2d1i"—MINAM prestadora de servicios (EPS-RS), segun SSOMA
Uso de E'L c) ! comesponda. Asistente
(tiles de ) Adminsitrativo
oficina
Coordinador /
) - Aviso en el correo corporativo: No imprimas Supervisor
Agotamiento . - " !
Consumo de de los Ley N°2861 imngi:ritgecesano. Protejamos el Medio Res?{?ﬂ%gﬂrﬁe 4o
papel r:i?ﬂrrzr;s DL N 1278 - Configurar la impresora que imprima en TIC
ambas cara. Asistente
Adminsitrativo
Gerente de
Uso de QOperaciones
luminanas - Encender las luminarias en las zonas donde Jefe de
(luminarnias Consumo de Agotamiento Ley 28611 se frabajara. Operaciones de
fluorescent energia de los Ley 27345 - Capgcitar al personal staff en el Ahorro de Planta
es, L recursos DS 053-2007- energia electrica. Coordinador f
hombillas, electrica naturales EM - Colocar avisos de ahorro de energia en las Supervisor
lamparas, instalaciones de oficina de planta. SSOMA
eic.) Asistente
Adminsitrativo
Gerente de
Cambio de| Generacion Ley N°28611 - Capacitacion de Mangjo de Residuos Operaciones
luminanas | de Residuos D.S. N°004- Sdlidos. Jefe de
(luminanas| de Aparatos 2017-MINAM - Estandar de Manejo de Residuos Solidos. Operaciones de
fluorescent| Eléctricos y | Contaminacio D.D. N*003- - Cenftro de Acopio temporal de RRSS. Planta
es, Electrdnicos -| n del suelo 2017- MINAM - Disposicion de los Residuos de Aparatos Coordinador /
hombillas, RAEE D5 N°011- Eléctricos y Electronicos por medio de una Supervisor
lamparas, | (luminarias, 2017-MINAM empresa prestadora de servicios (EPS-RS), SSOMA
efc.) lampara, etc.) segln comesponda. Asistenta
Adminsitrativo
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TOPICO
PUNTO
DE
ATENCIO
N DE
EMERGE
NCIA
{Atencion
Medica)

Gerente de

nasa etel

Uso de Operaciones
luminanas - Encender las luminarias en las zonas donde Jefe de
(luminarias Consuma de Agotamiento Ley 28611 se trabajara. QOperaciones de
fluorescent energia de los Ley 27345 - Cap:}citar al personal staff en el Ahorro de Planta

es, cléctrica recursos DS 053-2007- energia elecirica. ) Coordinadaor /
hombillas, naturales EM - Colocar avisos de ahomro de energia en las Supervisor
lamparas, instalaciones de oficina de planta. SSOMA
etc.) Asistente
Adminsitrativo
Generacion - Capacitacion de Manejo de Residuos é[]'jerem_e -
residuos Ley N°28611 ~ap 1 peraciones
sdlidos no D5 N004- Sdlidos. Jefe de
peligrosos . 2ﬂ1i’—MINAM - Estandar de Manejo de Residuos Solidos. Operaciones de
(restos ds Contaminacio D.0. N°002- - Cenfro de: Acopio temporal de RRSS Planta
lapiceros, n del suelo 261;’,_ MINAM - Disposicion o reaprovechamiento de los Coordinador /
plasu'cns: DS N°011- residuos por medio de una empresa ] Supervisor
papel {:artf)n 2ﬂ1i’—MINAM prestadora de servicios (EPS-RS), segun SS0OMA
Uso de cte ) ' comesponda. Asistente
{tiles de ) Adminsitrativo
oficina
Coordinador /
. - Aviso en el cormeo corporativo: Mo imprimas Supervisor
Consumo ge Agcg:rmznto Ley N2861 ,E:m ng_:rs:t necesario. Protejamos el Medio . SSOMr;T. 4
o iente. esponsable de
papel ;Z',iﬂrrigz DL N"1278 - Configurar la imprasora que imprima en TIC
ambas cara. Asistente
Adminsitrativo
Gerente de
- Operaciones
Consumo de Eeé NN?[?&? Jefe de
‘;‘fj’;i'é?f;: Ag‘;‘:’r;‘gnm 2017-MINAM - Insumos controlados por &l doctor o por el Opergf;?]'[;es de
de: . D.D. N"003- Coordinador / Supemisor SSQMA enlp_lanta. Coordinador /
esparadrapo, |  naturales %ﬂ;?NMgﬁM - Estandar de Manejo de Residucs Sdlidos Supervisor
etc.) 2017-MINAM SSOMA
Asistente
Uso de Adminsitrativo
insumos
ge Gerente d
rimeras . erente de
pauxnigs E:p:sr%ﬂgg Ley N*28611 - (;qpacitacifm de Manejo de Residuos Operaciones
(@lconol, | sgiidos no D.S. N"004- Solidos. . . . Jete de
esparadia | pejigrosos o J017-MINAM - Estandar de Manejo de Residuos Salidos. Operaciones de
po, (restos ds Contaminacio D.0. N°002- - Cenfro de: Acopio temporal de RRSS Planta
algodon, cartén n del suelo 2017- MINAM - Disposicion o reaprovechamiento de los Coordinador /
guantes de| gopres de DS N°011- residuos por medio de una empresa Supervisor
nitrilo, | plastico, entre 201 7-MINAM prestadora de servicios (EPS-RS), segin SSOMA
cajas de otros) comesponda. As_lstente_
carton, Adminsitrativo
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s == T Generacion
de residuos gpzr;?i;jss
solidos Ley N°28611 - Estandar de Manejo de Residuos Solidos Jefe de
peligrosos D.5. N*004- - Centro de: Acopio temporal de BRSS Operaciones de
{ingumos Contaminacia 2017-MINAM - Disposicion final de residuos solidos Planta
médicos 1 del susla D.D. N*003- peligrosos por medio de una empresa . Coordinadar /
vencidos, 2017- MINAM prestadora de servicios (EPS-RS), segun Supervisor
material de 0.5 N 011- comesponda. SSOMA
primeros 2017-MINAM - Plan de Manejo de Residuos Sdlidos Asistente
ng\EIIrgS ;r?t?e Adminsitrativo
Gerente de
Pruehas y . . . Operaciones
puesta en | Consumo de Agotamiento - Estandar de Herram!entas Electricas Jefn_e de
marcha de energia de los Ley N°28610 - Estandalrr de Hemamlgntafs Manualeg Operaciones de
Tableros cléctrica recursos - Inspeccidn pre -uso (in srtu_) ;Ie equipos de F’I;_anta
Electricos naturales poder (antes de inicar las actividades). Coordinador /
Supervisor
SSOMA
Gerente de
Operaciones
- in | Contaminacic Ley N"28611 - Estandar de Control de Ruido o Jefe de 5
il I e D.5. N°085- - Estandar de Herramientas Electricas e s ¢
2003-PCM - Informe de Monitoreo Ambiental Coordinador /
Supervisor
SSOMA
Coordinador /
Emisidn de Contaminacié Ley N°28611 - Estandar de Equipos y Vehiculos S;g%r::ls:r
gases dgz n del zire X D.3. N°D03- - Informe de Monitoreo Ambiental (calidad de Asistente
Operacion combustion 2017-MINAM aire y ruido ambiental) Adminsitrative
en Jefe de Almacén
Motogener Gerente de
adores Operaciones
Consumo de Agotamiento - Estandar de Hemam@entas Electricas Jeﬂ_a de
energia de los Ley N°28511 - Estandaﬁ de Herr:amlgnta_s Manualeg Operaciones de
cléctrica recursos - Inspeccidn pre - uso (in situ) de equipos de Planta
naturales poder (antes de inicar las actividades). Coordinador /
Supervisor
SSOMA
Coordinador /
Agotamiento Supervisor
%gnmsi;]un;uc')hcll: redcilrgzs Ley N*28611 - Estandar de Equipos y Vehiculos .-'\Ss?;t) ::1’:‘9
naturales Adminsitrativo
Jefe de Almacén
OETETE U
Consumo de Agotamiento - Estandar de Hemam@entas Electricas Operaciones
energia de los Ley N°28511 - Estanda_r_ de Herramle_nta_s Manuales_ Jeﬂ_a de
sléctrioa recursos - Inspeccion pre - uso (in situ) de equipes de Operaciones de
) naturales poder (antes de inicar las actividades). Planta
Maniobras Cownrrdinarinr £
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en Celdas | Generacion Gerente de
¥ de ruido por Operaciones
Transfmad|  usode Ley N"28611 - Estandar de Control de Ruido Jefe de
ores heramientas ConL:lmin_acié D.;. N85 - Estandar de Herramientas Electricas Operaciones de
M es ¥ | Macustiea 2003-PCM - Informe de Monitoreo Ambiental Conmma
electricos Supervisor
portatiles SSOMA
Gerente de
Ley N°28611 - Estandar de Almacen de Combustibles Operaciones
Jefe de
D.5. N°004- - Estandar de Sefializacion o - d
Deamede | . . o 2017-MINAM - Hojas MSDS de productos quimicos. e °
aceite en el n del suelo D.S. N*011- - Estandar de Manejo de Residuos Solidos Coordinador /
suelo 2017-MINAM - Disposicion de los residuos peligrosos Supenvisor
D.5. N*D14- mediante una empresa EFS-RS acreditada SgOMA
2017-MINAM por DIGESA. Asistente
OPERACI Adminsitrativo
ON DE
PLANTA Gerente de
(sala de Operaciones
motogene Consumo de Agotamiento - Estandar de Herramientas Electricas Jefe de
radores : de los - Estandar de Herramientas Manuales Operaciones de
: energia Ley N°28611
sala de eléc’tﬁca recursos ¥ - Inspeccion pre - uso (in situ) de eguipos de Flanta
transform naturales poder (antes de inicar las actividades). Coordinador f
adores y Supervisor
tableros SSOMA
electricos,
D;g::c"ieun “ﬁgig%‘;e Ley N"28611 Gerente de
es) de Aceite ” D.5. N'D04- - Estandar de Manejo de Residuos Solidos Operaciones
Generacion 2017-MINAM ; Jefe de
residuos DS N 011- - g_enm:}_d_q Aficpllodlemp%ral de ﬁESS Operaciones de
. N 3 - Disposicion final de residuos solidos
s:_::lldos Contaminacid 2017-MINAM peligrosas por medio de una empresa F’I:_mta
peligrosos n del suelo D.S. N*014- restadora de servicios (EPS-RS), segin Coordinador f
(envases con 2017-MINAM gmesmnd 3 - 5€0 Supenvisor
acites) D.5. N°D03- i ) - SSOMA
2013 - Plan de Manejo de Residuos Sdlidos Asistente
VIVIENDA Adminsitrativo
Gerente de
. Ley N=28611 - Capacitacion de Manegjo de Residuos Operaciones
Generacion D.5. N'D14- Sélidos. Jefe de
solidos no 2017-MINAM - Estandar de Manejo de Residuos Saolidos. Operaciones de
liarosos Contaminacio DS N 011- - Centro de Acopio Temporal de RRSS. Planta
(prﬁetgélioos n del suelo 2017-MINAM - Disposicidn o reaprovechamiento de los Coordinador f
carton, D5, N*003- residuos por medio de una empresa Supervisor
PR prestadora de servicios { -RS), segin
lastico) 2013 dora d icios (EPS-RS) I SSOMA
P VIVIENDA comesponda. Asistente
Adminsitrativo
Coordinador f
Consumo de Agotamiento Supervisor
- de los ) . SSOMA
dervados del| o Ley N°28611 - Estandar de Equipos y Vehiculos Asistente
P
combustible naturales Adminsitrativo
Jefe de Almacén
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Gerente de
. Ley N"28611 - Capacitacion de Manejo de Residuos Operaciones
Generacion D.5. N°014- Sélidos. Jefe de
sélidas no 2017-MINAM - Estandar de Manejo de Residuos Solidos. Operaciones de
peligrosos Contaminacid DS N°011- - Ceniro de Acopio Temporal de RRSS. Planta
(me‘?a’ licos n del suelo 2017-MINAM - Disposicion o reaprovechamiento de los Coordinador
cartan D.S. N® D03~ residucs por medio de una empresa Supervisor
I:‘lsticc;} 2013 prestadora de servicios (EPS-RS), segln SSOMA
P VIVIEMDA comresponda. Asistente
Adminsitrative
Engrasaje Gerent_e de
Cojs;getes Ley N°28611 - Estandar de Almacen de Combustibles Opj:;:'g'e‘es
0.5, N°004- - Estandar de Sefializacion :
Derrame de - 2017-MINAM - Hojas MSDS de productos quimicos. Operaciones de
derivados del | Contaminacio DS N°011 Estandar de Maneio de Resid Solid Planta
combustible | ndel suelo e y - =standar te Wianejo de Residuos Solidos Coordinador /
en &l suso 2017-MINAM - Disposicion de los residuos peligrosos SUDEIVisor
D.5. N*014- mediante una empresa EPS-RS acreditada SDSDM A
2017-MINAM por DIGESA. Asistente
Adminsitrativo
Ley N°28611 Gerente de
e - Estandar de Manejo de Residuos Solidos Operaciones
Generacion D.5. N°011- - Ceniro de Acopio temporal de RRSS Operacicnes de
residuos L o - Disposicidn final de residuos sdlidos
solidos Contaminacio 2017-MINAM peligrosos edio d Planta
; n del sueio D.S. ND14- g por medio e Una empresa | Coordinador /
peligrosos 2017-MINAM prestadora de servicios (EPS-RS3), segin Supervisor
(grasa) D.S. N°003- coresponda. . . SSOMA
2013 - Plan de Manejo de Residuos Sdlidos Asistente
VIVIEMDA Adminsitrative
Coordinador /
Agotamiento Supervisor
Consumo de de los ) . S3S0OMA
combustible . Ley N*28511 - Estandar de Equipos y Vehiculos Asistente
naturales Adminsitrativo
Jefe de Almacén
Gerente de
Cperaciones
Consuma de Agotamiento - Estandar de Herramientas Eleciricas Jefe de
energia de los Ley N*28611 - Estandar de Herramientas Manuales Operaciones de
Sotnca recursos 4 - Inspaccion pre - uso (in situ) de equipos de Planta
naturales poder (antes de inicar las actividades). Coordinador
Supervisor
SSOMA
Gerente de
- Estandar de Equipos v Vehiculos Cperaciones
- Las maquinarias, volquetes, deberan contar Jefe de
. con su certificado de operatividad yfo revision | Operaciones de
Ems:;ndie Contaminacio x Eeg NN?C?I?; técnica, segln cormesponda (mantenimisnto Planta
cg?nhusﬂén n del aire 2£j1-?—MINAM preventivo). Coordinador
- Inspeccion check list de magquinarias, Supervisor
volguetes (antes de inicar las actividades) SSOMA
- Informe de Monitoreo Ambiental Asistente
Adminsitrative
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Mnatenimi
ento de
Maotor

Gerente de

Ley N"28611 - Estandar de Almacen de Combustibles Opf;?;g'es
D.S. N°004- - Estandar de Sefializacion _
ermame a8 - 2017-MINAM - Hojas MSDS de productos quimicos. Operaciones de
rivados del | Contaminacio DS N 011- - Estandar de Maneio de Resid Solid Planta
petrileo en el| n del suelo - - _— 10 de Residuos Solidos Coordinador /
suelo 2017-MINAM - Disposicion de los residuos peligrosos Supervisor
D.5. N°014- mediante una empresa EPS-RS acreditada SSOMA
2017-MINAM por DIGESA. Asistenta
Adminsitrativo
Gerente de
. Ley N°28611 - Capacitacion de Manejo de Residuos Operaciones
Generacion D.S. ND14- Sélidos. Jefe de
solidos no . 2017-MINAM - Estandar de Manejo de Residuos Solidos. Operaciones de
peligrosos Contaminacio 3 DS N°011- X - Centro dg Acopio Temporal de RRSS. Planta
{metilicos n del suelo 2017-MINAM - Disposicion o reaprovechamiento de los Coordinadaor /
cartdn ' D.5. N®003- residucs por medio de una empresa ; Supervisor
plésticc::} 2013 prestadora de servicios (EPS-RS), segin SSOMA
YWIVIEMDA cormesponda. Asistente
Adminsitrativo
Ley N28611 Gerente de
Generacion D-3S. D04 - Estandar de Manejo de Residuos Solidos Operaciones
residuos 2017-MINAM - Centro de Aconio te | de RRSS Jefe de
solidos D.S.N°011- eniro £ /ACopio 1empora’ ce 1~ Operaciones de
- o - Disposicion final de residuos solidos
peligrosos | Contaminacio 2017-MINAM ; ) Planta
= peligrosos por medio de una empresa )
(panos con n del suelo D5, N*D14- prestadora de servicios (EPS-RS), segin COOl‘dII'I.C?dOI’J’
e DS NDOS corresponda. g
ENVases con s : ) .
grasas, elc.) 2013 - Plan de Manejo de Residuos Solidos Asistente
VIVIENDA Adminsitrativo
Gerente de
Operaciones
- Estandar de Equipos v Vehiculos Jefe de
) . Ley N*28611 - Estandar de Control de Ruido Operaciones de
Generacion | Contaminacio 4 D.5. N°085- X - Las maquinarias, volquetes, deberan contar Planta
de ruido n acustica Eﬂﬂé—PCM con su certificado de operatividad yio revision Coordinadaor /
técnica (seglin comesponda) Supervisor
- Informe de Monitoreo Ambiental S50MA
Asistente
Adminsitrativo
- Estandar de Control de Polvo gp‘zﬁﬂﬁs
- Humedecer &l temreno antes y durante la Jefe de
demolicién. Operaciones de
. o Ley N°28611 - Instalar un cerco de malla raschel sobre el
Generacion | Contaminacid D.S. N"D03- cerco metalico de planta itar | Planta
de polvo n del aire L sa plania para eviaria Coordinador /
2017-MINAM propagacion del polvo. Supervisor
- Alslar las dreas donde se genera mayor SSOMA
cantidad de polvo. Asistente
- Informe de Monitoreo ambiental Adminsitrativo
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MANTENI
MIENTO
DE
PLANTA
(motogen
eradores,
transform
adores,
COmpreso
res,
tableros
electricos
¥
periferico
s)

Coordinador /

Agotamiento Supervisor
%gnm?un;?h?g redceulr{s)sos Ley N°28611 - Estandar de Equipos y Vehiculos fs?;:t)::]’:é
naturales Adminsitrativo
Jefe de Almacén
Gerente de
Operaciones
Consumo de Agotamiento - Estandar de Hemam!entas Electricas Jeﬂ; de
energia de los Ley N*28611 - Estanda_r' de Hen”.amle_mas Manuales Operaciones de
léctrica recursos - Inspeccion pre - uso (in situ) de equipos de Planta
naturales poder (antes de inicar las actividades). Coordinador /
Supervisor
SSOMA
Mantenimi Ley N*28611 Gerente de
EF‘O del Gene_eracmn D.S. N"004- - Estandar de Manejo de Residuos Solidos Operaciones
Sistema residuos 2017-MINAM ; Jefe de
Elecirco |  solidos D.S. N°011- - Gentro de Acopio temporal de RRSS Operaciones de
peligrosos | Contaminacié 2017-MINAM - Disposicion final de residuos solides Planta
{pafios con | n del suela DS NeDi4- peligrosos por medio de una empresa Coordinador /
grasa, 2017-MINAM ggerfégggnmdge servicios (EPS-RS), segun Supervisor
Z{rgsa:se.sefgg ?u?}NDOD} - Plan de Manejo de Residuos Sdlidos f;;t) ::1’:;
VIVIENDA Adminsitrativo
Gerente de
- Estandar de Equipos y Vehiculos Operaciones
- Las maquinarias deberan contar con su Jefe de
e certificado de operatividad yio revision Operaciones de
E;;igndge Contaminacio :59; NNOQ“C?[?;1 técnica, segln corresponda (mantenimisnto Planta
combustion n del aire 2ﬂ1?—MINAM preventivo). Coordinador /
: - Inspeccion check list de maguinarias (antes Supervisor
de inicar las actividades) SSOMA
- Informe de Monitoreo Ambiental Asistente
Adminsitrativo
Gerente de
Operaciones
- Estandar de Equipos y Vehiculos Jefe de
. . Ley N*28611 - Estandar de Control de Ruido Operaciones de
Generacion | Contaminacio D.S. N0G5- - Las maquinarias, volquetes, deberan contar Planta
de ruido n acustica EﬂDE—PCM con su cerﬁﬁpado de operatividad yio revision Coordinador /
técnica (segln comresponda) Supervisor
- Informe de Monitoreo Ambiental SSOMA
Asistente
Adminsitrativo
Gerente de
Operaciones
Agotamiento - Estandar de Herramientas Electricas Jefe de
Mantenimi | ©ensumo de de los Ley N“28611 - Estandar de Herramientas Manuales Operaciones de
ento del elr]x;rgla recursos ey - Inspeccion pre - uso (in situ) de equipos de Planta
Banco electrica naturales poder {(anfes de inicar las actividades). Coordinador /
Resistivo Supervisor
SSOMA
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Ley N°28611

VIVIENDA

Gerente de
Generacion D.5. N°004- ) . ’ Operaciones
residuos 2017-MINAM - Estandar de Ma_nejo de Residuos Solidos Jefe de
solidos D.5. N° 011- - Centro de Acopio temporal e RRSS Operaciones de
- . - o - Dispesicion final de residuos solidos
peligrosos | Contaminacid 2017-MINAM ; ) Planta
- X |peligrosos por medio de una empresa -
(pafios con n del suelo D.5. N*014- pre ora de servicios (EPS-RS), segin Coordinador f
grasa, 2017-MINAM cormesponda N Supervisor
envases con D5, N°D03- - ; o SSOMA
grasas, etc.) 2013 - Plan de Manejo de Residuos Solidos Asistente
VIVIENDA Adminsitrativo
Gerente de
Operaciones
- Estandar de Equipos y Vehiculos Jefe de
Ley N°28611 - Estandar de Control de Ruido Operaciones de
Generacion | Contaminacio D.S. N°085- - Las maquinarias, volquetes, deberan contar Planta
de ruido n acustica 2003-PCM con su certificado de operatividad yio revision Coordinador f
técnica (segln comesponda) Supervisor
- Informe de Monitoreo Ambiental SS0OMA
Asistente
Adminsitrativo
Gerente de
Ley N°28611 - Estandar de Almacen de Combustibles Opf;?:'l‘;'e‘es
De & de D.5. N°004- - Estandar de Sefializacion Operaciones de
derivados del | Contaminacia %U;?mi“gﬁ” - E'O’tgsd“;sg’s de productos quimicos. Planta
trolec en el| ndel suelo "= N - Estanaar de Manejo de Resldu_os Solidos Coordinador f
pe suelo 2017-MINAM - Dispesicion de los residuos peligrosos Supervisar
D.5. N°014- mediante una empresa EPS-RS acreditada SDSDMA
2017-MINAM por DIGESA. Asistente
Adminsitrativo
Gerente de
. Ley N°28611 - Capacitacion de Manejo de Residuos Operaciones
Genertacion D.S. N°014- sélidos. Jefe de
salidos no 2017-MINAM - Estandar de Manejo de Residuos Solidos. Operaciones de
peligrosos Contaminacid DS N°011- - Ceniro de Acopio Temporal de RRSS. Planta
(metilicos n del suelo 2017-MINAM - Disposicidn o reaprovechamiento de los Coordinador f
cartan D.5. N*D03- residuos por medio de una empresa Supervisor
Limpieza y I;‘lsticc;} 2013~ prestadora de servicios (EPS-RS), segln SSOMA
cambio de P VIVIENDA coresponda. Asistente
repuestos Adminsitrativo
de
compresor
Ley N*28611 Gerente de
Generacion D.5. N*D04- I I . QOperaciones
residuos 2017-MINAM - Estandar de Manejo de Residuos Solidos Jefe de
sdlidos D.S. N°011- - Centro de Acopio temporal de RRSS Operaciones de
- . . o - Disposicion final de residuos solidos
peligrosos | Contaminacio 2017-MINAM ; . Planta
s peligrosos por medio de una empresa ;
{panos con n del suelo D.5. N°014- prestadora de servicios (EPS-RS), segin Coordinador f
arasa, 2017-MINAM comesponda ' Supervisor
envases con D.S. N*003- . . - SSOMA
grasas, etc ) 2013 - Plan de Manejo de Residuos Saolidos Asistente

Adminsitrativo
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Coordinador /
Agotamienio Supervisor
Consumao de de los . - El grupo electrogeno se encendera SS0OMA
combusiible recursos X 2|2 4 LeyN°28611 | X solamente durante el horario de trabajo. Asistente
naturales Adminsiirativo
Jefe de Almacén
Gerente de
Operaciones
Jefe de
Consumo de Agotamiento Ley 28611 Operaciones de
energia de los X 119 3 Ley 27345 X - Solamente se encendera el tablero electrico Planta
cléctrica recursos DS 053-2007- durante el horario de trabajo. Coordinadaor /
naturales EM Supervisor
SS0OMA
Asistente
Adminsiirativo
Nota: C: Consecuencia, P: Probabilidad
ELABORADO POR REVISADO POR: APROBADO FOR
NOMBRE ' APELLIDOS EDSON ARGUEDAS DiIANA HERNANDEZ RAUL VARGAS
CARGO COORDINADOR DE SSOMA SUBGERENTE DE SSOMAC GERENTE DE OPERACIONES
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Anexo 11: FE-SIG-PR-03 Procedimiento de Requisitos Legales y Otros

Requisitos

Codiga: FE-SIG-FR-03 Identificacién de Reguisitos Legales
FLESAN]| ==
Fecha: 21/10v2022

Pigina 1 de 4

IDENTIFICACION DE REQUISITOS LEGALES

|FLESAN

FLESAN ENERGIA

HOMBRE Y
APELLIDOS CARGO FIRMA
Coordinador de
ELABORADOD POR: Ed=on Arguedas SSOMA
. ] . Subgerente de

REVISADO POR: Diana Hemandez SSOMAC
APROBADO POR: Victor Hatchwell Gerente General
VERSION: 01 FECHA: 21/110/2022

_ Cogia No Conlrolnd
Es resporsabifidad del usuarc asegurarse que el preseniz documenio comesponde a la versian vigenke
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Codigo: FE-SIG-FR-02 Identificacién de Requisitas Legales
FLESAN| | =%
Fecha: 211102022

Pigina1ded

IDENTIFICACION DE REQUISITOS LEGALES
1. OBJETIVO

Establecer e implementar la metodologia para identificar, tener acceso y evaluar el cumplimiento de los
requisitos legales v ofros requisitos que Flesan Energia suscriba relacionados a la seguridad, salud
ocupacional y medio ambiente.

2. ALCANCE
Este procedimiento es aplicable a todos los procesos materia del alcance del SG de Flesan Energia.
3. RESPONSABLES

3.1 Gerente General

3.2 Gerente de UN/Proyecto/Operaciones
3.3 Subgerente de SSOMAC

3.4 Coordinador de SS0MA

3.5 Responsable Legal

3.6 Responsable de area

3.7 Personal del Flesan Energia

4. DEFINICIONES
+ Requisito Legal: Exigencia u obligacion de cardcter normativo o administrativo de aplicacion a la
organizacion:
+ Requisito legal obligatorio: Especificacion, pardmetro y norma de obligatorio cumplimiento para

el desamollo de las actividades de la organizacion de acuerdo con el SG de la empresa.

+» Requisito legal informativo: Especificacion, parametro y norma de caracter referencial vinculados
a las actividades de la crganizacion de acuerdo con el SG de la empresa.

*  SG; Sistema de Gestion

5. PROCEDIMIENTO
5.1 ldentificacion de requisitos legales y otros requisitos

El area de SSOMAC, Recursos Humanos y Legal, revisara continuamente las publicacicnes legales
en el diario oficial “El Peruano® y otros medios de informacion para identificar los nuevos requisitos
legales u ofros relacionados al Sistema de Gestion.

Una vez detectado un requisito legal por las areas de SSOMAC y Recursos Humanos envian un
corren electronico al drea Legal para que lo analice y verifigue la aplicabilidad en la organizacion.
Cada vez gue se identifique un requisito legal aplicable a la empresa, el drea Legal actualizara la
informacion dentro del formato de “Matriz de Reguisitos Legales™.

5.2 Actualizacion de requisitos legales
En caso se realicen cambios de algln proceso, servicio o actividades de la organizacion, se realizard

la actualizacion de la “Matriz de Requisitos Legales™, para cuyo efecto se debera recurrir a las
fuentes de informacion a fin de identificar las posibles modificaciones.

Copis Mo Conbolads
Es responsabiided del usussio asegurarse que o preseni= documenio coresponde & la version vigenis
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Codiga: FE-SIG-PR-03 |dentificacién de Reguisitos Legales

|
|[FLESAN/| @ ==o -

5.3

5.4

5.5

5.6

5.7

Pigina 1 de 4

Llenado de la Matriz de Requisitos legales

A continuacion, se indica como se debe llenar el listado de los “Reguerimientos legales”.

- Requisito legal: Nombre del articulo, capitulo, inciso que corresponde a la normativa aplicable
para la empresa.

- Norma: Identifica la normativa (Ley, resclucion, decreto, etc.) de cualguier indole que se esta
analizando.

- Fecha de publicacion: Expresa la fecha de publicacion v entrada en vigencia de la norma
analizada.

- Responsable de la Accidn: Area de aplicacion (SS0MA y Recursos Humanos).

- Condicion: Se detalla =i el requisito legal es obligatorio o informativo.

Recopilacion y archivo

El area Legal gestiona la tarea de compilacion de los textos completos de la legislacion aplicable en
digital. Cuando los mismos estén disponibles en version electronica, éstos seran, de manera que
sea accesible a todos los interesados (a través del drive).

Comunicacion y acceso a los requisitos legales

El area Legal informa al personal yio a los involucrados a traves de un coreo electronico, detallando
el resumen legislativo v la obligacion que genera.

Evaluacion y cumplimiento de requisitos legales

Para realizar el seguimiento v la evaluacion del cumplimiento legal se revisara cada uno de los
articulos detallados en la *Matriz de Requisitos Legales” para determinar su estado. En cada revision
debe quedar evidencia de cumplimients, de lo contrario se levantara la NO COMNFORMIDAD
respectiva segun lo establecido en el procedimiento de “Acciones Corectivas™ por parte del drea
responsable, con &l fin de lograr el cumplimiento de los requisitos establecidos.

La periodicidad del seguimiento al cumplimiento de los reguisitos legales se realizara como minimao
una vez al afio, sin perjuicio de que se puedan realizar revisiones esporadicas.

El cumplimiento de los requisitos legales sera realizado por los responsables de cada area,
identificades en la matriz; y el mecanismo para identificar el cumplimiento de los mismos serd el
siguiente: El area de SSOMAC solicitara a los responsables de cada drea, el cumplimiento normativo
¥ las evidencias respectivas identificades en la matriz.

Identificacion de requisitos legales en la obra/proyecto

Aliinicio de cada obra/proyecto, el Responsable de SS0MA debera contar con la Matriz de requisitos
Legales enviada por el area de SSOMAC, el Responsable de SSOMA debera identificar, aquellios
requisitos que son transversales a su obra/proyecto y debera registrarios en la Matriz de Requisitos
Legales de obra/proyecto.

Posteriormente, el Responsable de SSOMA debera complementar la Matriz de Requisitos Legales
de obrafproyecto con aguellos requisitos que son inherentes al proyecto, considerando su ubicacion
geografica, posibles estudios o declaraciones de impacto ambiental, resoluciones de calificacion
ambiental, requisitos del cliente y cualquier otro requisito que tenga incidencia directa en el
desarrollo de la obralproyecto.

El Responsable de SSOMA de obra/proyecto debera realizar una evaluacion inicial del cumplimiento
Legal, indicando en la columna de “EVALUACION” de |la Matriz de Requisitos Legales, el estado del
cumplimiento de la obralproyecto registrando S1 / NO / EN PROCESO segin comesponda. Al
finalizar, debera completar el cuadro de *Cumplimiento Legal del proyecto” indicando la cantidad de
los requisitos cumplides, no cumplides v los gue s encuentran en proceso.

Una vez finalizado el proceso, el Responsable de SSOMA de obra/proyecto informara y solicitara
revizion al Residente, para su posterior aprobacion por el Gerente de Proyecto con la finalidad de
publicar la matriz para consulta de los interesados.

Copia Mo Controlads
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Codigo: FE-SIG-PR-02 Identificacién de Reguisitas Legales

|
[FLESAN| | =207

6.

7.

Péginalded

5.8 Evaluacidn del cumplimiento de requisitos legales en la obra/proyecto
El Responsable de SSOMA de la Obra/Proyecto, debera evaluar de forma bimensual el
cumplimiento legal relacionado con el proyecto, empleando para ello la Matriz de Requisitos Legales
que aplica en su obra/proyecto.

FORMATOS

+ Matriz de Requisitos Legales.

ANEXODS

+ Mo Aplica.

Copis Mo Contolads
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Anexo 12: FE-SIG-PR-03-FM-01 Matriz de Requisitos Legales y Otros Requisitos

[CooGG FESIEPRIE PN
FLESAN MATRIZ REGUERIMIENTOS LEGALES Y OTROS REQUISITOS = =T
FECRE T
RAZON - ~ = 2 - ACTIVIDAD  [Vta. May. Maguinaria, Equipo
SOCIAL | FLESAN ENERGIA | DOMICILIO LEGAL AV. JAVIER PRADO OESTE 757 - MAGDALENA DEL MAR = | 20565470246 ECONOMICA Mater
FECHA DE ACTUALIZACION 202 |
Articulo 2.- Ambito de la ley
Quedan comprendidos en & dmbito de aplicacion de |a presente Ley, los proyectos de inversion
publicos y privados que impliquen actividades, construcciones u cbras que pusdan causar
g impactos ambientales negativos, segun disponga & Reglamento de |a present= Ley. (")
Ley del Sistema 3
Madional de & ") Articulo modificado por el Articulo 1 del Decreto Legidative N* 1078, publicado el 28 junio k=]
Ambie Evaluacién del ; Gestion | 2008, cuyo texto es el siguisnts: ;g; FE-Ma-FL-01 Flan g E] =
1 nte Ley | 27448-2001 Impacto 23042001 ) Ambient | Articulo 2.- Ambite de la ley o de Gastian 8 g E' ANUAL
Ambiental ot al Cuedan comprendidos en & dmbito de aplicacion de |a presente Ley, las politicas, planes y = Ambientsl o 5
Madificado por 2 programas de nivel nacional, regional y local gue puedan orginar implicaciones ambientales S
DL 1078 g significativas; asi come los proyectos de inversion pdblica, privada o de capital mixto, que
3 impliquen actividades, construcciones, cbras, y otras actividades comerciales y de senvicios que
pusdan causar impacto ambientales negativos significatives.
El Reglamento sefialard los proyectos y actividades comerciales y de servicios que se sujetaran
a la presente disposicion.
3
Regimen de g
proteccion, a8 &
" 3
O m::f:r;;';”- g . Articuia 5: Objetives 2 « g ®
2 Ambie nanz 525 mantenimiento | 26/07/2003 E E Areas | Articuo 10 Se enﬁen::le por tala y'o Poda % FE-MaA-PG-01 = @ E— ANUAL
nte 3 de las .'reas; = | Werdes |Articulo 11: Realizacion de obras de infreestructura %" Programa Anual % § 5
verdes de uso 13 Articulo 18 ; Imventario Forestal e Medio Ambiente 3
pliblico de Lima =
Metropolitana g
&
Régimen de 5
proteccion, - 2
it e | Articulo 5: Objetivos g < | £ | o
Ambie = " . hE Areas | Articulo 10: Se entiende por tala ylo Poda FE-MA-PG-D1 = L
3 nte D= pi1-2017 I"I";I'I‘:Enll':l" iento | 28/07/2003 %E Werdes |Articulo 11: Realizacian t;:zobrasrde infraestruciura = Programa Anual 8 § E ANUAL
l.'n:d::::::o é g Articulo 18 : Imventario Forestal s Medic Ambiente w 3 @
piblico de Lima e =
Metropolitana =
Capacitacion
Revision Tecnica
Aprusban - de nuesiros equipos
estandares de E Informe de
calidad = Articulo 2. 2.1 Los ECA para Aire son un referente obligatorio para el disefic y aplicacion de los e Monitoreo ®
Ambie 003-2017- ambiental (ECA) E instrumentos de gestién ambiental, a cargo de los titulares de actividades productivas, k] Ambiental = k! =
4 e | D5 MINAM para Aire y TIDE2017 B Ajre | extractivas y de servicios. g FE-MA-PR-01 3 E E AMUAL
n establecsn 2 2.2 Los ECA para Aire, como referente obligatoro, son aplicables para aguellos parametros que = Procedimiento de 1] < 3
disposiciones g caracterizan las emisiones de las actividades productivas, exiractivas y de servicios. =] Identificacion y
complementarias = Ewvaluacion de
= Aspectos e
Impactos
Ambientsles
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Capacitacion
Revision Técnica

Aprusban - de nuestros equipos
estandares de E Informe de
calidad £ . L] Menitoreo
Ambie 002-2017- ambiental (ECA) L Ar'em Ee establecen los Estandares de calidad ambiental para aire. El anexo define los g Ambiental = 3 -
nte DS MINAM para Aire y T80T 3 Aire  |estindares de calidad ambiental para aire para tomar en cuenta por parte del Estado en la E FEMA-FR-01 3 = E' ANUAL
establecen 2 gestion ambiental de la empresa. = Procedimiento de @ < S
disposicionss & s Identificacion y
complementarias £ Evaluacidn de
= Aspactos e
Impactos
Ambientales
Aprusban
Reglamenta
Sanitario para 3 Articulo 29.- Las actividades de saneamients ambiental materiz del presents Reglaments son: -
las actividades & a) Desinsectacion. ° < % 2 @
_ de Sansamiento @ Calidad |b) Desratizacién. H e
A‘:;'e DS |022-2001-54| Ambientslen | 16/07/2001 S |Ambient c} Desinfeccitn. % IH:BEI';‘C"“;"‘;;UJW é E E g ANUAL
Viviendas y & al d) Limpieza de ambientes. = = 5
Establecimisntos 2 e} Limpieza y desinfeccion de reservorios de agua. o g I
Comerciales, = f} Limpieza de tanques sépficos.
Industriales y de
Servicios
o
48 Recurso | Articulo 83.- Esta prohibido verter sustancias contaminantes y residuos de cualguier tipo en el :‘E % g o
Ambie Ley de Recursos = s ua y en los bienes asociados a esta, que esenten resgos significatives un los criterios FE-MA-ES-02
nte Ley | 203382000 | =% Hidricos 02008 E ‘& | Maturale ;’é w:;cidad. persistencia o bioacurnulagim.mg.quwﬁdad Mbierﬁal resped.ivs.:gen coondinacion = Aguas Servidas 2 g E ANUAL
g'£ s con la Autoridad Macional, establece los oriterios y la relacion de sustancias prohibidas. 3 b E 9
Q
Articulo 135. - Prohibicion de efectuar vertimientes sin previa autorizacion
135.1 Mingun vertimienta de aguas residuales podra ser efectuado en las aguas maritimas o
continentales del pais, sin la autorizacion de la Autoridad Nacional del Agua.
135.2 En ninglin caso se podra efeciuar ventimientos de aguas residuales sin previo tratamiento
z en infraestructura de regadio, sistemas de drenaje pluvial ni 2n los lechos de quebrada s=ca.
=
< {*) Articulo modificado por el Articulo 1 del Decreto Supremo N° 006-2017-MINAGRI, FEMA-ES-02
g publicado &l 22 junio 2017, cuyo texto es el siguiente: (*) RECTIFICADO FOR FE DE Aguas S;r\ridas
< ERRATAS o | FEMAFRIOI e
i Reglamento de 2 . - - S o T | Procsdimientode | £ | 5 | 2
Ambie os |ooioninac la Ley Mo 29338, 02010 3 Agua .Artleullo 136._—_Prohlb|c|on de efectuar vertimientos sin previa autorizacion H |denificacion y 3 e E— ANUAL
nte Ley de_ Recursos Mo est3 permitida: = Evaluacién de 3 g
Hidrizos § a. Bl vertimiento de aguas residuales en las aguas maritimas o continentales del pais, sin la S Aspectos & . ©
g autorizacion de la Autoridad Macional del Agua. Impactos
§ b. Las descargas de aguss residuales en iri‘fraegf.mc‘tura de aprovechamients hidrico, salvo las Ambientales
tratadas en el marco de una autorizacion de redso.
g . Las descargas de aguas residuales tratadas en sistemas de drenaje o en los lechos de

quebrada ssca, salvo que esté contemplade en el Instruments de Gestion Ambiental aprobada,
en el cual 2 evalle el efecto del vertimienta en el cusrpo de agua natural de flujo permanente
donde |a quebrada seca o el dren desemboca. Asimizmo, |a quebrada seca o el dren utilizados
para la conduccidn de las aguas residuales tratadas, deben localizarse en el drea de influencia
directa del proyecto.
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Articule 119.- Del manejo de los residues sdlidos
119.1 La gestidn de los residuos sdlidos de origen doméstico, comersial o que siendo de origen

a2
: .
Ambie Ley Ganeral dei < Gestion | distinto presenten caracteristicas similares a aquellos, son de responsabilidad de los gobiemos ;q; FE-MA-ES-04 % 3 =
9 te Ley | 28811-2005 Ambients 15/10¢2005 2 Ambient | locales. Por ley s= establece &l régimen de gestion y manejo de los residuos salidos municipales. - § Mansjo de 2 E E ANUAL
n g al 118.2 La gestion de los residuos solidos distintos a los sefialados en el pamafo precedente son = Residucs Sclidos i < a3
= de responsabilidad del genarador hasta su adecuada disposicion final, bajo las condiciones de s
-3 contrel y supervision establedidas en la legislacidn vigente.
=
Anticulo §.- La gestidn y 2l manejo de ks residucs sdlidos de origen industrial, agropecuaria,
agroindusirial o de instalacionss especiales, que s= realicen dentro del dmbits de las dreas
productivas e instalaciones industrisles o especiales utilizadas para el desarmollo de dichas
actividades, son regulados, fiscalizados y sancionades por los ministeries u organismos
regulatorios o de fiscalizacion comespondientes.
(*) DEROGADA por la Unica Disposicion Complementaria Derogatoria del Decreto
Legislative N® 1278, publicado el 23 diciembre 2016. La referida disposicién entrd en
vigencia a partir del dia siguiente de la publicacidn de su Reglamento en el Diario Oficial
El Peruano. —
g I;NSPOSICIC'!N COMPLEMENTARIA DEROGATORIA -EM_:::;;';_?
Decreto g UNICA.- Derogacidn e i _— Residucs Solides
Legislative gue 2 Deroguese la Ley MN® 27314, Ley General de Resduos .:n:\!ldos, 3 partir de Ialer!':ada en vigencia % FEMA-PR-O1 a2
_ =g q . del Reglamento del presente Decreto Legislative que sera publicado en &l Diaro Oficial El S = § 2
1o |Ambie| o | goysopry | PUebalaley oo gy 2 [RESSleann §, Frooedimiento d= § g E ANUAL
nte ::;f:g; § Sdlidos COMPETENCIAS DE LAS AUTORIDADES SECTORIALES = ',;"j;’{'j;“;:: | & 5 3
residuos sélidos ] Articula 18.- De las autoridades sectoriales =] ce
gl Las Autoridades Sectorales ejercen |as siguientes funciones en matera de residuos sdlidos no Impactos
3 municipales: Ambientales
a} Regular |la gestion y & mansjo de los residuos de origen minem, energético, industrial,
agropecuarnio, agraindustrial, de actividades de la construccion, de servicies de saneamienic o
de instalaciones especiales, de los establecimientos de salud, servicios medicos de apoyo y
otros de competencia sectoral.
b} Evaluar la gestion del manejo de residucs asi come fiscalizar y sancionar, de acuerdo a su
competenca.
o) Aprobar los proyectos de inversion en actividades extractivas, productivas o de servicios, en
&l marco de sus compstencias, incluida la infraestructura para & manejo de residucs propios de
dichas actividades, segin conste en la certificacion ambiental cormespondiente.
Articulo 13.- El manejo de residuos sdlidos realizado por toda persona natural o juridica debera
ser sanitaria y ambientalmente adecuado de manera tal de prevenir impactos negativos y
asegurar la proteccion de |a salud.
(*) DEROGADA por la Unica Disposicion Complementaria Derogatoria del Decreto
i Legislative N° 1278, publicado el 23 diciembre 2016. La referida disposicidn entrd en FE-MA-ES-I4
-] vigencia a partir del dia siguiente de la publicacion de su Reglamento en el Diario Oficial Mansjo de
Decreto § El Peruano. o Residucs Solidos @
Legislative que x DISPOSICION COMPLEMENTARIA DEROGATORIA E FE-MA-FR-01 % § o
Ambie . aprueba la ley . m Residuos| UMICA. - Derogacion Procedimianto de
1 nte OL | 1272017 de gestion 2T ] Solidos | Derdguese la Ley NP 27314, Ley General de Residuos Sdlidos, a partir de la entrada en vigencia - Identificacion y 2 b E ANUAL
integral de ] del Reglamento del presente Decreto Legislative que serd publicado en el Diario Oficial EI g Evaluacién de L ] Q@
residues solidos g Peruano. Aspactose
4 Articulo 1.- Objeto Impactos
= El presente Decreto Legislativo establece derechos, cbligaciones, atribuciones y Ambientales

responsabilidades de |a sociedad en su conjunto, con la fi nalidad de propender hacia la
maximizacién constante de la ofi ciendia en & uso de los materiales y asegurar una gestion y
manejo de los residucs stlidos econdmica, sanitaria y ambientalmente adecuada, con sujecion a
las obligaciones, principios y lineamientos de este Decrsto Legislativo.
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Articula 17.- 171 Esta prohibide & intermamients de residucs sdlidas al termitorio nacional, salvo
para reciclaje, reutilizacion o recuperacion, y con autorizacion previa de DIGESA. No se
concede autorizacion de intemamiento ni de fransito por &l termitorio nacional a aquelios residuas
gue por s=rde naturaleza radiactiva o gue por su manejo resultaren peligrosos para la salud
humana y el ambiente.

17.2 Mo se concedera autorizadion de intemamiento ni de transito por el territorio nacional a
aquellos residuos gue por ser de naturaleza radiactiva o que por su manejo resultaren peligrosos
para la salud humana y el ambiente.

{*) DEROGADA por la Uinica Disposicion Complementaria Derogatoria del Decreto
Legislative N® 1278, publicado el 23 diciembre 2016. La referida disposicion entrd en
vigencia a partir del dia siguiente de la publicacion de su Reglamento en el Diario Oficial
El Peruano.

Articulo 44.- Prohibicion de disposicion final de residuos en lugares no autorizados

Esté prohibido &l abandono, vertido o disposicion

de residuos en lugares no autorizados por la autoridad competents o aquellos establecidos por
Ley. Los lugares de disposicion final inapropiada de residuss sdlidos identifi cados como
botaderos, deben ser clausurados por la municipalidad provincial en coordinacion con la
municipalidad distrital respectiva.

Obligatorio

FE-MA-ES-D4
Mangjo de
Residuos Sclidos
FE-MA-PR-D1
Procedimiento de
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Aspectos e
Impactos
Ambientales
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Articulo 24.- Los envases que han side utilizades para &l almacenamiento o comercializacion de
sustancias o productos peligrosos y los productos usados o vencides que pusdan causar dafios a
la salud o al ambiente son considerados residuos peligrosos y deben ser manegjados como tales,
salvo gue sean sometidos a un tratamiente gue elimine sus caracteristicas de peligrosidad.

(*) DEROGADA por la Unica Disposicion Complementaria Derogatoria del Decreto
Legislative N* 1278, publicado el 23 diciembre 2016. La referida disposicién entrd en
vigencia a partir del dia siguiente de la publicacion de su Reglamento en el Diario Oficial
El Peruanc.

QSPGSICIGN COMPLEMENTARIA DEROGATORIA

UNICA - Derogacion

Deroguese la Ley N® 27314, Ley General de Residuos Sdlidos, a partir de la entrada en vigencia
del Reglamento del presente Decreto Legiclative que sera publicado en &l Diario Oficial EI
Peruano.

Articulo 30.- Gestion de residucs solidos peligrosos

Sin perjuicic de o establecido en las normas intemacionales vigentes para &l pais o las
reglamentaciones nacionales especifi cas, se consideran residuos peligrosos los que presenten
por la menas una de las siguientss caracteristicas: autocombustibilidad. explosividad,
comosividad, reactividad, toxicidad, radicactividad o patogenicidad.

Los envasss que han sido utilizados para & almacsnamisnts o comercializacion de sustancias o
productos pelignosos v los producios usados o wencidos que puedan causar danos a la salud o al
ambiente son considerados residuos peligrosos y deben ser manejados

como tales, salvo que sean sometidos a un tratamiento que elimine sus caracteristicas de
peligrosidad.

En caso exista inceridumbre respecto de las caracteristicas de peligrosidad de un determinado
residuo, &l MINAM emitira opinion técnica definitoria.

Los alcances de este articulo seran establecidos en el reglamento del presents Decrato
Legidlativo.

Obligatorio

FE-MA-ES-D4
Mansjo de
Residucs Sclidos
FE-MA-PR-01
Procedimiento de
Identificacion y
Evaluacion de
Aspectos e
Impactos
Ambientsles

SS0MA
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Cumple

ANUAL
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Articuo 41 Bl generador 08 resduos solgos hene 1as siguientes obligaciones:
1. Pagar oportunamente por los servicios de residucs solidos recibidos y por las multas y demas
cargas impuestas por la comisien de infracciones.

2. Cumplir con las disposiciones especificas, normas y recomendaciones técnicas difundidas par
la EP3-RE comespondiente o las autoridades competentes.

3. Almacenar los residuos solidos con sujecion a las normas sanitaras y ambientales, para evitar
dafos a terceros y facilitar su recoleccion.

4. Poner en conocimiento de las autoridades competentes las infracciones que se estimen s=
hubieran cometido contra la nermatividad de residucs sdlidos.

(*) DEROGADA por la Unica Disposicion Complementaria Derogatoria del Decreto
Legislative N* 1278, publicado el 23 diciembre 2016. La referida disposicién entrd en
vigencia a partir del dia siguiente de la publicacion de su Reglamento en el Diario Oficial
El Peruano._

DISPOSICION COMPLEMENTARIA DEROGATORIA

UMICA.- Derogacion

Derdguese la Ley MN® 27314, Ley General de Residuos Sdlidas, a partir de la entrada en vigencia

atorio

FE-MA-ES-04
Mansjo de
Residuos Sclidos
FE-MA-PR-01
Procedimiento de
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nple

AMLIAL
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FETRPTP Y
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Sdlidos

del Reglamento del presente Decreto Legislative que serd publicado en of Diario Cficial EI
Peruano.

Articulo 55.- Manejo integral de los residuos sdlidos no municipales

El generador, operador y cualquier persona que intervenga en & manejo de residuos no
comprendidos =n el ambito de la gestion municipal. es responsable por su manejo seguro,
sanitario y ambientslmente adecusdo, asi como por las dreas degradadas por residucs, de
acuerdo a lo establedido en el presente Decreto Legislative, su Reglamenic, normas
complementanas y las nomas

técnicas comespondientes.

D= conformidad con la Ley N* 28611, Ley General del Ambiente, el generador, empresa
prestadora de servicios, operador y cualquisr persona que intervenga en & manegjo de residuos
que genera dano al ambiente esta obligado a adoptar inexcusablemenis las medidas

para su restauracion, rehabilitacion o reparacidn segln comesponda o cuando lo anterior no
fuera posible, a compensar en términcs Los generadores de residucs del ambito no municipsl se
encuentran obligades a:

&) Segregar o mansjar selectivaments los residuss generados caracterizandolos conforme a

15

Ambie
nte

=)
w

014-2017-
MIMNAM

Reglamento del
Decreto
Legislativo que
aprusha la ley
de gestion
integral de
residucs solidos

20M 22007

Ministano del Ambiente

Residuos|
Silidos

Oblig:

Identificacion y
Evaluacidn de
Aspectos e
Impactos
Ambientales

55¢C

P

v

Articulo 10°.- Obligacién del generador previa entrega de los residuos a la EPS-RS o EC-
RS

Todo generador estd obligada a acondicionar y almacenar en forma segura, sanitaria y
ambientalmente adecuada los residucs, previo a su entrega a la EPS-REo0ala EC-RS o
municipalidad, para continuar con su manejo hasta su destina final.

{*) DEROGADO por la Unica Disposicion Complementaria Derogatoria del Reglamento
aprobado por el Articulo 1 del Decreto Supremao N° 014-2017-MINAM, publicado el 21
diciembre 2017.

DISPOSICION COMPLEMENTARIA DEROGATORIA

UNICA. - Derogacion y vigencia de normas

Derdguese o Decreto Supremo N° 057-2004-PCM, Reglamento de la Ley General de
Residuos Solidos.

Articulo 54.- Almacenamiento central de residuos sdlidos peligrosos

El almacenamisnto central de residucs sdlidos peligrosos debe realizarse en un ambiente
cercade, en el cual se almacenan los residuos sdlidos compatibles entre =i

()

a) Disponer de un drea acondicionada y techada ubicada a una distancia determinada teniendo
en cuents &l nivel de peligrosidad del residuo, su csrcania a dreas de produccion, servicios,
oficinas. almacenamiento de insumos, materias primas o de productos terminados, asi como &
tamarfio del proyects de inversion, ademas de otras condiciones que se estimen necesarias en el
marco de los lineamientos que establezca el secior competents;

b} Distribuir los residuos sélidos peligrosos de acuerdo a su compatibilidad fisica, quimica y
biclogica, con la finalidad de controlar y reducir riesgos;

) Contar con sistemas de impermeabilizacion, contencidn y drenaje acondicionadaos y
apropiados, segin comesponda;

d} Contar con pasillos o areas de transito que pemmitanal paso de maguinarias y equipos. segln
comesponda; asi coma el desplazamients del personal de seguridad o emergencia. Los pisos
deben ser de materal impermeable y resistents;

) En caso se almacsnen residuss que generen gases voldtiles, s= tendrd en cuenta las
caracteristicas del almacen establecidas en & 1G4, segln esto se debera contar con detectores
de gases o vapares peligrosos con alarma audible;

f) Contar con sefializacion en lugares visibles que indique 1a peligrosidad de los residucs sdlides;
g) Contar con sistemas de alerta contra incendios, dispositives de seguridad cperativos y
equipos, de acuerdo con la naturaleza y peligrosidad del residuc;

h} Contar con sistemas de higienizacion operativas, v

i} Ofras condiciones establecidas en las nomas complementarias.

Obligatorio

FE-MA-ES-04
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Art. 18.- Esta prohibido &l abandono, vertido o disposicion de residucs en lugares no autorizados
per la autoridad competente o aguellos establecidos por ley.

(*) DEROGADO por la Unica Disposicidn Complementaria Dercgatoria del Reglamento
aprobado por el Articulo 1 del Decreto Supremo N° 014-2017-MINAM, publicade el 21
diciembre 2017.

Reglaments del % I;NSPOSICIC'NN ODEIPLEMENTAHIA DEROGATORIA
- UNICA - Derogacion y vigencia de normas o ™
A 0142017 Legislativo que E: Resig xmc;..les%illzenrem Supremo N° 057-2004-PCM, Reglamento de la Ley General de E % § o
el re - " = esiducs| Residuos Sdlidos.
B nte | P5] mmam ""’;”Eb“ laley | 20122077\ 8 | Shidos | Articulo 13- Infracciones =] 38 |E ANUAL
":E?;jgg g Sin perjuicio de | respectiva tipificacion de infracciones por el incumplimiento de las nomas g n F <
residucs sélidos 'g' snbr\:e la gestion y manejo de los residucs solllq:rs de orgen mminers, energetico, agropecuana,
- agroindustrial, de actividades de la construccion, de los establecimiento de ?alud. servicios FE-MA-ES-04
medicos de apoyo y otros de competencia secionial, e! DEFA y las EFA de ambito nacional y Manejo de
regional aplican supletofiamente |a siguiente tipificacion de infracciones y escala de sanciones: Residuos Solides
] FE-Ma-FR-D1
1.2.7Abandonar, verter ylo disponer de residucs en lugares no autorizados por | autoridad Procedimienta de
competente o prohibida por la mormativa vigente. Identificacian y
Evaluacion de
Aspectos e
Impactos
Ambientales
Articula 25° - Obligaciones del Generador
El generador de residucs del dmbite no municipal esta obligado a-
1. Presentar una Dedlaracion de Manejo de Residucs Solidos a la autoridad competente de su
secior, de acuendo a lo dispussto en el articulo 114° del Reglamento;
2 Caracterizar los residuos que generen segln las pautas indicadas en el Reglamento y en las
normas tecnicas que se emitan para este fing
3. Manejar los residucs paligrosos en forma separada del resto de residucs;
4. Presentar Manifiesto de Manejo de Residucs Peligresos a la autoridad competente de su
secior de acuerdo a lo dispuesto en el articuo 1157 del Reglamenio:
5. Almacenar, acondicionar, tratar o disponer los residucs peligroses en forma segura. sanitaria
y ambientalments adecuada, conforme se establecs en la Ley, el Reglamento y, en las nomas
especificas que emanen de éste; FEMA-ES.04
] 8. Ante una situacion de emergencia, proceder de acuerdo a lo sefalado en & articulo 367 del Man ';de
Reglamento del § Reglamentor Residu; Solidos
Decreto £ 7. Brindar |as facilidades necesarias para que la Autaridad de Salud y las Autoridades g FEMAFR.O1 < = o
_ Legislativo gque T . Sectoriales Competentes puedan cumplir con las funciones establecidas en la Ley y en el S =
17 [Ambie| pg | DN | spuetalatey |20m22017|  F  |RESOOS|presente Reglamento. i Focedmiento de § g E ANUAL
nte de gestion ioas 8. Cumplir con los otros requerimientos previstos en el Reglamenio y otras disposiciones = |ca.|::|c:n ¥ @ f',
integral de _g_. emitidas al amparo de égte; S Bvaluacion de E
residuns sélidos £ (*) DEROGADO por la Unica Disposicién Complementaria Derogatoria del Reglamento ’b;SP'E::.: N
= aprobado por el Articulo 1 del Decreto Supremo N° 014-2017-MINAM, publicado el 21 ﬁ:‘;mlses

diciembre 2017.

I;)iSPOSICIéN COMPLEMENTARIA DEROGATORIA

UNICA - Derogacion y vigencia de normas

Derdguese el Decreto Suprema MN* 057-2004-PCM, Reglamento de la Ley General de Residuos
Sélidos.

Articulo 46.- Aspectos Generales

Los generadares de residuos sdlidos no municipales deben contemplar en el Plan de
Minimizacion y Mansio de Residuos Solidos Mo Municipales, |a descripcien de las operaciones
de minimizacion, segregacion., almacenamiento, recoleccion, transporte, valorizacion y
disposicién final de los residucs sélides generados coma resultado del desarmollo de sus
actividades productivas, extractivas o de servicios. E|l manejo de los residucs solidos no
municipales se realiza a través de las EO-RS, con excepeion de los residuos sdlidos similares a
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A 28.- La entrega de residuos del dmbito de gestion no municipal, por parte del generador, a la
EFS-RS o EC-RS registrada y autorizada lo excnera de |a responsabilidad scbre los dafios al
ambiente o |a salud publica que estos pudieran causar duranie el fransporte, tratamiento,
dispasicidn final o comercializacion. Sin perjuicio de lo mencionada, el generadaor 25
responsable de lo que ocura en & manejo de los residuos que generd, cuande incumiera en
hechos de negligencia, delo, omision u ocultamiento de informacion sobre el manejo, origen,
cantidad y carac:en'stica? de peligrosidad de dichos residuos.

(*) DEROGADO por |a Unica Disposicion Complementaria Derogatoria del Reglamento

2 aprobade por el Articula 1 del Decreto Supremo N° 014-2017-MINAM, publicade el 21 :E:I“'.;“d’eo“
Reglamenta del 5 diciembre 2017. R e
Decreto F= DISPOSICION COMPLEMENTARIA DEROGATORIA e FE-MA-FE-01 - % °
. Legislativo que < . UNICA - Derogacion y vigencia de normas . =
1g |Ambie| po [ OM20IT | elaley | 20122017 F | ®%° Dergguese el Decreto Supremo N° 057-2004-PCM, Reglamento de la Ley General de '§, Procedimienta de § E ANUAL
nte BINAR de iy Salidos N o = |dentificacion y 3
gestion 2 Residuos Sdlidos. g Evaluacin de n E b
integral de ] Articulo 58.- Responsabilidad por dafios en la gestién y manejo de residuos Aspectos e o
residuos sdlidos g Los generadores, operadores de residuos, municipalidades y quienss intervengan en & manejo |mpactos
= de estos, son responsables administrativa, civil y penalmente, segin comesponda, por los danios Arr‘lfientales
derivadas del inadecuado mansjo de los residucs sdlidos.
La contratacion de terceros para el manejo de los residucs ne exime a su generador o poseedor
de |a responsabilidad de verificar |a vigencia y alcance de la autorizacion otorgada a la empresa
contratada.
El generador o posssdor de los residucs es considerado responsable cuando por negligencia o
dolo contribuy a la generacion del dafo. Esta responsabilidad se extiende durante todos los
procesos o las actividades para el manejo de los residucs, hasta por un plaze de veinte (20)
afios contados & partir de la disposicion final.
Art 37 - Todo generador de residuos del ambito no municipal debera contar con un plan de
contingencias que determine las actones a tomar en caso de emergencias durants el mansjo
de los residuos. Este plan deberd ser aprobade por la autoridad compstente. -
3 {*) DEROGADO por la Unica Dispesicién Complementaria Derogatoria del Reglamento :Ehf". =°d’°“
5 g aprobado por el Articulo 1 del Decreto Supremo N° 014-2017-MINAM, publicado el 21 R dl:'fé%;i s
Legislativo que ] diciembre 2017 £ | FEMAFRO £
_ =9 q b . DISPOSICION COMPLEMENTARIA DEROGATORIA 5 - < g £
1g |Ambie| py | qopmogey | Puebalaley | oonppgr|  F 0 |Residuos poies Derogacian y vigencia de nomas ¥ | Procedmientode | & E ANUAL
nte de gestion 3 Salidos ; ¥ vigel o Identificacion ¥ g 3
integral de “ Derdguese el Decreto Supremo N® 057-2004-PCM, Reglamento de la Ley General de -] Evaluacion de @ 5]
o ¥ Residuos Sélidos. o e &
g Articulo 61.- Obligaciones de las EmpresasOperadoras de Residuos Sdlidos Impactas
a Son obligaciones de las Empresas Operadoras de Residuos Solidos las siguientes: Ambientales

[N
k) Cantar con un Plan de contingencias frente a
incidentes (incendios, demames)

Art 37 - En caso de emergencia se debe comunicar a la Direccion de Salud de la jurisdiccion,
dentro de las 24 horas, lo siguiente:

1. Identificacion, domicilio y teléfonos de los propietarios, possedores y responsables técnicos
de los residuss peligrosos.

2. Localizacion y caracteristicas del area donde ocurmio el accidents.

3. Cawsas que ocasionaron & derrame, infiltracidn, descarga, vertido u ofro eventa.

4. Descripeidn del origen, caracteristicas fisico-guimicas y toxicoldgicas de los residucs,
cantidad vertida, demramada, descargada o infiltrada.

5. Danos causados a |a salud de las personas y en el ambiente.

§. Acciones realizadas para la atencion del accidents.
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f. Meidas a0optadas para 1a IMpIeZa ¥ restauracion o 1a Zona atectada.

B. Copia del Manifiesic de Manejo de Residucs Peligrosos.

8. Copia del Plan de Contingencia.

{*) DEROGADO por |a Unica Disposicion Complementaria Deragatoria del Reglamento
aprobade por el Articulo 1 del Decreto Supremo N° 014-2017-MINAM, publicado el 21
diciembre 2017

Articulo 50.- Reporte en caso de evento asociado a residuos sdlidos

Tado generador de residucs sdlidos no municipales y las EO-RS deben desarmollar medidas de
contingencias para la atencién de emengencias durante el manejo de los residuos sdlidos, las
cuales deben incluirse en &l 1G4

En caso de suscitarse una emergencia en las instalaciones ded generador, este debe remitir a su
autoridad competente y de fiscalizacién, dentro de las veinte cuatre (24) horas siguientes de
ocumido &l hecho, la siguiente informacion:

a) Datos generales para la identificacion del generador, incduyends & ndmero de documents que
aprobé el 134, segln comesponda:;

b} Descripcion del orgen, cantidad, caracteristicasfisico-quimicas y toxicologicas de los residucs
salidas involucrados en la emergencia;

¢} Localizacion y caracteristicas del drea donde ocumic &l hecho de emergencia, acompaniado
de un registro fotografico o anchivo de video:

d) Situaciones o hechos que ocasionamn |a emergencia;

) Estimacion de pesibles dafios causades a la salud de las personas y a ambiente, en caso
comesponda;

f) Acciones realizadas para la atencidn de la emergencia y pasos a seguir para su remediacion.

comesponda.
Adicionalments a lo sefialado en & parafo anterior, &l generador de residuos sdlidos no
muricipales remite |a informacion antes indicada a ofras autoridades que resulten competentes
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biclogica, considerando sus caracteristicas de peligrosidad, su incompatibilidad con otros
residuos, asi coma las reacciones que puedan ocurir con el material del recipiente que lo
contiene. Los recipientes deben aislar los residucs peligrosos del ambiente y cumplir cuando
memnos con lo siguients:

1. Qe su dimensidn, forma y material retina |as condiciones de seguridad previstas en las
normas técnicas comespondientes, de manera tal que se eviten pardidas o fugas durante e
almacenamiento, operaciones de canga. descarga y transporte;

2. Bl rotulado debe ser visible e identificar plenaments 2l tipe de residuo, acatando la
nomenclatura y demas especificaciones tecnicas que se establezcan en las normas
comespondientes;

3. Deben ser distribuidos, dispuestos y ordenades segln |as caracteristicas de los residuos;

4. Citros requisitos estsblecidos en el Reglamenio y normas que emanen de éste.

{*} DEROGADO por la Unica Disposicion Complementaria Derogatoria del Reglamento
aprobade por el Articulo 1 del Decreto Supremo N° 014-2017-MINAM, publicado el 21
diciembre 20117

DISPOSICION COMPLEMENTARIA DEROGATORIA

UNICA - Derogacién y vigencia de nomas

Derdguese & Decreto Supremo N° 057-2004-PCM, Reglaments de la Ley General de
Residuos Solidos.

Articulo 52.- Almacenamiento de residuos sdlidos segregados

El slmacenamients de residuas sdlidos debe realizarse conforme a lo establecida en el ditimo
parrafo del articulo 36 del Decreto Legislativo N° 1278. Los residucs sdlidos deben ser
almacenados, considerando su peso, volumen y caracteristicas fisicas, quimicas o biclogicas, de
tal manera que garanticen la seguridad, higiene y orden, evitando fugas, dermames o dispersion
de

los residuwos sdlidos. Diche almacenamiento debe facilitar las operaciones de carga, descarga y
transport= de los residucs solidos, debiendo considerar la prevencion de la afectacion de la
salud de los operadores.

Las condicicnes de almacenamiento de los residucs solidos no municipales deben estar
detalladas en & 1GA.

Articulo 36.- Almacenamiento

El almacenamisnto en los domidilios, urbanizaciones y otras viviendas multifamiliares, debe ser
reslizado siguiendo los criterios de segregacion de residuas y la normatividad municipal
aplicable.

El almacenamiento es de exdusiva responsabilidad de su generador hasta su entrega al servicio
municipal correspondients, sea éste prestado en forma directa o a traves de tercems, en el
tiempo y forma que determine la autoridad.
=i i ey il imisnl
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At 30.- Esta prohibido el almacenamiento de residucs peligrosos:

1. En temrenos abiertos;

2. A granel sin su comespondients contenedor;

3. En cantidades que rebasen la capacidad def sistema de almacenamisnto;

4. En in‘ralesruc:.uras de tratamiento de residuos por mas de cinco (5) dias; contados a partir de
SU FECEpCion; ¥,

5. En dreas que no rednan las condiciones previstas en & Reglamento y nomas que emanen
de éste.

Los mavimientos de entrada y salida de residucs peligrosos del area de almacenamiento deben
sistematizarse en un registro que contenga la fecha dal movimiento asi como el tipo,
caracteristica, wolumen, orgen y desting del residuo peligrose, v &l nombre de la EPS-RS
responsable de dichos residucs.

{*) DEROGADO por la Unica Disposicion Complementaria Derogatoria del Reglamento
aprobado por el Articulo 1 del Decreto Supremo N° 014-2017-MINAM, publicado el 21
diciembre 2017

DISPOSICION COMPLEMENTARIA DEROGATORIA

UNICA.- Derogacion y vigencia de normas

Derdguese el Decreto Supremo N° 057-2004-PCM, Reglaments de la Ley General de
Residuos Sdlidos.

Articulo 44.- Prohibicion de disposicion final de residuos en lugares no auterizados
Esta prohibido &l abandono, vertide o disposicidn de residucs en lugares no autorizades por |a
autoridad competente o aguellos establecides por Ley.

Los lugares de disposicién fi nal inapropiada de residuas sdlidos identifi cados como botaderos,
deben ser dausurados por la municipalidad provincial en coondinacion con la municipalidad
distrital respectiva.
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Art 40° Almacenamiento central en las instalaciones del generador

El almacenamiento central para residucs peligrosos, en instalaciones productivas u ofras que s=
precisen, debe estar camado, cercado y, en su interior se colocaran los contenedores necesarios
para el acopio temporal de dichos residucs, en condiciones de higiene y seguridad, hasta su
evacuacion para & tratamiento o disposicion final. Estas instalaciones deben reunir por lo menos
las siguisntes condiciones:

1. Estar separadas a una distancia adecuada de acuerdo al nivel de peligrosidad del residuo
respecto de |as dreas de produccion, servicios, oficinas, almacsnamiento de insumos o materias
primas o de productos terminados, de acuerdo a lo que establezca el sector competents;

2. Ubicarse en lugares que permitan reducir riesgos por posibles emisiones, fugas, incendios,
explosiones o inundaciones;

3. Contar con sisternas de drensje y ratamiento de lixiviados;

4. Los pasillos o areas de transito deben ser lo suficientements amplias para permitir & paso de
maguinanias y equipos, asi como & desplazamiento del personal de seguridad, o de emergendia;
5. Contar con sistemas contra incendios, dispositivos de seguridad operativos y equipos e

indumentaria de proteccion para el personal de acuerdo con la naturaleza y toxicidad del residuo;

8. Los contenedores o recipientss deben cumplir con las caracteristicas senaladas en & articulo
37 del Reglamento;

7. Los pisos deben ser lisos, de material impemneable y resistentes;

8. Se debe contar con deteciorss de gases o vapores pelignoses con alarma audble, cuando s=
almacenen residucs volatiles;

9. Debe implementarse una senaizacion que indigue la peligrosidad de los residuos, en lugares
visibles;

10 D'm:requishns establecidos en & Reglamento y normas que emanen de éste.

(*) DEROGADO por la Unica Disposicion Complementaria Deregatoria del Reglamento
aprobado por el Articulo 1 del Decreto Supremo N° 014-2017-MINAM, publicado el 21
diciembre 2047
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Articulo 54.- Almacenamiento central de residuos sdlides peligrosos

El almacenamisnto central de residucs sdlidos peligrosos debe realizarse en un ambiente
cercado, en el cual se almacenan los residuos sdlidos compatibles entre si.

Cuands el almacenamients de los residuos sdlidos peligroses s= encuentre dentro yio colindante
a las tierras de pueblos indigenas u originarios; se debera tomar en cuenta |o sefialado en la
Sétima Disposicion Complementaria, Transitoria y Final del Decreto Suprema N° 001-2012-MC,
Reglamento de la Ley del Derecho a la consulta previa a los pueblos indigenas u erginarios.

En & disefio del almacén central se debe considerar los siguientes aspectos:

a) Disponer de un drea acondicionada y techada ubicada a una distancia determinzda teniendo
en cuenta el nivel de paligrosidad del residuo, su cercania a dreas de produccion, servicios,
oficinas, almacenamiento de insumos, materias primas o de productas terminadeos, asi como el
tamario del proyecto de inversion, ademas de ofras condicicnes que s2 estimen necesarias en
marco

de los limeamientos que establezca & sector competents;

b} Distribuir los residuos sélidos peligrosos de acuerdo a su compatibilidad fisica, quimica y
biclégica, con la finalidad de controlar y reducir fiesgos:

c) Contar con sistemas de impermeabilizacion, contencion y drenaje acondicionados y
apropiados, segln caorresponda

d} Contar con pasllus o areas de fransito que permitan el paso de maguinarias y equipos. segln
comespanda; asi como el desplazamiento del personal de seguridad o emergencia. Los pisos
deban ser de material imparmeable y resistents;

2} En ecasc se almacenen residucs que generen gases volatiles, s= tendrd en cuenta las
caracteristicas del almacén establecidas en o 1G4, s=gin esto se deberd contar con detectores
de gases o vapores peligrosos con

alarma audible;

) Contar con senalizacien en lugares visibles que indigue la peligrosidad de los residucs solidos;
g} Contar con sistemas de alerta contra incendios, dispositives de seguridad operativos y
equipos, de acuerdo con la naturaleza y peligrosidad del residuao;

h} Contar con sistemas de higienizacion cperatives, y.

i} Otras condiciones establecidas en las normas complementarias.
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Articulo 42° - Seguimients del flujo de los residucs en la operacion de transporte

1. Cualguier operacién de transporte de residuos fuera de las instalaciones del generador, debe
ser realizada por una EF3-RS. Si se trata de residuos peligrosos, dicha operacion deberd
registrarse en & Manifiesto de Manejo de Residuos Sélidos Peligrosas, conforme a o
establecido en el Reglamento, utilizando el formulario del Anexo 2, ef cual debe estar firnado y
selladso por &l responsable del drea técnica de las EPS-RS que intervenga hasta su disposicién
final;

2. Por cada movimiento u operacion de transporte de residuos peligrosos, & generador debe
entregar a la EPS-RS que realice dicho servicio, &l oniginal del Manifiesto suscrito por ambas.
Todas las EPE-RS que participen en el movimiento de dichos residucs en su tratamiento o
disposicién final, deberan suseribir el original del manifizsto al momento de recibiros:

3. El generador y cada EPS-RS conservaran su respectiva copia del manifiesto con las firmas
que consten a momento de la recepdion. Una vez que la EFE-RS de transporte entrega los
residuos a la EPS-RS encargada del tratamients o disposicién final, devolvera &l original del
manifiesto al generador, firmadeo y sellade por todas las EPS-RE que han intervenido hasta la
disposicién final;

4. El generador remitira el orginal del manifiesto con las firmas y sellos come se indica en 2l
numeral anterior, a la autoridad competente de su sector. Estas reglas son aplicables a las EC-
RS que se encuentren autorizadas para el transporte de residuos.

Articulo 53.- Transporte de residuos sdlidos peligrosos no municipales

El servicio de transporte de residucs solidos peligrosos no municipales debe realizarse a traves
de una EO-RS, de acuerdo con la normativa del Ministero de Tramsportes y Comunicaciones
(MTC) y la normativa municipal provincial, cuando comesponda.

{*) DEROGADDO por la Unica Disposicion Complementaria Dercgatoria del Reglamento
aprobado por el Articulo 1 del Decreto Supremo N° 014-2017-MINAM, publicado el 21
diciembre 2017
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Dieroguese el Decreto Supremao N° 057-2004-PCM, Reglamento de |a Ley General de Residuos
Solidos.

OBLIGACIONES DE LAS EMPRESAS OPERADORAS DE RESIDUOS SOLIDOS

Articulo 93.- Obligaciones de las EO-RS en materia de recoleccion y transporte de
residuos sdlidos

Para realizar |as operaciones de recoleccion y

transporte las EO-RS deben tener en cuenta lo siguisnts:

a) Asegurar un adecuado control de los desgos sanitarios y ambientales;

b} Transportar los residucs solidos de acwendo a su naturaleza fisica, gquimica y biologica,
caracteristicas de peligrosidad, e incompatibilidad con oftros residuos;

c) Garantizar &l mantenimiento preventive de los egquipos y wehiculos que empleen para el
transporte de residuos; los que, a su vez, deben contar con sefialética visible del tipo de residuo
que transportan;

d) El personal 3 carge de la recoleccién y transporte de residuss sdlidos debe contar con equipo
de proteccion personal y haber recibido capacitacion scbre los ipos y riesgos de los residucs
que manejan y los procedimientos frente a incidentes (incendios, demames, entre otros);

&) Lttilizar las rutas de transito de vehiculos detransports de residuos sdlides peligroses
autorizadas por la municipalidad provincial comespondiente;

) Emplear vehiculos para el transporte de residucspelignoses con las siguientes caracteristicas:
1. De color blanco;

2. |dentificacién visible en coler rojo del tipo de residuo que transporta en ambos lades del
compartimients de carga del vehicula:

3. Nombre y teléfono de la EO-RS en ambas puertas de la cabina de conduccion;

4. Mdmero de registre emitido por la MINAM, en ambos lades de la parte de carga del wehicule,
en un tamafio de 40 por 15 centimetros:

g} Los vehiculos para & manejo de residucs salidos biocontaminado
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Art 43° - Mansjo del manifissio

El generador y las EPS-RS o EC-RS, seglin sea &l caso que han intervenido hasta la disposician
final, remitiran y conservaran el manifiesto indicado en &l articulo anterior, cinéndose a lo
siguiente:

1. El generadar entregars a la autoridad del sector competents durante los quincs primeros dias
de cada mes, los manifiestos originales acumulades del mes anterior, en caso que |a disposicion
final se realice fusra del territorio nacional, adjuntard copias de la Motificacion del pais
importadaor, conforme al articulo B5° del Reglamento y |a documentacion de exportacion de la
Superintendencia Macional Adjunta de Aduanas;

2 La autoridad del sector competente indicada en la Ley, remitira a la DIGESA copia de la
informacion mencionada en el numeral anterior, quince dias después de su recepcion;

3. El generador y las EP3-RS o la EC-RS segun s=a el caso, conservaran duranie cinco afios
copia de los manifiestos debidaments fimmades y sellados como s sefiala en el articulo anterior.
{*) DEROGADO por la Unica Disposicion Complementaria Derogatoria del Reglamento
aprobado por el Articulo 1 del Decreto Supremo N° 014-2017-MINAM, publicado el 21
diciembre 2017

Articulo 56.- Manifiesto de Residuos Sélidos Peligrosos

Los generadores de residuos sdlidos no municipales y las Empresas Operadoras de Residucs
Sdlidos (EORS). segun comesponda, que han intervenido en las operaciones de recoleccion,
transporte, tratamiento, valorizacion o disposicion final de residucs sdlidos

peligrosos; suscriben, informan y conservan &l Manifiesto de Residuos Solidos Peligrosos
{(MRSP), teniendo en cuenta lo siguiente:

a) Durante kos quines (15) primeres dias de cada inicio de trimestre, &l generador registra en el
SIGERSOL, la informacion de los MRSP acumulados en los meses anteriores. En caso que la
valorizacion o disposicion final se realice fuera del temitorio nacional, el generader registra la
informiacién sobre la Motificacion del pais importador o exportador, segln comesponda

b} El generador y las EC-RS conservan durante cinco (05) afios los MRSP, para las acciones de
supervisian y fiscalizacion que comespondan. En caso de gue e MRS presente informacién
falsa o inexacts, la EC0-RS de dispesicion final comunicard este hecho a la entidad de
fiscalizacion competente, sin perjuicio de las acciones legales comespondientes.

Obligatorio

FE-MA-ES-14
Mansjo de
Residucs Solidos
FE-MA-PR-01
Procedimiento de
Identificacion y
Ewaluacion de
Aspactos e
Impactos
Ambientales

SS0MA

P rrvnen e

Cumple

AMUAL
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FE-MA-ES-04

]
Mansjo de
Reglamenta del § . o ) ) ” o Resifiuos Solides
_:)ecf_e‘ho E _ Articulo 45.'_ Plan de Minimizacion y I\a"lanep de Residucs Salidos ‘:Jo Municipales El Plan de e FE-MA-PR-O1 2 -
Ambie 014-2017- Legislativo que Sistema | Minimizacion y Maneje de Residuos Solidos Mo Municipales, también denominado Plan de s Procedimients de = '§ =
26 te oS MINAM aprueba la ley | 201122047 g de Manejo de Residucs Sdlidos, de los proyectos de inversion sujstos al SEIA, forma parte del 1GA. ; \dentificacs s E ANUAL
n de gestion =] Gestion | Los cambios a las medidas contenidas en el citado Flan se rfigen por lo establecido en las = Evalu;cc?g:;g b g t,:'J
integral de ] nommas del SELA 8 e o
residuos sélidos E ’I‘sfp m‘ms
- Ambientales
Articulo 58.- Manifiesto de Residuos Solidos Peligrosos Los generadores de residucs sélidos no
municipales y las Empresas Cperadoras de Residuos Solidos (EORS), segun comesponda, que FE-MA-ES-04
- han intervenido en las operaciones de recaleccion, transports, tratamiento, valorizacién o Man ';de
Reglamento del § disposician final de residuos sdlidos peligrasas; suseriben, informan y conservan &l Manifiesto de Re-sidu:é Solidas
Decreto = Residuos ""adidos Pdligrosos (MRSP), teniendo en cuenta lo siguients: a) Durante los quincs ( ]5] e FEMAFR-O1 L]
Ambie 014-2017- Legislativo que T Sistema | primeros dias de cada inicio de timestre, el generador registra en el SIGER30L, |a infomacion g = imiento de = ‘g a
7 te Ds MIMAM aprueba laley | 2022017 3 de de los MRSP acumulados en los meses anteriores. En caso que la valonzacion o disposicion - § Identificacion § E' ANUAL
n de gestién 2 Gestidn |final == realics fuera del terrtorio nacional, & generadar registra la informacion sobre la = Evaluacian d ¥ o g a
integral de = Motificacion del pais importador o exportador, seglin comesponda. b) El generador y las EO-RS S e uac:osnee
residucs solidos g conservan durante cinco (05) afos los MRSP, para las acciones de supervision y fiscalizacion Ipacts
= que mqu?ndan. Encaso de.que &l MRSP presente informacion falza o inexacta, la EO-R3 Ar:'rh'n::emalses
de disposicion final comunicara este heche a la entidad de fiscalizacion competante, sin
perjuicio de las acciones legales comespondientss.
Articulo 54.- Minimizacion y reaprovechamiento
El generador aplicard estrategias de minimizacién o reaprovechamients de residucs, las cuales
estaran consignadas en su respectivo plan de manejo de residucs, las que serd npromovidas por
las auteridades sectoriales y municipalidades provinciales.
{*) DEROGADO por la Unica Disposicion Complementaria Derogatoria del Reglamento
aprobadeo por el Articulo 1 del Decreto Supremo N° 014-2017-MINAM, publicado el 21 FE-MA-ES-04
2 diciembre 2017 Man ';de
Reglamento del H Articulo 7.- Minimizacién en la fuente Resito Bt s
_:)ecf_ew 5 Los generadores de residuos sdlidos orientan el desamolle de sus actividades a reducir al g FEMA-PR-01 =2 "
Ambie 014-3017- Legislativo que Reciduos minima posible la generacicn de residuos salidos. Los generadores de residuos no municipales g F imiento de g § =
28 nte os MIMAM aprueba la ley | 201122017 2 Sélidas deben incluir en su Plan de Minimizacion y Mansjo de Residuos Solidos, estrategias preventivas =3 |dentficacién y § g E ANUAL
de gestion g orientadas a aleanzar la minimizacion en |a fuente. Dicho Plan forma parte del 1GA. = Evaluacion de 3
integral de 2 PAsticulo 5.- Regla para el aprovechamiento del material de descarte o A e £
residuos salidos g Los titulares de actividades productivas que posean material de descarte y aguellos que lo |mpactos
= utilicen deben, previamente a su aprovechamiento, induir los cambios que este implique en el ﬁrrl;emales

Instrumento de Gestidn Ambiental [IGA) aprobado ante su autoddad competente, de
conformidad con las nomas del SEIA y sus nomas complementarias.

En caso los titulares de las actividades productivas, a que s= refieres el parrafo precedente,
requieran realizar procesos complementanios para aprovechar el material de descarte, estos
deben ser realizados dentro de sus instalaciones industriales o productivas, areas de la
concasion o lote del titular.
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FE-MA-ES-04

]
k= Mansjo de
qeg':""‘?”“’ del 2 o | Residuos Sofides o
Legislative que E Sisterna Articulo 59.- Trarsporte de residuas sdlidos peligrosos no rr'unidpal:es El servicio de transporte = FE-MA-PR-01 o g o
Ambie DS 014-2017- aprueba la | 201 2T é de de residucs solidos peligrosos no municipales debe realizarse a traves de una EO-RS, de g Procedimiento de S = E- ANUAL
nte MIMNAM F::le ges:.iéney = Gestitn acuerdo con la normativa del Ministerio de Transportes y Comunicaciones (MTC) y la nomativa = ldentificacion y a2 g 3
intagral de T municipal provingial, cuando comesponda. S Ezlu.acién de s 2
. o w pectos e
residucs solidos - Impactos
- Ambientales
Art. 118.- Bl generador y |la EPS-RS responsable del servicio de transporte, tratamiento y
disposician final de residuos peligrosos estan obligados a suseribir un Manifiesto de Manejo de
Residucs Sélidos Peligrosos, segan el formulanio del Anexo 2 y de acuerdo 3 lo indicado en los
articulos 41, 42 y 43 del Reglamento.
{*) DEROGADO por la Unica Disposicién Complementaria Derogatoria del Reglamento
aprobado por el Articulo 1 del Decreto Supremo N° 014-2017-MINAM, publicado el 21
diciembre 2017
DISPOSICION COMPLEMENTARIA DEROGATORLA FE-MA-ES-04
Reglamento del ‘g UNICA. - Derogacion y vigencia de normas Mansjo de
0 . Derdguese el Decreto Supremo N 057-2004-FCM, Reglamente de la Ley General de Residucs Solidos
< ki = Resid Salid 2 FE-MA-PR-01 2
_ Legislativo que oL - ?l uos solidos. . S = § =
Ambie oS 014-2017- aprueha a | 201 HINT = Residucs| Articulo 135 - Infracciones g Procedimiento de = E ANUAL
nte = MINAM pde "Emey 8 Sdlidas | Sin perjuicio de la respectiva tipificacion de infracciones por el incumplimiento de las normas - Identificacion y 2 g E]
imegi:lde % sobre 13 gestién y manejo de los residuos sélidos de origen minero, energético, agropecuario, S Ewaluacion de w 5 2
residuos salidos 3 ag_roindus.rial, de actividades de |a construccion, de los establecimiento de Isalud, senvicios Aspectos &
= medicos de apoyo y otros de compeiencia seciorial, el OEFA y las EFA de ambito nacional y Impactos
regional aplican supletodaments |3 siguients tipificacion de infracciones y escals de sanciones: Ambientales
(-}
2 2Mo suscribir los Manifiestos de Manejo de Residuos Peligrosos
Decreto Legislativo N° 1278
Articulo 61.- Obligaciones de las Empresas Operadoras de Residuos Sélidos
Son obligaciones de las Empresas Operadoras de Residucs Solidos las siguientes:
[
f) Suscribir los manifiestos de residucs peligrosos
At 124 - B generador de residucs del dmbito no municipal brindard las facilidades del caso
para llevar a cabo adecuadamente el proceso de auditoria.
{*) DEROGADO por la Unica Disposicién Complementaria Derogatoria del Reglamento
aprobado por el Articulo 1 del Decreto Supremo N° 014-2017-MINAM, publicado el 21
diciembre 2017
DISPOSICION COMPLEMENTARIA DEROGATORIA
o UNICA. - Derogacion y vigencia de normas FE-MA-ES-04
Reglamento del ‘g‘ Derdguese el Decreto Supremo N 057-2004-FCM, Reglamento de la Ley General de Mansjo de
Mcrmtn -1 Residuos Solidos. - Residucs Solidos =
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Legg:;;Jque g Adticulo 48.- Obligaciones del generador no municipal £ FE-MAFPR-01 - ’g‘ »
3q |Ambie| oo | D14-2017- sprueba laley | 201202017 é Residucs)43.1 Son obligaciones del generador de residucs sélidos no municipales: % Frocedimiento de = E— ANUAL
nte MINAM de gestién Sdlidos | Los generadores de residuos sdlidos no municipales que no cuenten con |34 son responsables = Identificacion y 2 g =
integral de 'g_. da: S Evaluacion de L E ©
sid slidos 7 (] Aspectos e
residues ol = d} Brindar las facilidades necesarias a las autoridades competentes para el adecuado Impactos
= cumplimients de sus funciones; Ambientales
Decreto Legislativo N° 1278
Articulo 61.- Obligaciones de |as Empresas Operadoras de Residuos Sdlidos
Son obligaciones de las Empresas Operadoras de Residuos Solides las siguientes:
)
b} Brindar a las autoridades compsetentes |as facilidades que requieran para el ejercicio de sus
funciones de supervision y fi scalizacion.
Articulo 2° - Ambito de aplicacian - -
g 2.1 Para efectos de la aplicacion de la presente Ley. se considera recicladores a las personas —EM_:T_I:;';_?
! que, de . -
é forma dependiente o independiente, se dedican a las actividades de recoleccion selectiva para 2 R::iﬁpa:_éﬁos -]
Ambie Ley que regula - Residuas| ® T50aIE. s2gragacion ¥ comercializacidn en pequefia escala de residuos sdlidos no % P imiento de = g =
32 Ley | 28418-2009 | la actividad de TAZ009 P peligroses, de acuerdo con lo dispuesio por la Ley nim. 27314, Ley General de Residuos - o § E ANUAL
nte : ] Salidos | £ = Identificacion y =
los recicladores a Salides. . i = Evaluacitn de 1] g 5]
a 2.2 El Estado reconoce |a actividad de los recicladores, promueve su formalizacion e integracion S se
- alos
g sistemas de gesfion de residuos sdlidos de todas las ciudades del pais a través de la Direccion A:;xlses
General de Salud Ambiental (Digesa), del Ministerio.
Articulo 197 .- Tipo de residuos sdlidos autarizadas
para la recoleccion Los recicladeres salo podran hacer recdeccion de los residuos solidos de
tipo inorganico y arganico tales coma:
a Papel mezdado: esta constituido por papeles FE-MA-ES-04
a de oficina, papel de informatica. papel satinado, papel encerada, papel periddico y otros. Mansgjo de
Aprusban § b. Carton: esta constituido por medios ondulados, cajas o cartones ondulados y otros. o Residuos Solidos
Reglamentc de E: c. Plastico: todos los plasticos. ] FE-MA-FR-01 o« a ™
3 Ambie DS D05-2010- | la Ley MN° 28419, 062010 - Residuos|d. Metales fermosos: acero, hojalatas, |atas bimetalicas. g F'rDcEdimienpo de = § E- AMUAL
nte MIMNARM Ley que regula 3 Sdlidos | e. Metales no fermosos: latas de aluminio, papel de aluminio, cobre, bronce y ofros. = Identificacion y 8 g =
la Actividad de g f. Widrio: todos los vidrios de diferentes colores. &8 Evaluacién de w 3 e
los Recidadores @ g. Cauche: todos los cauchos. Aspectos e
] h. Telas: diferentes colores y calidades Impactos
= i. Orgénico: restos de fruta, de wenduras, de alimentos que se descompenen, y de la poda de Ambientales
dreas verdes.
Cueda fuera del ambite de recoleccion de los residuos sélidos cualquier residuo de cardcter
peligroso.
FEWAEo0F
Aprushan & i Mansjo de
Reglamento 2 -5 o Residuos Solidos @
. " Macional de ] ] § Residuos| articulo 17.- Del ndmero de idenfificacion de materiales y residuos peligrosos S FEMA-FR-O1 = § =
Ambie | __ | 021-2008 Transporte X - " . y . 8 - . % Procedimients de = E—
3 Ds - 8/06/2008 T é S | aap Los materiales y residuos peligrosos se identificaran con el ndmero indicado &n 1a lista de . ” 8 g ANUAL
nte c Temesra de BaE eligros A ] . N N . = Identificacion y =
Materiales c 5 o= mercancias peligrosas del Libro Maranja de las Maciones Unidas. = Evaluacién de @ E f5]
" ¥ 8 =]
Residuos = g Aspectos e
Pelignosos [ Impactos
= FE-MA-ES-04
Aprueban e 8 Manejo de
Reglamento g g o | Residuos Solidos .
i o i - - - =
Ambie 12008 | Tienpone B8 | """ Articulo 19-De los rétulos y etiquetas E | romimemode | 5 | 2 | &
35 Ds . P 8/08/2008 =g " Los rotulos y etiquetas empleados en el transporte de los matenales yio residuos peligrosos: = N " S E ANUAL
nte © Terrestrs o= BE | PO erin cofiirse a lo establecido =n el Libro Naranjs de las Naciones Unidas. £ | |gentficaciény | @ § 3
Materiales y o E os 1 S Evaluacion de 2
Residuos o Aspectos e
Paligmsas E & Impactos
= Ambientales
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£ E 504
B Art. 20.- Los envases y embalajes de los materiales yio residucs peligrosos estaran sometidos a —Em._
Aprusban e i \as siguiet i lec: Mangjo de
Fegamento B £ 35 Siguienies condiciones generales: ) ) ) Residucs Solidos
- 2 - 1. Los envases y embalajes de los materiales ylo residuos peligosos se rigen de acuerdo con la -] 2
Macional dz 4 Residuos| - e N - . o - N T FE-MA-PR-01 < @
_ . o § clasificacion, tipos y disposiciones que establecs &l Libro Maranja de las Nacones Unidas. . ‘g =
Ambie 021-2008 Transporte = - N N . . . . % Procedimiento de = E—
36 ~ 8082008 Lol ] Sal 2 Los envases y embalajes de materiales ylo residues peligrosos deben tener la resistencia . i 8 AMUAL
nte c Temestre de ‘eligros . e - = = Identificacion y 3
Material BE suficiente para soportar la operacion de transporte en condiciones nomales de acuerdo a lo = Evaluacidn d o 5]
;::d;‘s? g g % |sefialado en o Libro Naranja de las Maciones Unidas. & z::;";‘::
Padi = § 3. Los contenedores que se usen en el transporte de materiales y residuos peligrosos deberan |mpacts
1grasas & cumnplir con lo sefislade en el Libro Maranja de las Naciones Unidas. ﬁrl:'lf Is
= ientales
== FE-MA-ES-04
Aprusban e 12- @ Mansjo de
. -
Eamm 2 g Resid Art. 21.1.- Tado wehiculo o tren que s utiliza en |a aperacidn de transports terestre de -] Rﬁi‘fﬁ_&ﬁm 2
. . ana & ﬁ SIS materiales wo residucs peligrosos, desde la recepcion de la carga hasta su entrega al § . = E 2
Ambie 021-2008 Tramsporte . = N ) o X Procedimiento de S e E—
ar - 8082008 =c Sal destinatario, debe contar con una pdliza de seguros que cubra los gastos ocasionados por los & . i AMUAL
nte c Temesire de = ‘eligros | =5 . - . - = Identificacion y 3
_ & danos personales, materiales y ambientales derivados de los efectos de un accidente generado = e @
Materiales y os B 6 Evaluacion de 9
?ésid.ms E por la carga, ocumido durante dicha operacion. " ce o
Peligrosas 2= Impactos
= Ambientzles
g FE-MA-ES-D4
Aprusban el i ] Art. 21.2.- La referida poliza de seguros debera tener las siguienies caracteristicas: Mangjo de
Reglamento E_ & a} Pericdicidad anual; 8 Residucs Solidos °
Macional de 2 § Residuos| b) Cobertura nacional para & transporte por cametera y an el ambito de su operacion para 2l T FE-MA-PR-01 s ‘; o
ag | Ambie 021-2008 Transporte 082008 E = transports ferroviania; % Procedimiento de = E- AMUAL
nte c Temestre de 8 E Peligros | ¢} Aplicacion automatica e inmediata, sin requerimiento de pronunciamiento previo de autoridad = Identificacion y 8 =
Materiales y os  |alguna: Evaluacién de w@ <
Residuos § % d} llimitada en la atencion anual del nimero de siniestros y; 8 Aspectos e
Peligrosas E = &) Ausencia de control. Impactos
- Ambientsles
=
= Art. 21.3.- Las coberiuras minimas de la pdliza de seguros seran las siguientes: FE-MA-ES-14
Aprusban el £ o a) Dafios personales que afectan la integridad fisica de las personas; Mansjo de
Reglamento E g a.1 Lesiones: Hasta cinco (5) Unidades impositivas tibutarias (UIT); @ Residucs Solidos -
Macional dz 2 ﬁ Residuns| a.2 Invalidez temporal: Hasta una (1) Unidad impositiva tributaria (UIT): ] FE-MA-PR-01 e !é—‘ @
o Ambie 021-2008 Transpaorte a/0E2008 E ¥ 2.3 Invalidez permanente: Cuatro (4} Unidades impositivas tibutarias (UIT); \g Procadimients de = E- AMUAL
nte C Temrestre de 3 g Peligros | a.4 Muerte: Cuatro (4) Unidades impositivas tributarias (UIT) v = Identificacion y 2 5
Materiales y oS a.5 Sepelio: Hasta una (1) Unidad impositiva tibutaria (UIT). 8 Evaluacion de @ ©
Residuos § § b} Dafios materiales que afectan a los bienes o patrimonio, coma consecuencia directa del Aspactos &
Peligrosos E = evento: Hasta cincuenta (50) Unidades impositivas tributarias (UIT) v, Impactos
= ) Remediacion ambiental: Hasta cincuenta (50} Unidades impositivas tributarias (UIT). Ambientales
Aprusban e FE-MA-ES-04
Reglamento 5 = g o Mansjo de =
a B . - -
) ’ Nacional de 8 g |PedU0% ) 01 4. La contratacién de la péliza no releva al transportista de la responsabilidad 5 | ResduesSoldos | 2 | F | 2
Ambie 021-2008 Transporte g = - % LA Cor 2 ; - y = FE-4a-PR-01 g 3 =3
40 . 2/08/2008 B 5 . administrativa, civil y penal por los danos personales, materiales y ambientales que le pudiera . E ANUAL
nte c Temestre d= % @ £ | Peligros p nder =2 Procedimiento de 2 E 3
Materiales y E& as ) r] Identificacion y
Residuos = 3 ° Evaluacion de &
Peligrsos = Aspectos e
Aprusban el FE-MA-ES-04
Reglamento 2 - g ° Mansgjo de =
Ambie 021-2008 F_Fmonal:e 2 § ] Residuos Art. 222 - Cuanda s trate de fransporte por cusnta propia, 2 plan de contingencia serd = R,_;HE_:::EP?_;DE z g -g‘L
41 . ramspana 8/0&r2008 2 BE " aprobado por el sector que cormesponda a la actividad que produce o emplea el material o E - s E ANUAL
nte c Temesre de % @ £ | Peligros i " d d N = Procedimiento de 2 g S
Materiales ¢ g EE oz |residue peligrose de scuerdo a sus normas vigentes. 8 Identificacion y $ o
Residuos == Evaluacion de
Peligrosas |2 Aspactos e
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Art. 22 3.- Cuando se frate del servicio de transporte temestre de materisles yio residuos
peligrasas, =l plan de contingencia sera aprobado por la Direccion General de Asuntos Socio -

g Ambientales - DGASA del Ministerio de Transportes y Comunicaciones, debiéndose presentar FE-MA-ES-D4
Aprusban el B para & efects lo siguiente: Mangjo de
Reglamento E_ % a) Salicitud dirigida al Directar General de Asuntos Socic-Ambientales. indicando la razon o o Residuos Sclidos -
Macional de c § Residuns| denominacion social, &l nimero del Registro Unico de Contribuyents y domicilio; &l nimers de = FEMA-PR-D1 P !é'—‘ -
Ambie 021-2008 Transparte AI0E2008 E ;i resclucion directoral con la cual s= le otorga el permiso de operacion especial; Art 22.3.- % Procedimiento de 3 13 E— ANUAL
nte C Temesire de & = Peligros | b) Dos (02) ejemplares originales del plan de contingencia suscrito por quien lo elabord, guien = Identificacion y 2 E S5
Materiales y 2 o5 deberd contar con la habilitacién del Colegio Profesional comespondients; 8 Ewvaluacion de > <
Residuos & <) Un (01) disco compacto en formato PDF o RTF y grafi cos o fotos con resolucion 500800 Aspectos e
Peligrosos 8 pixeles, con el contenido del plan de contingencia y; Impactos
5 Ambiental
= . - . ! . remales
d) Constancia de pago por derecho de tramite cuya tasa serd establecida en e Texio Unico de
Procedimientos Administratives del Ministerio de Transportes y Comunicaciones.
E‘“ FE-MA-E5-04
;g:::nan = = § An__ 23-8 persorlal gue intervenga en I; upeafadlél_'l de transporie de_rrateriales_y.'o re-s_iduos RE:::‘;;";'?ME
A 2 . peligroscs debsra contar con una capacitacion basica sobre el manejo de materiales yio =] -]
Macional de a2 S Reciduos . . = FEMA-PR-D1 E
Ambie no4-2008 Tra te L] residuos peligrosos y aplicacion del plan de contingencia para diche transparte, la que sera 2 P i de = 2 -g_
nte iy T nspa do 8/0as2008 g Palioros actualizada pericdicaments y acreditada con |a certificacion comespondiente emitida por g | ificadion 3 g E ANUAL
= Materiales k] ogs entidades de capacitacidn autorizadas & inscritas en & Registro de Entidades de Capacitacion e = Evaluacién d:’ 1 3
q{?sid.;osy g Instiruciores en el Manejo de Materiales y'o Residuos Peligrosos a cango del organo competente o ce &
Peligrosos -E o del Ministerio de Transpories y Comunicaciones Imp =
= Ambientales
=
i .
Aprueban el z Art. 33.- Bl Registro Unico de Transporte Temestre de Materiales y'o Residuos Peligrosos forma - P
Reglamento -§_ g . . N . Residuos Sclidos
sonal de @ Residuos, part= del Sistema Macional de Registros de Transporie Temesire y comprende los siguienies 2 FEMA-FR-01 = ®
Ambie 0212008 | Transporte sl registras nacinales £ | Procedmienade | = |2
nte c T da 8/0ar2008 Ll Peligros 1. Registro Macional de Transporte de Materales ywo Residuos Pelignosos por Cametera, a cango = h ficacion y § E E ANUAL
Materiales y 3 o |$E1IDSTT. . ) ) P g Evaluacién de “ e
Residuos E el Fhegésetrlo IE}aGc(l:c;l;al de Transparte de Materales yo Residuos Pelignosos por Wia Femea, a . o
Peligrosos 2 = cange a ) Impactos
= Ambientales
=
Aprushan el B
Reglamento E E o | Pesiduos Solidos .
; 1 hiacional de & Eé ResidUDS| art 37.1.- Para realizar o transports temestre de materiales yio residucs peligrosos s requenind 3 FEMA-PR-O1 - 5 2
Ambie 021-2008 Transparte = . - A Py " . Procedimiento de 3 13 =3
te .y T de 8/08/2008 Ll Pali que &l transportista cuente con |a autorizacion que sefiala el presents reglamento y se encuentre ;, |dentificaci E ANUAL
n = SmesTe 3 IS | jnsorits en o Registro Nacional de Transporte de Materiales y'o Residuos Pelignosos. s icacon 4 g o
Materiales y o o= 8 Evaluacion de >
Residuos o Aspectos e
Peligrosos E = Impactos
= Ambientales
= Art. 37.2.- Las autorizacionss para = transpone temestne de materiales ywo residucs peligrosos FE-MA-E5-04
Aprushan el Eol ] son las siguientes: Mangjo de
Reglamento §_ = a) Permiso de Operacion Especial para Prestar Servicio de Transporie Temesire de Materiales a Residuos Sclidos
Macional de g § Residuos| yio Residuos Peligrosos por Cametera, otorgado por la DGTT, = FE-MA-PR-D1 e B o
Ambie 021-2008 Transparte /082008 E ;i b} Permisc de Operacion Especial para Transporie Temesire de Materales y/o Residuos % Procedimiento de = § E— AMUAL
nte C Temestre de o E Peligros | Peligrosos por Cammetera por Cuenta Propia, ciorgado por la DGTT: = Identificacion y 8 2 =
Materiales y T -] o= ) Permiso de Operacion Fermoviara Especial para el Servicio de Transporte Termestre de g Evaluacion de w E <
Residuos § $ Materiales yio Residuos Peligrosos por Via Fémea, otorgado por la DGCF y; Aspectos e
Peligrosos 'E b= d) Permiso de Operacion Femoviaria Especial para Transporie Temestre de Materiales yio Impactos
= Residuos Peligroses por Cuenta Propia, otorgado por la DGCF. Ambientales
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FE-MA-ES-D4

documentos:
1. Guia de remisian - remitente.
2. Guia de remision - transportista.
3. Hoja resumen de seguridad.

i
Aprueban el a4y Mansjo de
Reglamento E 3 o | Residuos Solides
Macional de B ﬁ Residuos| Art. 38.2 - La resolucion que otorga la autorizacion, renovacion; asi come la habilitacion T FE-MA-FR-D1 = - @
a7 Ambie DS 021-2008 Tramsporte /082008 = -1 vehicular o femoviana y la autorizacion o renovacion de la licencia de conducir especial, % Procedimiento de = § E— AMUAL
nte c Temestre d= BE Peligres | sefialard su inscripeion inmediata en 2l libro del registro correspondiente del Registro = Identificacion y § 2 S
Materiales y E 2 os |comespondients del registro dnico de transporte terestre de materiales y residuas peligrosos. S Evaluacion de E 2
Residuos a % Aspectos e
Feligrosos E '; Impactos
= Ambientsles
Aprusban el g FE-MA-ES-04
Reglamento 5 =8 a Mansjo de =
Ambie 021-2008 F_F::onalr: 2 5 i Residuos| 14 301 La vigencia de las autorizaciones a que se refiere ol presente reglamento ser de ;g; R;Eifpaf_gj‘m g g £
48 DS oy nEpo 20272008 E25 | oo cinco (05) anos, pudiendose renovar por periedos iguales. La vigencia de la habilitacion - E AMNUAL
nte = Temesire d= ] eligros vehicular o femoviania esta sujeta a la vigendia de |a autarizacian £ | Prossdimients dz § g 3
Materiales y =5 ] E o5 . gena ) 3 Identificacion y F b
Residuos = Evaluacién de
Peligrosos & Aspectos &
Articulo 54.- Del Remitente
El remitente de materiales ylio residuos peligrosos debera:
g 1. Proporcionar al transportista la guia de remision - remitente, elaborada conforme a FE-MA-ES-14
Aprusban el £ o las nomas emitidas per |3 Superntendencia Macional de Administracion Tributaria - Mansjo de
Reglamento E_ g SUMAT, asumiende responsabilidad por lo declarado; en la que debera indicarss: Residucs Sclidos °
Macional de 2 § Residuos| a} Cuando se trate de m+3412:5423aterial peligroso, conforme a lo sefalado en el Libro Maranja £ FEMA-PR-01 o ‘g o
4g | Ambie DS 021-2008 Tramsporte aI0E2002 E : de |as Maciones Unidas: . % Procedimiento de § E— ANUAL
nte C Temestre de 'S = Peligros | a1} Mumen OMU, precedido de las letras "UN", a que se refisre el articulo 17 del g‘ Identificacion y E =
Materiales y 2 % o5 |presente reglamento; & Evaluscion de « s <
Residuos i a.2) Designacion oficial de transporte; Aspectos &
Peligrosos 2 = a.3) Clase o, cuando comesponda, la division de los materiales, v, paraladase 1, 1a Impactos
= letra del grupo de compatibilidad; . Ambientales
a.4) Bl o los ndmernos de dase o de division de riesgo secundario y;
a5} Cuando se haya designado &l grupa de embalajel envase;
DE LA DOCUMENTACION PARA EL TRANSFPORTE
Articulo 83.- De la documentacion
Sin perjuicio de las normas relativas al transporte y transito temestre, los wehiculos
usados en el transporte de materiales yo residucs peligroses serdn conducidos
portando los siguientes documentos:
g 1. Guia de remision - remitente.
2. Guia de remision - ransportista.
§ 3. Hoja resumen de seguridad.
] 4. Certificado de habilitacién wehicular, expedido porla DGTT. _
£ 5. Licencia de conducir de categoria espedial del conductor. :E—MA-. B304
ggﬁ;ﬂ g B. Copia del certificadn del seguro cbligatorio por accidentes de irdnsito - SOAT, RH".’:E"&‘? e
: . 7. Copia de la poliza de seguro que s=fiala el presente reglamenta. -] 2
Nacional de = Residuos| .. o . . . 1 FE-MA-FR-01 o @
_ » = *) Articulo modificado por el Articulo 5 del Decreto Supremo N° 012-2017-MTC, publicado . § =
50 |Ambie| g | (312008 | Transpert= | gpaoo0s g el 18 mayo 2017, el mismo que entrd en vigencia el 30 de julio de 2017, texto es el § |Promdmende | 2 E ANUAL
nte c Termrestre de £ Peligres ﬁuim : q vigencia i 2 cuye £ | ‘dentificacion y % g 3
Maers B | = |atiouoss-De  dommentaion . , S | Bt d
Peligrosos E Sin perjuicio de las normas relativas al transporte y Fansmo temrestre, los vehiculos usados en el Impactos
8 transports de materiales yio residucs peligrosos seran conducidos portando los siguientes Ambiantalas
®
B
S
=

4. Certificado de habilitacion vehicular, expedido par la DGTT.

5. Licencia de conducir de categoria especial del conductor.

8. Copia del Cerificado SOAT fisico, excepto que se cuente con Certificado SOAT
elecironico.

7. Copia de |a pdliza de seguro que sefiala &l presents reglamento.
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Anexo 13: FE-MA-OB-01 Objetivos del Sistema de Gestion de Medio Ambiente

OBJETIVOS DEL SISTEMA DE GESTION DE MEDIO AMBIENTE

Fecha de Actuallzacién: 15082022
COMPROMISOS DE LA N°(EMPRESA SISLEEMH OBJETIVO MEDIOS INDICADOR FORMULA META FRECUENCIA | RESPONSABLE DE RECURSOS
POLITICA GESTION {2022) DE MEDICIOM MEDICION
Infarme mensual
de gestion i
am ;'E:l:al ! Porcentaje de Coordinadar 7
» Proteger el Medio Ambiente 4 | Flesan WA Medir y evaluar e Renorte c; cumnplimiente de [[{N° de indicaderes evaluades) / (N® p— Mensua :u isor e | Caital humano
- - . - - - . = A 5 Wi r m
contrelando los aspectos Energia desempeno ambiental. . i Desempeno de Indicadores planteados)] X 100 ’ pe .
. . Indicadores de . SSOMA
ambientales asociados al ~ ,, Ambiental
desarrollo de nuestras dese i penc
actividades y proyectos con el amaignta
fim de prevenir la Lista de
contaminacion y minimizar . .. verificacion de Porcentaje de - . - .
lquier daf _ Asegurar la implementacion ) . [(N® de controles ambientales Coordinador /
cualguier dano que puecs Flezan conwol ambiental /| cumplimienoo de | . _ o N _ . - . .
h 2 . Ma de los controles mplementados) £ (N° de controles =90% Menzua Supervisor de Capital humano
oCasionar. Energia i Informe mensual los controles . e
ambienzales. o . N ambientales planteados)] X 100 SSOMA.
de gestion ambientales.
ambienta
Informe mensual
=T Coordinadar 7
Informe mensual - [[N* total de horas de e h
_ Asegurar que &l personal — Indice de ) _ - Supervisor de
§ Flesan x . Calidad N entrenamiento por trabajador} / (M - X \ .
» Promaver y garantizar la 3 . MA este capacitado en el Capacitacion ) 2% Mensua S50MA Capital humango
. - . Energia - Infarme mensual totsl de horas rabajadas en el
participacion activa y consulta SGMA . (ICap] -
i de gestion mes}] X100 -
de los trabajadores y sus ambienta Gerente de
representantes en tados los . N Operaciones/UN
) Lista de asistencia
elementos del Sistema
Integrado de Gestian. Porcentaje de Capital humano
- . R . Cumplimiento de| N° de capacitaciones efectuadas x Subgerente de Recurso
Flesan Mejorar las competencias | Cronograma Anual . - . . .
4 . MA . a5 00/ M° oral de capacitadones ~=90% Anual Gestion de Tecnologico
Energia de los colaboradores de Capacitaciones o
capacitaciones programada pErsonas Recursos
programadas Financieros
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Anexo 14: FE-MA-PG-01 Programa Anual Medio Ambiente

PROGRAMA ANUAL MEDIO AMEBIENTE

| ACTUALIZADOD |

AGODSTO

VERSION

1 RESPONSABLE

EDSOMN ARGUEDAS

| CARGO | RDINADOR S50MA

| AND: | 2022

RAZON SOCIAL

DOMICILIO

TIPO DE ACTIVIDAD ECONOMICA

RUC

NUMERO DE TRABAJADORES

FLESAN EMERGIA

AV. JAVIER PRADO OESTE N°757 - MAGDALENA
DEL MAR

Vita. May. Maguinaria, Equipo y Mazer.

20565473246

o

CENTRO DE TRABAJO

DIRECCION DEL CENTRO DE TRABAJO

CTSMI Wictor Reynel 110 - Cercada de Lima
SISTEMA DE GESTION OBJETIVOS INDICADOR FORMULA FRECUENCIA DE MEDICION VALOR META 2022
Porcentaje de . — . :
. . — (N® adores e s/ N° dicadores
Medio Ambiente Medir y evaluar el desempeno ambiental. cumplimiento de [IN" gz indicadores eva uac.c.:; . g Indicadorss Mensual = 90%
- . planteados)] X 100
Desempeno Ambiental
Porcentaje de [N* d troles ambientales im rados) / (N°
Medio Ambiente Asegurar |a implementacion de los controles ambientales. cumplimiento de los & coreralas 3 . enales Imp Emew_ch:;.. ' Mensual = 90%
. de controles ambientales planteados)] X 100
controles ambientales.
) . . ; indice de Capacitacion [{N® total de horas de entrenamiento por trabajadaor)
y SEgurar i 5 SGM/ . . e 5 =
Medic Ambiente Asegurar gque el personal esté capacitado en el SGMA {ICap) #(N° total de horas trabajadas en el mesj] X 100 Mensual 2%
Forcentaje de
N=d itaciones efectuadas x 100 / N” total
Medio Ambiente Mejorar las competencias de los colaboradores Cumplimiento de las © tapac Ic!-IE .E Seeua * ~ oratee Mensual ==50%
L capacitaciones programada
capatitacionss
PROGRAMA ANUAL DE MEDIO AMBIENTE 2022
Anual
L - Avance Recursos .
It El t Actividades P d Fi Ob: Ri bl
em ementos ividades Programadas recuencia [Tles | Mes | Mes | Mes | Mes | Mes | Wes | Mes [ Mes | Mes | Wes | Mes Anual (%) | asignadas SErvaciones esponsable
1 2 3 4 3 [} 1 8 9 10 11 12 FTOTTTREDOR
1 Elabaorar Plan de Gestion Ambiental - PGA AMUAL = e . o
COORDINADOR
2 Elabaorar Plan de Gestion de Residuos AMUAL = e o -
SSOMA
§ . - P
Planifica < para lograr objedvos COORDINADOR
3 a"n! icar acciones para lograr objetivo ANUAL o - A
ambientales SSOMA
., Elaborar programa anual de inspecciones I E COORDINADOR
" | pLANIFICAR Planificacién |ambientalez ANUAL o SSOMA
del 5GA g
E a >ra roeram e Hig] ;\ -.
s E bn.:r r Programa anual de monitoreo ANUAL o CDD»BN#DCIR
ambienzal SSOMA
5 Ac:ual':.a:' 3 matriz de ide.n:iﬁ-:si-':n ¥ A DEMANDA CDD,:!—E:N&.DOR
evaluacion aspectos ambientales SS0MA
ificar y evaluar isitos legales y ROINA
- dentifica \'E aluar requisitos legales y A DEMANDA CDD»BN#DCIR
otros requisitos S50MA
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PROGRAMA ANUAL DE MEDIO AMBIENTE 2022
Anual
Avance Recursos
ltem i i i
Elementos Actividades Programadas Frecuencia [Wes | Mes | Mes | Mes| Mes | Mes [ Mes | Mes Mes| Mes | Mes | Mes Anual (%) | asignados Observaciones Responsable
1 2 3 4 3 7 1 ] '] 10 11 12
nduccion al personal nueve del proyecto
¥ ROIMAD!
8 (obreros. ingenieros, jefes, etc) propicy | A DEMANDA CDD,',I:N _'E o
. SSOMA
contratistas.
Toma de . - . . p P P RDIMA
5 conciencia Capacitaciones amb E.I'I Igs al :nn.:- sSegun BIMESTRAL o COORDINADOR
&l programa de capacitacion ambiental 0 S50OMA
Charlas ambientales de 10 mi s p 1 P P P COORDINADOR
10 rias ambientales de 10 minutos por MENSUAL % I A
meEs. S50MA
lementar y actualizar murales p 4 p P P COORDINADOR
- m:ufa entar y actualizar murale MENSUAL % I A
Sisterna de |3mbientales en el proyecto. S50MA
comunicacién lementar y dar seguimi | buzd P P P P P COORDIMNADOR
- mplementar y dar seguimients al buzan MENSUAL o R ‘-_
de sugerencia. S50OMA
Elaborar el pl. Manejo d
N 2 .cr.=rellpance .anep: el . p COORDINADOR
3 minimizacion y manejo de residuos ANUAL b SSOMA
solides no municipales. o
Realizar inv io de los residuos sélidos P P P P P COORDINADOR
1 ealizar inventaric ic residus 3 olido: MENSUAL o ROINA
generados en nuestras actividades S50OMA
mplementar puntos de acopic de P
residuos con su sefalizacion, COORDINADOR
15 . P SEMESTRAL e - "
mpermeabilizacion, teche, letreros, y SSOMA
recipientes de colores segln la NTP
- Control | Coordinar la ecoleccién. ransportey | G ML L L R COORDINADOR
6 Operacional - C.IEDG:‘IEIEf"I nal de resi ::Iuc,__»a_l dos con el WMENSUAL (1. CUANDD APLIQUE SSOMA
Gestign de |3rea tecnica y proveedor adjudicado.
residuos Resis idades d siduos &
~ egistrar cantidade: ere. iduos y ) p P p p p COORDINADOR
7 desmontes generados y dispuestos por MENSLIAL L3 P
- S50MA
po.
Almacenar en fisico y digital los
certificados de recoleccidn y transporte de p p p P p
residucs; Manifiesto d siduos (sol
) e _| uo anl. Testo .e residuos (solo ) i COORDIMADOR
B aplica para peligrosos); Boletas de pesajes | MENSUAL L3 — .
. L . L S50OMA
por dizposicion; Constancia de dizpasician
final de residuoz Constancia de
walerizacion de residues solidos.
- E sbc-r_sr un plano ::Ie.umcs:l-:n de ) p COORDINADOR
9 almacen de combustible y productos ANUAL L3 — .
. S50OMA
quimicos.
Realizar listado de materiales igrosos
ealizar listado de materiales pefigrosos o P P P p p )
. sustancias quimicas utilizadas en el - COORDINADOR
20 X MENSUAL (1] P
proyecto y mantener actualizadas rodas S50OMA
a5 Hojas de datos de seguridad.
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PROGRAMA ANUAL DE MEDIO AMBIENTE 2022

Anual
A R
ltemn Elementos Actividades Programadas Frecuencia [Tes [ Mes | Mes | Mes | Mes | Mes | Mes | Mes [ Mes | Mes | Mes | Mes vance ?cursos Observaciones Responsable
Anual (%) | asignados
R 1 2 3 4 3 (1] T ] 9 10 1 12
e Implementar insTuctivo de rESpUesta ante p
. Preparacion y . . . COORDINADOR
3 emergencias de fuga o derrame de ANUAL (L 23 . .
respuesta . S50MA
MATPEL
ante
: mplementar Kit de emergencias para p
Emergencia = . COORDINADOR
32 derrames de MATPEL en equipos moviles ANUAL 0 ZSOMA
y almacén de MATPEL R
Realizar =i 3 aracion ROIMAD:
2 tealizar simulacro de preF=raC|cn ¥ TRIMESTRAL P P o CDD,.—I:N \DCOR
FEIpUEsta 3Nte eMErgencias S50MA
Elabarar infor i o P P ROIMAD!
24 Elaborar ?I:Ifo me de simulacro de | TRIMESTRAL o CDD,',I:N _.IIOR
Dreparacion y Frespuesta ante emergencias S50MA
P P P P P COORDINADOR
35 Elaborar informe ambiental MENSLIAL (L - .
S50MA
. Evaluacién de [Reportar mensualmente de KPls _ p [ [ P p CODORDINADOR
- Desempefio |Ambientales MENZUAL o S50MA
=TT
37 Auditoria Interna en la unidad sobre SGA | TRIMESTRAL B o COORDINADOR
S50MA
- VERIFACAR Elaborar Programa anual de monitoreo R P COORDINADOR
= Programa de |, ohie neal ANUAL op SSOMA
monitoreo - P 0 .
- Ambiental j"-\-l'lilllil"_\’ E-;slus.r los 'esul:_s::lc-s del TRIMESTRAL ot CDDF;!PBN#-.[IOR
nforme de monitorec ambiental S50MA
40 Inspecciones Realizar 'nspec:ic-nes al'-t:' entales segUn WENSLIAL P P P P P o coo’::’m\u__[uon
&l programa de inspecciones S50MA
\MMar ACCion para contr a NO ROIMA
A1 Tema &ccion para cont olar la NO TRIMESTRAL P P ot CDD,;EN _.I:IOR
conformidad S50MA
- Verificar los resultados de laNO _ 14 p COORDINADOR
42 . - TRIMESTRAL 0
ACtuar Mejora conformidad " SSOMA
2 ?e‘.'i;ié-lce oz objetivas, '.'ESECE criticos ANUAL P o CDDF:!PEN#_.[IOR
ambientales por la gerencia. S50MA
CUMPLIMIENTO MENSUAL DEL PROGRAMA ANUAL DE MEDIO AMBIENTE #HaR |###|####|###| ####|####|####| ﬁ+ﬁ | U}m | IJ|‘/| | ﬂFﬁ | E+h LEYENDA

CUMPLIMIENTO ANUAL DEL PROGRAMA ANUAL DE MEDID AMBIENTE

#DIVID!

PRESUPUESTO ASIGNADOD PARA EL CUMPLIMIENTO DEL PROGRAMA

S/0.00

Programado| P

Ejecutado E
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Anexo 15: FE-MA-OD-01 Presupuesto del Sistema de Gestion Ambiental

[FLESAN/

PRESUPUESTO DEL SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL

Cadigo: FE-MA-OD-01
Wersidn: 01

Fecha: 300872022
Pagina 1 de 1

10

Personal

Equipos

Auditorias Intemas

Coordinador SSOMA

Bandeja

S/ 200.00

Cilindros {10}

5S¢ 1.000.00|

S/1,325.00

Kit Antidemame

5/ 125.00

54 1,000.00( Sf1,000.00

S/ 4,500.00

S/ 7,500.00

11

Supervisor SSOMA

Disposicion De Residuos

5/ 3,000.00

Semestral

Monitoreo Ambiental Externo - - S/ 2 500.00 51 2,500.00
Folleteria Si 300.00

2 Ewvaluacion del SGA Interno Refrigerios S/100.00f Sr45000( Semestral 1 1 5745000
Involucrados S/50.00
Reunién Trimestral con el Jefe Follsteria s/10.00

de Planta Operaciones de o
3 Planta para revigar la Matriz Interno Refrigerios =/30.001 s5y140.00| Trimestral 1 1] 2 5/ 280.00
de Evaluacion de Aspectos e

.TIpBl.:tDB Ambientales (EA[A} Involucrados S/ 100.00
Folleteria S/ 100.00

4 | Capacitacion y Sensibilizacion | Interno Refrigerios S/100.00] S/ 300.00) Mensual 1111 1]1] 5 S 1,500.00
_ ] _ Involucrados Si100.00

5 | Capacitacion Bngadistasy | g e mg - S/30000| S/300.00| Semestral 1 1 S/300.00

:
\

S/1,325.00

S 1,000.00

5/37,500.00

14 . Interno - S/ 100.00
_____Solidos 5/1,30000| Bimestral 1 1 2| s/260000
15 Disposicion De Residuos Inte =/ 1.200.00
Solidos Peligrosos N -
Costo Anual Total S5/ 47,455.00
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Anexo 16: FE-MA-PG-01 Programa Anual de Capacitaciones, Entrenamiento y Sensibilizacion de Medio Ambiente

PROGRAMA ANUAL DE CAPACITACION, ENTREMAMIENTO Y SENSIBILIZACION DE MEDID AMBIENTE

ACTUALIZADOD AGOSTO RESPONSABLE JUNIOR MANAYAY CARGO SUPERVISOR DE SSThA ARO: 2022
RATOMN SOCLAL DOMICILID TIPO DE ACTIVIDAD ECOMOMICA RUC NUMERD DE TRABA|ADORES
R P AN JAVIER PRADO OESTE NETST - MAGDALERA
FLESAN ENERGLA S A C V- I - _ = Maguinaria POEEEATORAE [
DEL MAR

CENTRO DE TRABAJO

DIRECCHON DEL CENTRO DE TRABAJO

T Shd| Wictor Reynel 110 - Cercado de Lima
SISTEMA DE GESTION OBJETIVOS INDICADOR FORMULA FRECUEMNCLA DE MEDICIHON WALOR META 2023
Sic 5
AMBIENTAL Assgurar que &l persanal esté capacitads en el SGA Irnemce. deC , N sss Mernsus = 1%
{leap!
4ER TRIMESTRE | 2D0 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE
CAPACITACHIM, ENTRENAMIENTO Y RESPOMEABLE | TIEMPO
R FRECUENCIA OESERVACIONES
SENSIBILIZACIHIN PROGRAMADA E EJECLICIGN (hora) ALEAACE: s | s | Mes | Mes | uul Mes | Mies |Mu| Mbes | Mas | Mam | Bam | AL sl
1 2 3 4 5 & 7 8 5 (] 11 1z
- Supenisor o N -
1 Flan de Gestién Amblental MEMSUAL pul Toda el personal A DEMANDA
—— Supenasor O
z Ogetna Amblental MEMTUAL 1 o A DEMANDA
- pl Toda el personal
- Dpervisor OF
3 Hormativa Amiverial MEMELAL 1 SO A DEMAN DA
= T @l P il
a Compromises Amblentales asumidos en o | MENSUAL SLFss: = e 1 Toda el personal A DEMANDE
5 Difusicin e Polftica de Medic Ambients SIMESTRAL SLFA:EvS o o Teods al personal -
dentifcacon y Evaluacion o ASDeCTos Supssnacor o v
] SIMESTRAL s o
z Ambiencales - EALA SETMA kel p el
= - - - SLFA:N:-D' [ N S L
T ¥ |Legislacisn amnents BIMESTRAL == Toda @l personal L
o n de Preparackan de Respuesta ante Supssnacor o N |
B SIMESTRAL s o
E E M Beneda A kental SETMA TPociel p el
3 [Manejs de WMAFTEL Supenisor o . L
] BIMESTRAL rso L
pul Toda el personal
o LEE ST O P
Gesd R = SMIGNEES B 1 SO
1" Gesodn de Residuc :r-ﬂﬂ TG IMES TRAL == T @l il -
12 v |Recida s residuns ABILLAL i ucr e 1 Toda el personal e
2 SETMA
13 ; Alre Limpic ANLAL SLF:S"Y” = 1 Toda el personal L e
U » SLFA:N’-D' o N P
14 - Recica AL SO L]
papad =g T @l P il
CUMPLIMIENTO MENSUAL DE LAS CAPACITACIONES #ae | sue | ses| sns | swn]| sne[sos[on]om [ o [ o[ om
CUMPLIMIENTO TRIMESTRAL DE LAS CAPACITACIONES #D Aol | Do Do | %
CUMPLIMIENTO ANUAL DE LAS CAPACITACIONES [

LEVENDA

Programads| P

Becutsde | E

FECHA DE APROBACION

ELASORADD POR-

REVISADO POR:

APROBADD POR-

AGTETO

ECSOMN ARGUEDAS

DHAMA HERNAMDES

WICTOR HATCHWELL

M DI oo Wi,

SUOGERENTE DE

ag=le LT

e=

RENTE GERERAL
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Anexo 17: FE-MA-OD-02 Matriz de Comunicaciones internas y externas

Caodige: FE-MA-OD-02
Version: 01
FLESAN MATRIZ DE COMUNICACIONES INTERNA Y EXTRERNAS Fecha 15112003
Pagina 1 de 1
- . . ; Cluien -, . . . . .
= R & i . .
N & Que comunicar? comunicara? &M guien se comunicara? i Cuando se aplicara? . Como comunicar?
Todo &l personal de - -
e ah Cuando se aprusbe y Pagina web, comso electronico,
1 Politics del SGA Responsable del L,F"'ﬁ',.'? ENERGIA actualice, en induccidn al presentacion de induccidn,
sGA SAC.y panes onal nuevo documento exhibido
interesadas extemas pers ’
o e pETITTRT — —
= ah Cuando se aprusbe y Pagina web, documento
2 Alcance del SGA Responsahle del FI_'_I‘E.:.A'_I:J ENERGIA actualice, en induccion al exhibido, presentacion de
SGA S.AC. ypares N e
P personal nuevo. induccion
Objetivos del SGA Responsable del | Alta direccion, todos los CIJE!'ICID =& :apn.le-l::c‘! ¥ Comeo E_ nlm p an
3 N . actualice, =n induccion al de induccion, sistema
SGA trabajadores o
personal nuevo. documentanio
- Responsabls del Personal invalucrado, Cuando s= apruebe o .
4 | Documentos del SGA SGA partes in das lice. Sistemna documentano
Zuando se aprusbe y . e
Plan de respuesta ante| Responsable del Personal involucrado, | actualice, en simulaciones o Camrea E_ nxx- p an
5 . - 3 . . de induccion, sistema
emergencias SGA partes inferesadas simulacros, en induccion al -
documentaric
personal nuevo.
Responsabilidades y Recursas ) ) Cuando se Figﬁnan las Entrega de= per‘il de ;_:uues‘.o,
g ridades del SGA Humanos A todos los trabajadores responsabilidades y comeo electronico, sistema
au = autonidades o modifiguen documentano
u - Responsable del y o Mensualmentie en las "
7 | Desempeno del SGA cGA Alta direccion reuniones de gerencia Informe de presentacion
= - e
regrama :anual de Responsabls del Dwefios de procesos Cuando se establezea las Reunlgn de .plz\:\grarr'acmn e
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Anexo 18: FE-SIG-PR-01 Control de Documentos y Registros

Codigo: FE-5IG-PR-01 Contral de Documentos y Registros
FLESAN/| | =5
Fecha: 15175022

Pigina 1 de s

CONTROL DE DOCUMENTOS Y REGISTROS

|[FLESAN

FLESAN ENERGIA

NOMBRE Y APELLIDOS CARGOD FIRMA
ELABORADO POR: Ed=on Arguedas Coordinador de S50MA
. ) : Subgerente de
REVISADO POR: Diana Hemandez SSOMAC
APROBADO POR: Victor Hatchwell Gerente General
VERSION: 01 FECHA: 15/11/2022

Copia Mo Controlads
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CONTROL DE DOCUMENTOS ¥ REGISTROS
1. OBJETIVO

Describir los pasos necesarios para la elaboracion, revision, aprobacion, modificacién, distribucion v
control de los documentos y registros que apliguen a la empresa Flesan Energia.

2. ALCANCE

El presente procedimiento aplica para todes los documentos y registros emitidos por la empresa Flesan
Energia.

3. RESPONSABLES

31, Subgerente de SSOMAC
3.2, Coordinador de SSOMA
3.3. Responsables de area

4. DEFINICIONES

* Documento: Informacién v su medic de soporte; por ejemplo: registro, especificacion,
procedimiento documentado, dibujo, informe, norma.

MHota 1: El medio puede ser papel, disco magnético, optico o electranico, fotografia o muestra
modelo o una combinacicn de estas.

Mota 2: Con frecuencia, un conjunto de documentos y registros, por ejemplo, especificacionss y
registros, se denominan "documentacién”.

+  Documento Controlado: Todo documento aprobado y vigente.

* Documento Interno: Documento elaborado dentro del Sistema Integrado de Gestion, revisado,
aprobado y codificado.

* Documento Externo: Documentos de crigen externo, tales como normas legales, reglamentos,
directivas, crdenanzas municipales, normas técnicas, libros de consulta, entre otros; identificados v
controlados.

* Documento Obsoleto: Documento cuya vigencia ha caducado, el cual puede ser destruido o
identificado colocando un sello de “OBSOLETO" en el orginal (ver lem 8. Modelo de sello).

* Copia Controlada: Se denomina aszi al ejemplar del documento gue =e entrega al usuario con la
finalidad de emplearlo dentro de las actividades laborales, se encuentra incluido en el Listado
Maesiro de Documentos y registros y esta sujeto a una permanente actualizacion en funcion a los
cambics realizados en los procesos.

* Copia no Controlada: Documento que se emite para fines informatives y no son actualizados
cuando los documentos onginales sufren modificaciones.

* Procedimiento: Es el documento que define el marco conceptual v normativo, asi como la
secuencia de acciones a ejecutarse para el logro de un proceso determinado. Puede ir acompafiado
de un Flujograma o describirse dnicamente como Flujograma.

*  Flujograma: Es una muestra visual de un conjunto de acciones gque implican un proceso
determinado representando graficamente, situaciones, hechos, movimientos y relaciones de todo
tipo a partir de simbolos.

Copia No Conbrolads
Es responsabilidad del usuario asegurarse que o presenie documenio comesponde a ks vemicn vigenke.
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+  Formato: Plantila pre-establecida que contiene campos necesarios para ingresar datos ylo
informacion requerida, v que una vez completado se convierte en un registro.

+ Registro: Documento que proporciona evidencia de actividades desempefiadas ylo proporciona
evidencia de resultados obtenidos. Los formatos una vez llenados con la informacion requerida se
considerardn comao Registros.

5. LINEAMIENTOS GENERALES

+ Toda informacion documentada iniciard con la version 01. Todo documento llevara el nimero de
version y fecha tnica de elaboracidn, revision y aprobacion, a excepcion de los formatos operativios.

6. PROCEDIMIENTO
6.1. Codificacion
La codificacion se dividira en las siguientes partes:
Documento: FE- WW-YY -ZZ “Nombre del Documento®
Formato: FE- ¥Y- ZZ- YY-EE "Nombre del Formato”
Donde:
FE: Abreviacion de “Flesan Energia”
WW: Centro de costo del proyecto, servicio o area (Cuando aplique)
Y- Nomenclatura del “Tipo de Documento”™

ZZ: Mamere del Documento
EE: Mdmere del Formato

Nomenclatura YY:
Los documentos y registros contaran con la siguiente nomenclatura:

ABREVIACION
TIPO DE DOCUMENTO DEL DOCUMENTO
Politica PO
Manual MN
Reglamento RE
Objetivos OB
Organigrama OR
Procedimiento PR
Flujograma FG
Instructivo I
Plan PL
Programa PG
Formato FM
Estandar ES
Codigo [ada]
Guia GA
Protocolo PT
Recomendaciones RC
Otros Documentos oD

Copia Mo Conbrolada
Es rezporsabilidad del usunrio asegurarse que o prezenie documenio comespande a la versicn vigenie.
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6.2

6.3.

6.4,

6.5

Elaboracion, Revision y Aprobacion

a) Elusuario debera evaluar la necesidad de elaborar o modificar un documento interno, tomando
en cuenta los items indicados en la “plantilla de procedimiento o flujograma®.

Mota: El levantamiento del proceso se podré generar a partir de una iniciativa de mejora
identificada por el area de procesos.

b) En casode actualizaciones de sus documentos el lider del proceso debera solicitar los editables
al Coordinador del SS0OMA, o podria solicitarlo un miembro del area copiando al lider del
Proceso.

¢} ElSubgerente de SSOMAC, reviza el documento propussto, de tal manera que las necesidades
descritas en éste se encuentren alineados con los demas procedimientos de los Sistema de
Gestion. En caso existan observaciones, se comunicard al usuario para ser levantadas vy
proceder a su aprobacion.

d) La elaboracion, revision y aprobacion podra realizarse de manera fisica o digital.
Mota: La revision y aprobacion podra gestionarse mediante comeo, acta u otra evidencia similar.

e) El Coordinador del SSOMA deberd actualizar la “Lista Maestra de Documentos y Registros
Internos”, gestionar su publicacion en el Google Drive y/o Portal de la organizacian.

fi Lacomunicacion sera coordinada con &l drea de marketing en base al Catalogo Flesan Gestidn
Peri C1 pag.13.

g) Ladocumentacion se puede adecuar a los lineamientos establecidos por el cliente.

Difusion y Vigencia
a) El Coordinador del SS0MA, comunica la aprobacion y publicacion del documento, formalmente
a todos los colaboradores a través del correo electronico corporativo para su conocimiento e
implementacion.
b) Lafecha de vigencia de los documentos se da como maximo a partir del segundo dia habil de
su publicacién a través del Google Drive.
Control de Cambios
Los cambios efectuades en el contenido de un documento seran identificados con una numeracian
y su descripcion se vera al final del documento, donde solo se contemplan las modificaciones

recientes.

Para el caso de los formatos, la identificacion de los cambios serd a través del nimero de versidn
que se registra en el encabezado del documento.

Cuando el documento sufra cambios en un 40% o mas a nivel de estructura (Ejemplo: formatos) o
contenido (Ejemplo: procedimientos), se generara un nuevo documento con version 01

Retiro de Documentos Dbsoletos

El Coordinador del SSOMA, reemiplaza el documento o registro obsoleto por el vigente, en el Google
Drive y actualiza la Lista Maestra de Documentos y Registros Internos del Sistema de Gestion.

Copin No Controlads
Es re=porsabifdsd del usunrio asegurarse que o preseniz documento corespande 2 ke version vigenie.
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6.6. Almacenaje vy Proteccion de Documentos

Cada responsable de drea debera velar por €l adecuado almacenamiento de los documentos que
adminisire considerando las siguientes formas:

a) Carpeta del Google Drive yio Portal Flesan para documentacion digital.
b) En archivadores o folders para documentos en fisico.

Para la informacidn documentada en fisicos el fiempo minimo de conservacion sera establecido por
el area usuaria.

La unica documentacion gue se conservara en fisico seran los informes de investigacion de
accidentes, y enfermedades ocupacionales.

Para la informacion documentada en fisicos el tiempo minimo de conservacion sera establecido por
el drea usuana.

Nota: Por la situacion del COVID-19 se evaluard el resguardo de la informacion en fisico previa
coordinacion con el chente y Subgerencia de SSOMAC.

6.7. Documentos Externos

Cuando los responsables de area idenfifiquen la aplicabilidad de un documento de procedencia
externa (Normas Técnicas, Catalogos, Manuales, Libros, registros etc.), deberan informar y
compartir con el Coordinador del SSOMA, para su difusién y posterior actualizacion de la Lista
Maestra de Documentos Extemos de =u respectivo sistema de gestion.

Las normativas legales seran controladas por el proceso Legal.

Cada responsable de area debera controlar aquellos documentos no codificades por el Sistema de
Gestion de la empresa Corporativo en el formato “Lista Maestra de Documentos externos®.

7. FORMATOS

* Lista Maesira de Documentos y Registros Intermos
+ Lista Maestra de Documentos Extemos

+ Lista de Asistencia

8. AMNEXOS

Anexo 1: Modelo de Sello

MODELO DE SELLO

Sam Sem

COPIA
CONTROLADA

OBSOLETO

3om
- 3cm
Focha
g g Tree—
Tipeide et Arial Narrow Tipo de letra: Arinl Namow
Texta en “negnta” Testo en “nesrite”
Coior de sallo: Azul o negro Color de selio: m:jo

Copia No Conbolada
Es responsabilidad del usuario asegurarse que o prezenie documenio comespands o ke versicn vigenie.
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Anexo 19: FE-SIG-PR-01-FM-01 Lista Maestra de Documentos y Registros Internos

|FLESAN

LISTA MAESTRA DOCUMENTOS Y REGISTROS

PR-01 PO

ABREVIACHON AREA

NOMERE DEL DOCUMENTOD

OO0

TIFD
DOCUMENTO

RESPOMSABLE DE USD ¥ ADMINISTRACIGN

VERSIGN

FECHA
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Anexo 20: FE-SIG-PR-01-FM-02 Lista Maestra de Documentos Externos

|FLESAN /

LISTA MAESTRA DE DOCUMENTOS EXTERNOS

Cadigo: FE-51G-PR-01-FM-02
Wersien: 01

Fecha: 16/08/2023

Pag.: 1de1

Empresa:
Fecha de Actualizacion:

Ne

ABREVIACION AREA

NMOMBRE DEL DOCUMENTO

TIFO
DOCUMENTO

RESPOMNSABLE DE USO Y

ADMINISTRACION
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Anexo 21: FE-MA-PL-03 Plan de Emergencia y Contingencia Ambiental

Cddigo: FE-MA-PL-03 Plan de Contingencia Amibiental

Figina 1de16

PLAN DE CONTINGENCIA AMBIENTAL

FLESAN /|

FLESAN ENERGIA

NOMEBRE ¥ APELLIDOS CARGD FIRMA
ELABORADO POR: Edson Arzuedas c“‘}':sgifi' de
REVISADO POR: Diana Hernandez Subgerente S50MAC
APROBADO POR: ictor Hatchwwell Gerente General
VERSION: 0 FECHA: 16/08/2023

Copia No Controlada
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1.

3

INTRODUCCION

Flesan Energia &= una compariia que se especializa en proveer soluciones para: Compresion de Gas, EPC de
Generadores a Gas y Diesel, Servicic de Generacion de Energia.

Trabajando transversalments con las dreas de soporte: Ingenieria, y Servicios y Operacitn de Planta, para cubrir
las necesidades del diente ofreciendo las soludones regueridas.

Flesan Energia elabora el Plan de Contingencia Ambiental en adelants PCA, teniendo en cuenta los principales
conceptos y principios del modelo de gestion de emergencias, permitiendo elaborar un plan flexible, adaptable
a la magnitud y complejidad de la emergancia, sean estas de origen téonico o natural que se presentasen 2n 2l
ambito del proyecto.

Estos acontecimientos podrian ser:
1. De origen accidental, como por ejemple incendios, alteracion del medic ambiente, explosiones, fallas
estructurales, derrames, ate.
2. D= origen natural, como por ejemplo terremictos, huaycoes, inundacionses, u otros etc.

Loz lineamientos principales del Plan de contingenicia estaran distribuidos a todo el personal de Flesan Energia
a sus contratistas y otros involucrades y debe estar revisado por la linea de supervision y su personal de manera
que se logre una total comprensien de este, asi como de las responsabilidades indicadas a fin de que la
respuesta a la emergencia s2a la adecuada. Fstos lineamisntos también deben estar revisados, cuando cambien
debido a modificaciones organizacionales o cuando se den como parte del proceso de mejora continua y
actualizacion anual.

OBJETIVO

Bl objetive fundamental de este PCA, es planificar y establecer un procedimients escrito que indique las acciones
a seguir para prevenir y afrontar con éxito una emergenda de tal manera que 52 evite o minimice el impacio a
la =alud, al ambiente y a bienes materiales de FEN.

2.1, Objetivos Especificos

- Establecer las funciones del Comite de emergencia, principales responsables de sjecutar las acciones
para hacer frente a las distintas contingencias que pudieran presentarse, tomandeo acciones de control
de emergencias, notificacién y comunicacion permanente, capacditacion y entrenamiento del personal.

- Definir el equipamiento con el gue s debera contar para hacer frente a dichas contingencias.

- Establecer las acciones antes, durante y después de |a ocurrencia de una contingancia.

- Asegurar la oportuna comunicacion interna entre el personal que detectd la emergencia, & personal a
cargo del contrel de la emergencia y el personal responsable del Proyecto y la oportuna comunicacion
externa para la coordinacion necesaria con las instituciones de apoyo.

- Minimizar o evitar los dafios causados por desastres y siniestros, haciendo cumplir estrictamente los
procedimientos técnicos y controles de seguridad.

- [Establecer acciones operativas para minimizar los riesgos sobre trabajadores, terceres, instalaciones e
infraestructura asociada al Proyecto, asi como sobre el ambisnte.

ALCAMCE

FEM, empresas contratistas, proveedores de servicios, visitas y entre otros que se encuentren en los proyectos
que s2 estén ejecutando. Este alcance comprende desde el momento de |a notificacion de una emergencia hasta
el momento en que todos los heches gue ponian en riesgo la seguridad de las personas, la integridad de las
instalaciones y la proteccion del ambiente estén controlados.

Copis No Controlada
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4. BASE LEGAL
El PCA ect estructurado sobre la base de los siguientes requisitos legales peruana 2 internacional:

Ley que establecs la obligacion de elaborar y presentar planes de

N® 28551
Ley contingencia.
Ley MN°2B611 Ley General del Ambiente.
Ley WN° 28804 Ley que regula la declaratoria de Emergencia Ambiental.

Reglamento d= la ley que regula la declaratoria de Emergencia
Ambiental.

Resclucion de Concejo Reglamento de reporte de Emergencias Ambientales de las actividades
Directive N®018-2013 bajo el Ambito de competenda del Organismo de Evaluacion y

DS W= 024-2008 PCM,

OEFA Fiscalizacién Ambiental QEFA.
Reglamento de la Ley de Seguridad y =alud en | Trabajo. Arc 83,
D.5. N®005-2012-TR ({Disposiciones de Prevencion y Preparacion ante situaciones de

emergencia y accidentes de trabajo).

150 14001:2015 Sistema de Gestion Ambiental

5. IDENTIFICACION ¥ ANALISIS DE RIESGOS

FEN realizd una identificacion de riesgos ambientales mediante 2l analisiz de las actividades a desarrollar en el
proyecto, con el objeto de prevenir ¢ evitar dafios al medic ambiente debido a situaciones imprevistas durante
las actividades en el desarrollo del programa.

5.1. ldentificacion de Riesgos
Los riesgos ambientales identficados se encuentran agrupados de la siguiente forma:

a) Riesgos de origen humano.
-  Riesgo de derrames de sustancias o residucs peligrosos e hidrocarburos
- Riesgo de amago de incendic

b} Riesgos de origen natural, las cuales deberén seguir las indicaciones del drea de SSOMA del proyecto..
- Terremato.
- Movimientos de masa.
- Inundaciones.

5.2, Niveles de emergencia para el desarrollo del plan.

En concordancia con lo dispuesto en la guia marco para la elaboracion de planes de contingencia (Ley
28258) “Clasificacion de las emergencias por su magnitud”, ¥ considerando las definiciones del DS 024
2008-PCM Reglamento de la ley 28804 que regula la declaratoria de emergencia ambiental “MNiveles de
dafic ambiental”, FEN establece 3 niveles de emergencia.

a) NIVEL 1 (Bajo) - AMARILLO

Emergencia que puede ser controlada dentro de las instalaciones del proyecto y por el personal gue
trabaja en el lugar donde se presenta el evento sin ningun tipo de apoyo.
Copia No Controlada
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b)

)

La atencion de esta emergencia serd liderada por el responsable del lugar donde se desarrolla =l
evento, adoptando el puesto de director del plan de contingencia.

Al nivel 1 ze le afadira &l término nivel amarillo, cuando exista un dafio al ambients dasificado como
rminimo, cuyo efecto pusede ser controlado con los recursos disponibles por la organizacion.

La clasificacion de dafio minimo al ambients, es brindada por los indicadores que aprusbe el MINAM
en coordinacion cen el MINSA, para lo cual tendran en cuenta los criterios brindados en el Art. 3 de la
ley 28804 (Ley gue regula la declaratoria de emergencia ambiental). La reglamentacion indica que el
nivel amarille, no constituye en si una emergencia ambiental.

En el nivel 1, se avizara al jefe de contingencia, quien permanecera en estado de alerta, pudiendo
apersonarse al lugar del evento para evaluar el desarrollo y atencién de la emergencia.

MIVEL 2 {Medio) - AMARANJADD

Emergencia que no puede ser manejada o controlada por el personal del drea afectada. Se requiere el
apoyo de otras dreas y de la Brigada de Respuesta 3 Emergencias, pero sin requerir recursos externos.

El jefe de contingencia, previa autorizacion del director de plan de contingencia de la organizacion,
notificard por precaucién a las entidades de respuesta externas, como brigadas de FEN cercanas,
bomberaos, policia, defensa civil, pudiendo no ser necesaria su intervendan.

Al nivel 2 se le afiadira el término nivel anaranjado, cuando el dafio al ambiente es importante pero no
llega & ser significativo, debiendo contar con los recursos necesarios para su atencion y monitoreo,
ademés de disponer preventivamente con los recursos para intervenir en caso se convierta en
significativa.

La clasificacion de dafio importante pero no significative al ambiente, es brindada por los indicadores
gue aprusbe el MINAM en coordinacion con el MINSA, para lo cual tendran en cuenta los criterios
brindados en el Art. 3 de la ley 28804 (Ley gue regula la declaratoria de emergencia ambiental). La
reglamentacion indica que el nivel anaranjado, no constituye en 51 una emergencia ambiental.

En 2l nivel 2, 2l jefe de contingencia del FEM asumira el puesto de Directo del plan de contingencia.

NIVEL 3 {Alta) - ROJO

Emergencia que afecta areas fuera de los limites de la organizacion, que excede los recurses de FEN y
reguiere el apoye de entidades externas.

En 2l nivel 3, debe activarse la incidencia a nivel Gerencial. Al nivel 3, se le afiadird 2l trming nivel rojo.
cuando 2l dafic al ambisnts es considerado como tal (Significativo), constituyendo una amenaza para
la vida, salud, propiedad y ambiente reguiriendose una movilizacion de recursos para controlar la
situacidn y recuperar las condiciones ambientales de la zona afectada.

La clasificacion de dafic significative al ambiente, es brindada por los indicadores que apruebe el
MIMNAM en coordinacion con el MINSA, Para lo cual tendran en cuenta los criterios brindados en el Art
3 de la ley 28804 (Ley que regula la declaratoria de emergencia ambiental)

La reglamentacion indica que el nivel rojo, constituye propiamente una emergencia ambiental, per lo
cwal, el MINAM, esta en |a potestad de declarar la emergencia ambiental, en cuya condicien, FEN pondra

Copia No Controlada
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a su disposicion, la informacion técnica necesaria para la elaboracion v ejecucion del plan de accion, en
cumplimiento del Art. 18 y art 22 del 0.5 024- 2008-PCM

Ze tendra en cusnta que una emergencia puede pasar a un nivel superior o inferior de acuerdo con su
evolucion en el tiempo.

6. ORGANIZACION
Bl Comite de emergencias estara encargado de coordinar con las diferentes brigadas o equipos las acciones que
se llevaran a cabo antes, durante y después de una emergencia o contingencia. Para cumplir tal fin, el equipo
estard provisto de todos los sistemas de comunicacion, equipamiente, instruccion y facilidades para el control
de la emergencia.

6.1. Organizacidn del comité de emergencia

En la siguiente figura se presenta a los miembros del Comité de emergencia, elegidos en concordancia con
la normativa vigente.

Figura N® 01: Organizacidn del Comité de emergencias.

| Brigada de rescate y evacuacion |
Coordinador de | Brigada de primeros auxilios |
S50MA f‘lj'”!m" del | Supervisor de ssOMA
p,an:' i (jefe de condngencia) -
de Contingencias) | Brigada de control de incendio |
| Brigada de control de derrame |

La= brigadas de emergencia vienen a ser la parte operativa del sistema de respuesta ante emergencia, es
decir, seran las encargadas directas de |a gjecucion de las medidas para el control de contingencias. Estas
brigadas estaran formadas por personal de las diferentes areas, entrenado ¥ con experiencia, ya gue ellos
estan familiarizados con las instalaciones.

Por otro lado, esta Drg.anizacic'm mantendra coordinaciones con entidades de apoyo externa, tales como, el
Cuerpo de Bomberos Veluntarios, la Policia Macional y la Fuerza Aérea del Perd.

Cabe resaltar que, durante la etapa de implementacion y cierre de los proyectos de FEN la organizacion
implementara el comité de emergencias guienes seran los responsables de sjecutar las acciones para
hacer frente a las distintas contingencias gue pudieran presentarse [derrames de materiales peligrosos,
incendios, sismos, etc) de conformidad con lo precisado en el presente Plan de Contingencias.

Tras lo mencionade, se detallan las funciones de los integrantes del Comité de emergencias:
# Director del Plan de Contingencias

- El director del plan de contingancias tendra que desarrollar tareas de concienciacion en materia de
medicambiente. Sera el responsable de que el plan de contingencias sea actualizado y difundido,
de gestionar recursos para la implementacion y mantencion adecuada del plan y gestionar la
ejecucion de simulacros, capacitaciones, entre otras actividades de entrenamiento.

¥» ]efe de contingencias
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Conocer perfectamente el plan de contingencias en especial todo lo relacionado con la organizacion
y procedimientos de actuacion en caso de ocurrencia del evento.

Conoccer las instalaciones y en especial las zonas de riesge, los medios de evacuacion y
funcionamiento de la central de incendios.

Liderar la coordinacion general y toma de decisiones.

Walorar la gravedad del suceso y determine el nivel de emergencia.

Recabar y centralizar la informacion existente.

Mawilizar y coordinar los medios propios con la finalidad de controlar, reducir o eliminar la situacion
de riesgo.

Si la situacion lo requisre, ordenar la evacuacion general. Serd el encargade de avizar a los medios
de ayuda exterior.

Colaborar con el servicio plblico de extincion de incendios y sanitarios.

Finalizar la emergencia y solicitar el restablecimiento de servicios ordenando la wvuelta a la
normalidad.

Inferma al Coordinador de Gestion Ambiental.

Brigada de Primeros Auxilios

Esta brigada tiens como objetive brindar atencion medica primaria a las personas afectadas en la
emergencia hasta lograr su evacuacion. Esta Brigada estara a cargo de un lider cuyas responsabilidades
son las siguisntes:

Estar capacitada y entrenada para responder a la emergencia.

Participar activamente en |a capacitaciones y entrenamisntos.

Responder ante el llamade de cualquier emergencia y someterse a las drdenes del coordinador de
brigadas.

Evaluar la emergencia, determinando |a gravedad de esta para establecer pricridades de atencion.
Requerira que las demas dependencias implemeanten las cartillas de respussta a emergencias al
incidente y/o accidente.

Mo abandonara el lugar del evento hasta cuando el Comité de Emergencias, evalué y consideré que
en el lugar del accidente ya no existe peligro alguno.

Brigada de Control de Incendios

Esta brigada tiens como objetivo brindar atencion y respuestas ante ocurrencia de incendios. Esta
brigada estara a cargo de un lider cuyas responsabilidades son las siguientes:

Estar capacitada y entrenada para responder a la emergencia.

Participar activamente en |la capacitaciones y entrenamientos.

Responder ante el llamade de cualquier emergencia y someterse a las Srdenes del coordinador de
brigadas.

Controlar los amagos de incendio.

Conocer la ubicacion de los equipos de proteccion comun, alarmas, dreas de evacuadon y puntos
da reunicn.

Evaluar la emergencia, determinando la gravedad de esta para establecer prioridades de atencion
¥ control.

Mo abandonar el lugar de la emergencia hasta cuando el Comité de Emergencias, evalue y considerse
gue en el lugar del accidente ya no existe peligro alguno.

Asumir la direccion y control de la brigada en el area de operacien, haciende cumgplir las
disposiciones gue emite el Comité de Emergencias y estar en constante comunicacion con dicho
comité.

Participar del entrenamisnto programado y estar disponible para actuar cuando se presente alguna
EMErgendia.

Comunicar las acciones desarrclladas al Comite de Emergencias.
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Brigada de rescate y evacuacion

El lider responsable de la brigada asumira las siguientes funciones:

- Estar capacitada y entrenada para respoender a la emergencia.

- Participar activamente &n |a capacitaciones y entrenamisntos.

-  Responder ante el lamado de cualquier emergencia y someterse a las ordenss del jefe de
contingencia.

- Inspeccionar y mantener los equipos ¥ materiales de rescate antes de su uso.

- Ewaluar la emergencia, determinando |a gravedad de esta para establecer prioridades de rescate y
evacuacion.

- En el drea de operaciones hacer cumplir las disposiciones que emite el Comité de Emergencias.

- Comunicar las acciones desarrelladas en el rescate, al Comité de Emergencias.

Brigada de control de derrame de materiales peligrosos

El lider responsable de la brigada asumira las siguientes funciones:

-  Estar capacitada y entrenada para responder a la emergencia.

- Participar activamente &n |a capacitaciones y entrenamisntos.

- Responder ante el llamado de cualquier emergencia y sometersa a las ordenes del coordinador de
brigadas.

- Es responsable de conocer la ubicacion de los kits de emergencia para derrames y sistemas de
contencion (bandejas).

- Inspeccionar y mantener los kits de emergencia y materiales de contingencia antes de uso.

- Bwaluar la emergencia, determinandao la gravedad de la misma para establecer prioridades de
control de derrame.

- Comunicar las acciones desarrolladas en el control de derrames, al Comité de Emergencias.

- Loz integrantes de la brigada deberan conocer los eguipos de respussta ante derrames de
materiales peligrosos.

Equipamiento de respuesta ante emergencias

Para la implemnentacion del plan de contingencias se deberd contar con el siguiente personal y
equipamisnto:

- Equipo de telecomunicaciones: Teléfonos.

- Eqguipo de primeros auxilios: Deberd contar como minimo con botiquines, cuerdas, cables,
camillas, vendajes y tablillas, y que puedan ser transportados rapidamente por el equipo de
respussta a emergencias.

- Equipos contraincendios: Se contara con egquipes compuestes principalmente por extintores de
polve quimico seoo [ABC) de 12 kg y extintores de didxide de carbono para los componentas
eléctricos méas susceptibles de dafios.

Todas las unidades moviles e instalaciones del proyecto deberan ser dotados de estos eguipos y
deberan estar localizados en espacios libres que no estén blogueados o interferidos por mercancias
o equipos. Cada extintor sera inspeccionado mensualmentes, puesto a prueba y de ser necesario,
realizar su respective mantenimiente de acuerdo con las recomendaciones del fabricante.

- Implementos de proteccion personal (EPP): El Supervisor de S30MA de FEN, coordinara con la
responsable de la actividad para proveer de un equipo de proteccion personal (EPP) especiales para
&l control de materiales peligrosos.
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-  Equipo para los derrames de sustancias peligrosas: Se debe contar con un equipo para controlar
loz posibles derrames suscitados en los almacenes donde se guardem combustibles, aceites,
lubricantes y otros productos peligrosos.  Los componentes de dicho equipo se detallan a
continuacian:

Tabla N° 1: Kit de Emergencia Ambiental para derrames.

Herramientas y Materiales

Pafios Absorbentes

Bolsas herméticas con cierre

Guantes de Neoprene

Escoba de Plastico desarmable

Recogedor de Plastico desarmabls

Gafas de seguridad Transparentes

Bolsas de Plastico para basura-Medianas

Salchichas Absorbentes de 1.10 ms
Comba de Goma

Tacos Varios Tamafios

Respirador RIS & N95

Fuente: Eloborado por el Area de Medio Ambiente
6.2, Sistema del Comité de Emergencia

El Sistema del comita de emergencia de la organizacion es un sistema flexible, adaptable a la magnitud y
complejidad de la emergencia, el cual ha establecido la activacion de su estructura segin la siguiente
clasificacion:

Tabla N® 2: Clasificacidn del sistema del comité de Emergencia Ambiental

Mivel 1 (Bajo) - Amarille Se establece el comando de incidente con el jefe de
contingendia.

Mivel 2 (Media) - Anaranjado

Mivel 3 [Alte) - Rojo

Fuente: Ley 28256 “Clasificacién de las emergencias por su magnitud”
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#» Sistema del Comité de Incidentes - Grupo Flesan

Director de Contingencia

{coordinador de Gesticn

Fuente: Elaborado por el Area de Medio Ambiente

¥* Emergencias Nivel 1

La respuesta de emergencias nivel 1, serd liderada en primera instancia por el jefe directo del drea o
lugar gecgrafico (area de respensabilidad) donde se desarrclla la emergencia (por ejemplo: El jefe de
area quien asumira el rol y funciones de “director del plan de contingencia”. Si la emergencia no es
controlada alcanzando una mayor area gecgrafica, se realizard una transferencia de mando, en funcion
a la jerarquia organizacional de la empresa (Puestos de trabajo). Cuande la emergencia alcance el nivel
2, el jefe de contingencia de la planta asumira el rol de "director del plan de contingencia”

* Emergencias Nivel 2 y Nivel 3

Ante la ocurrencia de una emergencia nivel 2 y nivel 3, el centro de control comunicard la oourrencia al
comité de contingencia del proyecto, quien activara la emergendia.
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6.3. Comunicacion interna y externa

¥ Flujograma de comunicaciones

Trabajador
Testigo o tercero

Amarillo

**Brigadas
responsables:

Derrames

Evacuacion y
rescate.

Incendio

Primeros auxilios

Fuente: Elaborado por ef Area de Medio Ambiente
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Codigo de emergencia

5 ,
Personal de SSTMA (jefe de ;:E;f?g::zia enel
jefe de Contingencia

L ) area)

= ——

__,_,_—'—"—_,_,—'—'—"'_f -\_\___\_H—"
—
Codigo Amarillo Cadigo Rojo
|eye” MUY GRAVE — Critico

Derrame dentro del 2rea
Cerrumbe bajo

Incendio
Derrame masivo
Derrumbe masivo

Fuente: Elaborodo por el Area de Medic Ambiente.

VERIFICACION DE LA EMERGENCIA

La persona que detects una emergencia y/o contingencia ambiental avisard a través de los canales de
comunicacion internaos establecidos como: radio, celular, alarma, a viva voz, a quienes proceda tomar &l control

de la emergencia una vez que hagan la evaluacion de la situacion segln su procedimiento establecido por
SETMA.

Es imprescindible informar al menocs los siguientes datos:

- Lwgar de la Emergencia

- Tipo de Emergencia

- Componentz ambiental afectado

- Hora de ocurrencia del evento

- Cualguier informacion gue considere necesaria

- Identificacion del denunciante del evento (Mombre, Anexo etc.)
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8. MEDIDA DE CONTINGENCIA FRENTE A CADA EMERGENCIA

8.1 Respuesta a emergencia por derrame de sustancias quimicas

a)

b)

<l

Ohjetivos:

- Prewvenir o reducir los dafios generados a las personas y al Medio Ambiente proporcionandc una
respuesta efectiva en caso de emergencias.

- Actuar frente a la emergencia con acciones que permitan controlar a dicho evento.

- Retornar las actividades normales de operacion en el area.

Riesgos y consecuencias Potenciales

- Incendios.

-  Dafios a las personas.

- Dafios a la propiedad.

- Dafios al ecosistema

- Generacion de Residuos Solidos Peligrosos.

-  Disposicion inadecuada de Sustancias Quimnicas.
- Generacion de efluentes liguidos.

Procedimiento
Antes de la emergencia

Para prewvenir la ocurrencia del riesgo, se debera tener en cuenta los siguientss puntos para controlar
&l riesgor

- Capacitacion al personal involucrado que maneje, manipula y/o almacene sustancias quimicas y
residuos peligrosos en: Identificacion y evaluacion de riesgos, estandar de sustancias quirnicas,
manejo ¥ almacenamiento de sustancias quimicas, procedimiento de respuesta @ emergendia, uso
de antidotos para intoxicacion de sustancias guimicas.

- Implementar y difundir las Hojas de seguridad de materiales (HDZM) y el use de pictogramas y el
rombo de la MFPA, en los lugares de uso y almacenamiento de las sustancias quimicas y residuos
peligrosos.

- Programar y ejecutar mantenimientos preventivos a todos los wehiculos que transportan
sustancias quimicas y residuos peligrosos.

- Inspecciones programadas a los lugares de almacenamiento y wso de sustancias quimicas y
residucs peligrosos.

- Implementacion de sistemas de contencion con rotulacion del volumen més desplazamiento
{volumen de contencidn 110% del volumen total) para tangues que almacenen sustancias quimicas
o residuos peligroses.

- Implementacion de sistemas de comtencion fijos y moviles con rotulacion del wolumen mas
desplazamiento (volumen de contencion 110% del volumen total) para bombonas, galoneras o
tambores gue almacenen sustancias quimicas o residuos peligrosos.

- Garantizar la operacion del Plan de respuesta durante cambios de guardia, vacacicnes o viajes,
indicando €l o los responsables del plan de respuesta a emergencias.

- Implementacidn de un pregrama de inspecciones rutinarias a los materiales o equipes en sistema
de respuesta a emergencia para derrames de sustancias guimicas.

- Control y verificacion de sistemas y equipos de lucha contra incendios.

- Preparacion y adopcion de un sistema de comunicacion y otre alternative, indicar opciones en caso
de falla de alguno de ellos.
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- Implementacidn de Kits de respuesta a emergencia en los lugares de use y almacenamiento de
sustancias quimicas y residucs peligrosos. Les cuales deben estar en un lugar visible, de facil acceso
y rotulados.

- Se debera elaborar un plano de ubicacion de estos Kits de respuesta a emergencia, los cuales
deben estar publicados de forma visible.

- Se deberan evaluar y programar simulacros respuesta a emergencia por derrame de sustancias
guimicas donde los riesgos sean mas significativos

Durante |a emergencia

- Elreportante debe llamar a los celulares de contingencia establecido por el Flesan Energia.

- ElReceptor se comunicara inmediatamente con el jefe de contingencia o relevo.

- Elbrigadista de respussta a emergencia debera consultar de hoja de seguridad de material (HDEM)
de la sustancia guimica que fue derramada y deberan ejecutar de forma inmediata las indicaciones
de respuesta a8 emergencia que indican las secciones de la HDEM: Primercs auxilios, medidas de
luchas contra incendios, medidas en caso de vertimiente accidental (derrame), segun corresponda.

- Adigicnalmente a lo indicado en el punto anterior el equipo de respuesta a emergencia debera
implementar accienes inmediatas para los siguientes casos:

Derrame en suelo/cuerpo de aguafconales/drenajes:

=  El equipo de respuesta a emergencia evaluara si es posible, sellar ywe bloguear el origen
del derrame en caso este continde.

=  El equipc de respuesta a emergencia, deberan evaluar medidas de bloquec para evitar
que el derrame se propague, tales como digues, pozas u ofros para evitar que el
desplazamiento afects a una mayor drea de suelos, cuerpos de agua, canales o drenajes.

=  Deberan instalar sefialética, mallas, barreras y/o personal de vigilancia para aislar la zona,
y avitar &l pase de personas o de vehiculos a la zona de derrame.

*  Segun la sustancia quimica derramada, drea afectada y volumen derramado, se pondran
a utilizar: Cargadores frontales, excavadora, cisterma con bombas de succion,
minicargadores, mentacargas, camidn grua, bolsas bigbag, contenedores y volquetes para
la remocion, recoleccion y carguio del material contaminade con la sustancia guimica.
También podran utilizarse, trapos absorbentes, salchichas, palas, bolsas de polipropilenc,
bolsas bighag, contenedores y/u otros equipos de materiales, para la recoleccion del
derrame de forma manual.

=  Sedeberancoordinar con los responsables de las areas de logistica y asuntos ambientales
para la recuperacion, eliminacion y disposicion del material y/o residuos recolectados (se
debe registrar el volumen del material yfo residuc dispussto).

L . ) .

El responsable de drea deberd evaluar y determinar =i la emergencia esta controlada y se debera

declarar la emergendia como cerrada, posterior a esto se deberan ejecutar las siguientes acciones:

- El responsable del area una wez controlade el evento, efectuara una inspeccion al area para
prevenir un evento igual y assgurar zonas que lo reguisran.

- Elresponsable del drea en coordinacion con el responsable de SSOMA apoyaran en el proceso de
recoleccion de informacién para la investigacion del accidente.

- Elrespensable del area coordinara y dispondra los residuos contaminades de la emergencia en =l
clindro color rojo.

8.2 Respuesta a emergencia por incendio

a) Objetivos:
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- Asegurar 2l drea de peligros existentss y potendiales.

- Enwviar ayuda medica dentro de “la primera hora critica”.

- Proteger toda propiedad que sea amenazada.

- Mantener propicia el drea para la investigacion.

- Restaurar las actividades normales de operacion en aquella area.

b} Peligros Potenciales:

- Trafico de transedntes o vehiculos acercandose a la zona del incidents.
- Peligros externos, por gjemplo: eléctricos, caida de material.

-  Elementos de almacenamiento de combustibles, grasas y otros.

- Materiales de facil combustion: maderas, papeles, cartones y otros.

¢} Identificacion y reduccidn del peligro:

- Mantenimiento preventive de los equipes y/o vehiculos.

- Proteccion adecuada contra fuego.

- Capacitacién de los operadores en estacionamiento de emergencia, derre y activacion de los
suprescres de incendios.

- Capacitacion de los trabajadores en respuesta inicial 3 un incendio

- Capacitacion de los trabajadores en una operacion segura y apropiada de sus equipos.

d} Acciones prioritarias

- Todo personal administrativo y/u operativo, de la planta, debera conocer los procedimientos para
el control de incendios, distribuciones de equipo y accesorios para casos de emergendias, rutas de
evacuacion u un organigrama de conformacion de brigadas.

- Se debera adjuntar un plano de distribucion de los equipos ¥ accescrios contra incendios
{extintores). en la planta, almacenes ¥ plantas de chancado, el gue sera de conodmiento de todo
el perzonal que labora en el lugar.

- Dinamizar los programas de capacitacion y entrenamiento campo para todo el personal.

- Revisién frecuente de la operatividad de los equipos a ser wtilizados, asi como la difusian de su
ubicacion, manejo y estado de mantenimiento.

8.3 Respuesta a emergencia por sismao
d} Objetivos:
- Asegurar el drea de peligro existente y potencial.
- Reducir al minimo el riesgo de dafio de los activos de la empresa y del medio ambiente.
- Recuperar el rea afectada por sismos.

2] Riesgos y Consecuencias Potenciales:

- Destruccion de la infraestructura existente dentre de una planta
- Paralizacion del proceso productive de la planta.

fi Procedimientos:
Antes delsismo
- FEN debera realizar la identificacion y sefalizacion de areas seguras dentro y fuera del area de
trabajo, asi como, de las rutas de evacuacion directas y seguras.
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- Lasrutas de evacuacion deben estar libres de cbjetos y/o magquinarias que retarden yfo dificulten
la pronta salida d del personal.

- En toda instalacion de los proyectos no se deberan colocar objetos pesados o fragiles en lugares
altos, sin la maxima seguridad.

- Silas instalaciones de las oficinas de la planta disponen de ventanas de vidrio se deberdn colocar
en ellas cintas adhesivas en forma de aspa, para evitar esguirlas en la ruptura.

- Disponer al alcance del personal un directorio telefonico de emergencia, un botiquin de primeros
auxilios, una radio portitil y una linterna de mane.

Durante el sismo

- Se debera instruir al personal de planta, de tal forma, que, durante la occwrencia del sismo, se
mantenga la calma vy la evacuacion se disponga de tal manera que s evite gue el personal corra
w/o desaten el pénico.

- Si el zismo ocurriese durante la noche, s& deberd wtilizar linternas, nunca fosforos, velas o
encendedores.

- Deserposible, disponer la evacuacion del todo personal hacia zonas de seguridad y fuera de zonas
de trabajo.

- Paralizacion de toda manicbra, en &l uso de magquinarias y/o equipos, a fin de evitar accidentes.

- Si el sismo ocurriese durante las labores de trabajo, debera tenerse cuidado de los taludes
adyacentes a los estribos, por la: posibilidad de desprendimiento de rocas u otros materiales gue
pudisran casr.

. i

- Atencion inmediata de las personas accidentadas.

-  Retirc de la zona de trabajo, de teda maguinaria ywo equipe que pudiera haber sido averiado y'o
afectado.

- Ordenar y dispener que el personal de la planta mantenga la calma, por las posibles replicas del
movimiento telurico.

- Uidlizar el radio portatil y escuchar les beletines de emergencia.

- Munca caminar descalzo, a fin de evitar accidentes por pisar vidrios u objetos cortantes.

- Mantener al personal de la planta, en las zonas de seguridad previamente establecidas, por un
tiempo prudencial, hasta el cese de las replicas.

9. LISTA DE CONTACTOS ANTE UNA EMERGEMCIA

Logo de la institucién | Institucidn Teléfono

Bomberos 116
Bombero - Cuartel de bomberos B 01 461-3029
83 - Municipalidad de Magdalena
del Mar

Municipalidad de Magdalena del

Mar 01 4180700

MAGDALENA
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mES Salud Ambulancia de EsSalud en Lima 117

[T ———

Central policial 105
Comisaria Comisaria de Magdalena | 01 263-1112
del Mar

Sistemia de Atencion Médica Movil | 106

de Urgencia (SAMLU)
5 A ML

Defersa Civi 115
Cruz Roja 01 266-0481
Erar s Paruarss

Agquafono 01 317-8000
sedapal
—

Sunass

01 614-3200

0_5 uUnass

Fuente: Elaborado por el Area de Medio Ambiente.
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2.1.

2.2,

2.3.

CAPITULO Ii: MONITOREQ DE CALIDAD DEL AIRE

INTRODUCCION

El monitoreo de calidad del aire se realizo del 15 al 16 diciembre de 2022. Los trabajos
de campo estuvieron a cargo del personal de ALAB, efectuandose acorde a lo solicitado
por el cliente, acorde a lo establecido en el Protocolo de Monitoreo de Calidad de Aire y
Gestion de Datos elaborado por el Ministerio del Ambiente (MINAM).

OBJETIVOS

¥» Reportar y evaluar los resultados del monitoreo de calidad de aire y ruido ambiental
obtenidos en cada una de las estaciones ubicadas en el drea de influencia y denfro
de la Unidad de Generacidn Elécirica- SMI en el distrito de Cercado de Lima.

% Presentar los resultados del monitoreo de calidad del aire con referencia al didxido
de azufre (S02), didxido de nitrdgeno (NO2) y mondxido de carbono (CO).

¥ Presentar los resultados del monitoreo de calidad de ruido ambiental.

# Realizar la comparacidn de los resultados de calidad de aire con los valores
establecidos en el Decreto Supremo N°003-2017-MINAM.

¥ Realizar la comparacion de los resultados de ruido con los valores establecidos en el
Anexo n*01 del Decreto Supremo N°085-2003-PCM.

ESTACIONES DE MONITORECQ

El monitoreo de calidad del aire se realizo en dos (02) estaciones de monitoreo en
campo, las cuales fueron brindadas por el cliente, siendo tal como se muesira a
continuacion en la Tabla N°01.

Tabla N° 01: Descripcion de los puntos de monitoreo para calidad de aire

Coordenadas UTM
» Ubicacién FiemceTpciin WGS 84
Horte Este
A B metros al sur del .
CAD1 | proyecoeneldreade | APAoveniodelarea | g oopacz | 274588

SMI del proyecto

A 40 metros al nor oeste
Ca-02 del proyecto, scbre el
techo de una vivienda

A sotavento del drea

del proyectn G 668 415 274 526
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Fuente: Coordenadas establecidas por soficitud del chiente.

2.5. EQUIPOS Y TECNICAS DE EVALUACION

La estacion de monitoreo consiste en un conjunto de equipos destinados a medir las
concentraciones de los contaminantes atmosféricos; por consiguiente, para el muestreo
de los gases SOz, NOzy CO, se empled un el tren de muestreo y soluciones captadoras.

En la Tabla N° 02 se muestran los equipos y accesorios empleados durante el monitoreo
y en el Anexo N° 02 se adjuntan los certificados de calibracion de los equipos empleados
para el monitoreo.

Tabla N° 02: Equipo empleado para las mediciones de calidad del aire

B

2\ -‘l',i E de Marca Modelo Serie Utilidad Para
CEH] Equipo metro
i} Tren de Medicion del | Muestreo de
i Mussireo DWER — — flujo gases S0;,
! volumétrico NOzy CO

Brinda datos
GPS* GARMIN | CGPSMA — topografices in _
B4 situ

El equipo GPS presenta informe de verfficacion.

Fuenite: Informacion obtenida de los certificados de calibracion presente en el Anexo N° 2.

Al término del monitoreo, las muestras fueron enviadas al laboratorio ALAB, el cual se
encuentra acreditade como laboratorio de ensayo ante el Instituto Nacional de Calidad
(INACAL). Dicha acreditacién avala la competitividad técnica de este laboratorio para
realizar los métodos de analisis de muestras (véase Anexo N° 03).

En la Tabla N* 03 se detallan [as normas de referencia utilizados por el laboratorio para
cada parameiro (véase Anexo N° 04).
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Tabla N° 03: Normas de referencia utilizado por el laboratorio

DL 12 Parametro Norma de Referencia®
ensayo
Reference Method for the Determination
Didxido de Azufre of Sulfur Dioxide in the Atmosphere
(Pararosaniline Method)
. Standard test method for Mitrogen
N® IE-22-23190 Didixido de Mitrdgeno Dicxide Content of the Atmosphere

(Griess-Saltzman Reaction)

Monéxido de Carbono

Determinacion de la concentracion de
mandxido de carbono (CO) en calidad de

aire.

{*) Informacion exiraida de Metodos y Referencias de los Informes de Ensayo N® IE-22-23100.

2.5. ESTANDARES DE CALIDAD AMBIENTAL PARA AIRE

El resultado de los parametros de gases de didxido de azufre (S0O2), didxido de nitrdgeno
(NO2) v mondxido de carbono (CO), se compard con el valor establecidos en los
“Estandares de Calidad Ambiental (ECA) para Aire”, estipulado en el Decreto Supremo

N® 003-2017-MINAM.

Tomando en consideracion lo antes mencionado, en la Tabla N° 04 se muestra el
parametro, el periodo de muestreo, los valores de los estandares y la normativa

aplicable.
Tabla N® 04: Estandares de calidad ambiental para aire
Nombre del Equipo Periodo Valor Norma
Didxido de Azufre (S0z) 24 horas 250 pgim?
Diésido de Mitrégena {NOz) 1 hora 200 pgim? Decreto Supremo
N°D03-2017-MINAM
Mondxido de Carbono (CO) 8 horas 10 00D pgfm?

Fuente: Anexo N° 1 del Decreto Supremao M™ 005-201 7-MIMAK.
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2.6. RESULTADOS DEL MONITOREOQ DE CALIDAD DEL AIRE

A continuacion, en las Tablas N° 05 y N°06 se presentan las concentraciones de los
gases de didxido de azufre (S0;), didxido de nitrdgeno (NOz) y mondxido de carbono
{CO).

Tabla N*® 05: Concentraciones de gases- CA-01

Didido de Azufre (S0z) <13.00 250 pgim?
Didxido de Nitrdgena (NO:) <71.81 200 pgim?
Mendxide de Carbono (CO) <1250.00 10 000 pgim?

" valor establecido en el Decreto Supremo M* D03-2017-MIMAM.
*smjota: Los resultados obtenidos por el laboratorio fueran menor [~ <) que €l limite de cuanitificacion del métoda.
Fuente: Diatos obienidos del informe de ensayo MT IE-22-23180.

Tabla N° 06: Concentraciones de gases- CA-02

Diwido de Azufre (SO4) <13.00 250 paim?®
Diéxido de Nitrégeno (NOz) <71.84 200 pgim?®
Monéxido de Carbono (CO) <1250.00 10 000 pgim?®

" yalor establecido en sl Decreto Supremo M* 003-2017-MINAM.
“smjota Los resultados obtenidos por el labaratario fueran menar - <7 que &l limite de cuantificacion del métoda.
Fuente: Diatos obtenidos del informe de ensayo M- IE-22-23180.

169



2.7. DISCUSION DE RESULTADO

De acuerdo con los resultados presentados en las Tablas N° 05 y N°06, se observa que
las concentraciones de gases didxido de azufre (S0.), didxido de nitrdgeno (NO2) v
mondxido de carbono (CO), se encuentran dentro de lo establecido por la normativa

ambiental.
INFORME DE MONITORED AMBIENTAL DE FEC':? 5?&"1‘12?;;;2 o
FLESAN CALIDAD DEL AIRE ¥ RUIDO
FLESAM INDUSTRIAL POWER S AC
Pag.11 de 84

2.8. CONCILUSIONES

De los resultados obtenidos y del analisis realizado se concluye lo siguiente:

a) La concentracion de didxido de azufre (S02) en las estaciones de monitoreo CA-01
y CA-02, no superaron el valor de 250 pg/m?® establecido en los Estandares de
Calidad Ambiental (ECA) para aire.

b} La concentracion de dioxido de nitrdgeno (NO:) en las estaciones de monitoreo CA-
01 y CA-02, no superaron el valor de 200 pg/m? establecido en los Estandares de
Calidad Ambiental (ECA) para aire.

) La concentracion de mondxido de carbono (CQ) en las estaciones de monitoreo CA-
01y CA-02, no superaron el valor de 10 000 pg/m? establecido en los Estandares de
Calidad Ambiental (ECA) para aire.

e el el B AR
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3.

3.2

3.3.

CAPITULO Ill: MONITOREO DE PARAMETROS METEOROLOGICOS
INTRODUCCION

El monitoreo de parametros meteorologicos se realizd en una (01) estacion de monitoreo
ubicado en las instalaciones de FLESAN S A C_, del 15 al 16 de diciembra de 2022. Se
debe tener en cuenta que |as condiciones asociadas para el monitoreo de parametros
meteorologicos son fluctuantes y propias de cada lugar, por ello se registraron los
parametros meteorologicos in sty para obtener valores representativos gue son
considerados durante el desarmolle v analisis del monitoreo

OBJETIVO

Presentar los datos registrados in situ de los parametros meteoroldgicos: temperatura,
humedad relativa, velocidad y direccidn del viento, asi como presion atmosférica para la
estacion meteoroldgica CA-01.

ESTACION DE MONITOREQ

Para el monitoreo de parametros meteorologicos se instald una (01) estacion
meteoroldgica a fin de poder medir los siguientes parametros: temperatura, humedad
relativa, velocidad y direccion del viento, asi como presion atmosférica.

En la Tabla N°07 se indica la estacidn de monitoreo, coordenadas geograficas y
descripcion de la estacion de monitoreo.

Tabla N° 07: Descripcion del punto de monitoreo

Coordenadas UTM
Estacion Ubicacién Descripcion WGS 84
Norte Este

A 8 metros al sur del .
CAD1 | proyectoen el drea de | PEMOVEN0 delareadel o pogacs | o745g8
Sl proyecto

Fuente: Coomenadas establecidas en campo.
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34,

EQUIPO EMPLEADO

En la Tabla N° 08 se muestra el equipo, asi como la marca, modelo, sere, utilidad y
parametros de medicidn empleado durante el monitoreo. En el Anexo N* 2 se adjunta el
certificado de calibracion del equipo v accesorios de la estacion meteorologica.

Tabla N° 08: Equipo empleado para las mediciones de meteorologia

Nombre del
Equipo

Utilidad

Parametro

Estacion
Meteorologica

VANTAGE
PRO 2

2ZDAVIS
INSTRUMENTS

BB180314031

Medicion de
parametros
meteorologicos

- Temperatura
ambiente

- Humedad
relativa

- Velocidad y
direccion del

viento.
- Presion

atmozférica

3.5,

Fuente: Infiormacion cbienida de los certficados de calibracion presente en el Anexo N2

METODOLOGIA DE MONITOREQ

Para registrar las condiciones meteorologicas del area de estudio, se usé un equipo
automatico (estacion meteoroldgica portatil), cuyos sensores externos registran los
diferentes parametros meteoroldgicos como temperatura, humedad relativa, velocidad
y direccion del viento, asi como presion atmosférica en un determinado tiempo.

En el Grafico N°04 se aprecia e modelo de rosa de viento, el cual representa
simultaneamente la relacion que existe entre las caracteristicas del viento (velocidad y
direccion). Asimisme, la informacion de la rosa de viento muestra la frecuencia de
ocurrencia de los vientos en 16 sectores de direccion (N, NNE, NE, ENE, E, ESE, SE,
SSE, 5, SSW, SW, WSW, W, WNW, NW, NNW) v en clases de velocidad del viento
para una localidad y un periodo de fiempo dado.

La velocidad del viento esta representada por colores que se indican en la leyenda de
este grafico y va desde la escala 0,5 hasta la escala 8.
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Grafico N° 04: Modelo de rosa de viento

Velodi
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Viento

dad del

ET-8
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m2-3
mi-2
ons5-1

Ademas, la Escala de Beaufort (Tabla N° 09) indica el tipo de

viento y expresa en

numeros su intensidad, considerando 0 como calma absoluta (minima) v 12 como

condiciones de huracan (maxima).

Tabla N° 09: Escala de Beaufort

Hiamero de o L \Felocm:gm eqlT::sh;m del

0 Calma 0-0.2

1 Ventolina 0,2-15
2 Briza suave 16-33
3 Brisa leve 34-54
4 Briza moderada 55-749
5 Briza fresca B8,0-10,8
3 Brisa fuerte 10,9 - 13,8
7 Viento fuerte 13,9- 169
B Viento duro 17,0 - 20,5
9 Muy duro 20,65 - 24,1
10 Temporal 242-283
11 Borrasca 284-325
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3.6. RESULTADOS DE LA ESTACION DE MONITOREO CA-01
Se presenta los resultados de los datos meteoroldgicos; asimismo, los graficos de rosa
de viento, curvas de temperatura, humedad relativa y wvelocidad del viento,
respectivamente.
Tabla N° 10: Resultados de la estacion meteoroldgica
. Humedad <o | Velocidad Direccion
Dia Hora Temperatura relativa del viento _del

(%) {mis) viento
09:30 25 51 752.6 4 E
10:30 25 44 7521 49 E
11:30 27 48 7317 6.3 E
1230 26 56 751.4 6.7 E
13:30 23 56 751.3 49 E
14:30 23 50 731.5 4.5 E
i 15:30 2% 44 7516 4 E
] 1511212022 16:30 28 46 7523 4 E
17:30 25 43 753.1 45 E
18:30 27 51 753.2 45 E
19:30 26 44 753.2 4 E
20:30 29 46 753.3 4 E
21:30 27 57 753.3 4 E
22:30 27 58 752.8 3.1 E
23:30 23 58 752.3 27 E
00:30 23 59 751.8 3.1 E
01:30 23 60 751.7 3.1 E
02:30 23 59 751.6 3.1 E
03:30 23 59 751.8 27 E
161212022 04:30 23 60 T52.5 27 E
05:30 23 59 7531 27 s
06:30 23 59 T53.7 1.8 E
07:30 23 57 754 27 E
08:30 23 56 753.7 4 E

MAXIMO 29.00 60.00 754,00 6.70
MiHIMO 23.00 44.00 751.30 1.80 E
PROMEDIO 24.88 53.54 752.48 la
Fuente: Datos registrados por la estacicn metecrologica portatil Ca-01.
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Grafico N° 05: Rosa de viento de la estacion de monitoreo

o051
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Fuente: Datos extraidos de la Tabla N* 10.

Grafico N° 06: Temperatura ambiental de la estacion de monitoreo
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Fuente Datos extraidos de la Tabla N 10.
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Grafico N° 07: Humedad relativa de la estacion de monitoreo
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Fuentz: Datos extraidos dz |a Tabla N® 10.

Grafico N° 08: Velodidad del viento de la estacion de monitoreo
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Fuente: Datos extraidos de la Tabla M° 10.
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INTERPRETACION DE LOS RESULTADOS DE LA ESTACION DE MONITOREQ CA-
01

Temperatura ambiental

Durante el periodo de monitoreo |a temperatura ambiental presentd un valor promedio
de 24 83°C. La temperatura minima fue 23.00°C registrada entre las 12:30 horas y 14:30
horas del 15 de diciembre, asimismo entre las 22:30 horas del 15 de diciembre hasta
las 08:30 horas del dia siguiente; mientras gue la temperatura maxima fue 29.00 °C
registrandose entre las 19:30 horas y 20:30 horas del 15 de diciembre.

Humedad relativa

Durante el periodo de monitoreo [a humedad relativa promedio fue 53.54%, la humedad
relativa minima fue 44 00%, registrada entre las 09:30 horas y 10:30 horas; 14:30 horas
y 15:30 horas; 18:30 horas y 19:30 horas del 15 de diciembre; mientras que la humedad
relativa maxima fue 60.00 %, registrandose entre las 00:30 horas v 01:30 horas y enfre
las 03:30 horas y 04:30 horas del 16 de diciembre.

Velocidad del viento

La velocidad del viento promedio registrada para esta estacion fue 3 .83 m/s. Segun la
Escala de Beaufort (Tabla N* 09) se obtuvo una predominancia de “brisa leve™.

Direccion del viento

La direccion del viento se representa mediante |a rosa de viento, que indica la direccion
predominante y su rango de velocidad. El comportamiento de la direccidn del viento,
segln el Grafico N° 05, determina que los vientos predominantes provienen del Este.

177



S Bl e iRl Bl AR

FECHA DEL MONITORED

[FLESAN || " Gi55on e oo 15l 181122022

FLESAN INDUSTRIAL FOWER S AC

Pag.18 de B4

4.1.

4.2.

4.3

CAPITULO IV: MONITOREQ DE RUIDO AMBIENTAL

INTRODUCCION

La medicion para el monitoreo de ruido ambiental fue realizada por el laboratorio Alab,
se realizd el dia 15 de diciembre de 2022 en los puntos de medicion que se describe
mas adelante.

OB.JETIVOS

¥ Presentar los resultados de la medicion de ruido ambiental realizado en el alrededor
de la empresa FLESAN S AC.

¥ Realizar la comparacion del resultado con los valores establecidos en el Reglamento
de Estandares Nacionales de Calidad Ambiental para Ruido (en adelante ECA para
ruido), aprobado mediante Decrefo Supremo N° 085-2003-PCM, el 24 de octubre de
2003.

PUNTO DE MEDICION

La medicidn de ruido ambiental se realizé en tres (03) puntos de medicion, los cuales
fueron establecidos en campo.

En la tabla N° 11, se indica las coordenadas geograficas y referencia de la ubicacion de
la estacion de medicion. Asimismo, en &l Anexo N°05 se adjunta el mapa de ubicacion

de los puntos de medicion.

Tabla N° 11: Ubicacién de los puntos de monitoreo para ruido ambiental

Coordenadas UTM
. WGS 84 Descripcién
Este Horte
A 20 m del proyecto (entre la Av_ Enrique
R-01 2746M1 B8 665 409 Meigg y el Jr. Vicior Reynel)
R-02 274 502 geegapg | B3 m delproyecto (entre la Av. Meiog y
el Jr. Pimentel Jiménez)
A 32 m del proyecto (frente del proyecto
R-03 274549 8668412 sobre la Av. Enrique Meigg)
Fuente: Coordenadas establecdas en campo.
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4.4. METODOLOGIA DE MEDICION

4.4.1. Métodos utilizados como referencia

Para llevar a cabo las mediciones de ruido ambiental se consideraron los criterios
indicados en las normas técnicas que brindan los lineamientos requeridos para las
mediciones de ruido ambiental, las cuales se mencionan a continuacion:

= IS0 1996 (ISO/MNTP 1996-1:2007 Aclstica — Descripcion, medicidn y valoracion del
ruido ambiental, Parte 1 indices basicos y procedimientos de valoracion.

» IS0 1996-2:2007 Acoustics — Description, measurement and assessment of
environmental noise — Part 2- Determination of environmental noise levels).

4.4.2. Equipo empleado

Para la medicion de ruido ambiental se empled un (01) sondémetro integrador de tipo 1
(véase Anexo N* 2), el cual calcula el nivel de presion sonora continuo equivalente con
ponderacion A (Laegr), paramefro considerado para la comparacion de los valores
establecidos en los ECA para ruido. En la Tabla N* 12 se detallan los datos del equipo
empleado.

Tabla N® 12: Equipo empleado para las mediciones de ruido ambiental

SRR Marca Modelo Serie Utilidad
Equipo
Sonémetro HANGZHOU AWAEZ2B+ 00326504 Maclit:iglj del nivel
AlHUA de presion sonora

4.4.3.Etapa de medicidn

A. Instalacion y configuracion del equipo

Fuente: Informacion cbienida de los cerh%c:ad\:ls de calibracion presente en & Anexo NF 02

Se instald el equipo sobre un tripode considerando los siguientes criterios:

- A una altura aproximada de 1,5 m + 0,1 m del nivel del suelo.
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- El micréfono del sondmetro se orientd hacia las fuentes de generacion de ruido, siendo
el angulo de inclinacion entre el sondmetro y el plano paralelo al suelo de 45 grados.
- El especialista ambiental de Alab se situd a una distancia aproximada de 0,5 m del
sondmetro, con el fin de evitar algin tipo de apantallamiento vy consecuente alteracion

de las mediciones.

Para la configuracion del equipo se tuvo en cuenta lo siguiente:

- Fecha y hora actual.

- Filtro de ponderacidn frecuencial de tipo A debido a gue se relaciona mejor con la
percepcion humana y modo Fast para la captura de datos.

- Programacion del tiempo de medicion para quince (15) minutos con integracion de
datos cada minuto.

Asimismao, el micréfono del sonometro estuvo protegido por un protector anti-viento que
evito las distorsiones causadas por rafagas de viento (velocidades mayores a 3 mis).

Se realizd la verificacion de la calibracion del equipo antes y después de cada medicion;
adicionalmente, se ejecutd el autoajuste del equipo en los casos que existid alguna
desviacion en el valor de verificacion.

B. Medicion

Durante las mediciones el especialista ambiental de Alab, registrd la siguiente
informacion:

- La direccidn y ubicacion de los puntos de medicion.

- El nombre de la persona encargada de realizar las mediciones.

- La fecha y la hora de las mediciones.

- Descripcion y referencias cercanas del entomno.

- Observaciones que el especialista ambiental considerd importantes.

Adicionalmente, durante las mediciones de ruido ambiental se realizo la toma fotografica
en cada punto de medicion (véase Anexo N° 01).

Finalizado el periodo de medicidn, el sonémetro automaticamente detuvo la medicidn y

se procedio a registrar el nivel de presion sonora maxima (Lamax), nivel de presion
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sonora minima {Lamin) v nivel de presion sonora continuo equivalente con ponderacion

A (LaeqT) ¥y como accion final se desinstalo el equipo cuidadosamente.

Se debe precisar que, durante las mediciones de ruido ambiental, no se observaron
fendmenos meteoroldgicos tales como: precipitacion, tormentas o truenos; los cuales
afectarian la operatividad del equipo v la representatividad de los resultados.

C. Etapa de procesamiento y analisis de la informacion obtenida

Para la elaboracion del informe, se procedio a sistematizar y analizar los resultados
obtenidos en la etapa de medicion, ademas la zona de aplicacion para la comparacion
de los resultados con los valores establecidos en los ECA para ruido es Zona Industrial
(R-01) y Zona Comercial (R-02 y R-03).

4.5. ESTANDARES DE CALIDAD AMBIENTAL PARA RUIDO

Los resultados de las mediciones del nivel de presion sonora fugron comparados con
los valores establecidos en el Reglamento de Estandares de Calidad Ambiental para
Ruido, aprobado mediante Decreto Suprema N* 085-2003-PCM.

Tabla N° 13: Estandares Nacionales de Calidad Ambiental para Ruido

Valores expresados en Lasg r™
Zona de Aplicacion®
Horaro Diumo Horare Mocturmo
Zona de Prc_:teccion 50 dBA 40 dBA
Especial
Zona Residencial &0 dBA 50 dBA
Zona Comercial 70 dBA 60 dBA
Zona Industrial B0 dBA 70 dBA

* Deberan haber sido establecidas como tales por la municipalidad comespondiente.
1 L ugqr: Mivel de presion sonora continuo equivalents con ponderacion A
Fuente: Decreto Suprerno N° DBS-2003-PCM.

4.6. RESULTADOS DE LAS MEDICIONES DE RUIDO AMBIENTAL

4.6.1. Horario Diurno
Se realizd la medicion de tres (03) puntos de monitoreo en el horario diumo. Cabe
recalcar que estos puntos de monitoreo estan ubicados en zona industrial y comercial.
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Tabla N° 14: Resultados de la medicion en horario diumo

Hora de Resultad
Punto de Fecha de Medicidn ECA para
Medicion Medician Ruido
Inicio Fin Lmn | Lmae | Lagrr
R-01 15122022 | 17:00 1715 9160 | 75.80 | 57.90 80 dBA
R-02 15122022 | 1720 17:35 54.90 | 84.90 | 65.80 70 dBA
R-03 151272022 | 17:40 17:55 54.10 | 8140 | 67.60 70 dBA
Fuente: Elaboracion propia

Acorde a la tabla de los puntos monitoreo, se procede a graficar el resultado de medicion

en horario diumo.

Grafico N° 09: Resultados de la medicion de ruido ambisntal en horario diumo
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En el Grafico N° 09, se observa que el resultado obtenido del monitoreo en la estacion

de monitorec R-01, no superd los 80 dBA establecidos en el ECA para ruido (Horario
Diumo- Zona Industrial). Asimismo, los resultados obtenidos en las estaciones de

monitoreo R-02 y R-03, no superaron los 70 dBA establecidos en el ECA para ruido
(Horario Diumo- Zona Comercial).
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4.6.2. Horario Nocturno

Se realizd la medicidn de tres (03) puntos de monitoreo en el horario noctumo. Cabe
recalcar que estos puntos de monitoreo estan ubicados en zona industrial y comercial.

Tabla N° 15: Resultados de la medicion en horario nocturno

Hora de
Puntode | Fecha de Medicién Resultados ECA para
Medicion | Medicién Ruido
Inicio Fin Lo Lenax Lagrr
R4 1sm2022 | 2205 | 2220 | 5970 | 70.90 | 6470 70 dBA
roz | 1512022 | 2225 | 2240 | s0.60 | 6940 | s9.80 60 dBA
ro3 | 15M2e022 | 2245 | 2300 | 5120 | 70.80 | s0.20 50 dBA

Fuente: Elaboracion propia

Acorde a la tabla de los puntos monitoreo, se procede a graficar el resultado de medicion

en horario noctumo.

Grafico N° 10: Resultados de la medicion de ruido ambiental en horario noctumao

B80.0

70.0

Nivel de presién sonora (dBA)
B 8 & 8 3
=2 =2 (=] =2 (=]

10.0

0.0

B4.70

R-01 R-02
Puntos de medicidn

60.20

R-03

En el Grafico N° 10, se observa que &l resultado obtenido del monitoreo en la estacion

de monitoreo R-01, no superd los 70 dBA establecidos en el ECA para mido (Horario
MNocturno- Zona Industrial). Asimismo, el resultado obtenido en la estacion de monitoreo
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4.7.

R-02 no superd los 60 dBA establecidos en el ECA para ruido (Horario Moctumo- Zona

Comercial). Finalmente, la estacion de monitoreo R-03 superd los 60 dBA establecidos
en &l ECA para ruido (Horario Nocturno- Zona Comercial), esto debido a transito de

vehiculos livianos, usando la bocina durante la medicion.

CONCLUSIONES

De los resultados obtenidos se concluye lo siguiente:

a)

b}

c)

d)

)

f)

El resuftado obtenido en el punto de medicion R-01(Horario Diumo- Zona
Industrial), no superd los 80 dBA establecidos en el ECA para rnuido.

El resultado obtenido en el punto de medicion R-01(Horario Noctumo- Zona
Industrial), no superd los 70 dBA establecidos en el ECA para nuido.

El resuftado obtenido en el punto de medicion R-02(Horario Diumo- Zona
Comercial), no superd los 70 dBA establecidos en el ECA para ruido.

En cuanto al resultado obtenido en el punto de medicion R-02 (Horario Nocturno-
Zona Comercial), no superd los 60 dBA establecidos en el ECA para ruido.

El resultado obtenido en el punto de medicion R-03 (Horario Diumo- Zona
Comercial), no superd los 70 dBA establecidos en el ECA para ruido

El resultado obtenido en el punto de medicion R-03 (Horario Noctumo- Zona
Comercial), superd los 60 dBA establecidos en el ECA para ruido, esto debido al
transito de vehiculos livianos por la Av. Enrique Meigg, los cuales hacian uso de
la bocina durante la medicion.
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AUDITORIA INTERNA

1.

OBJETIVO

Establecer los lineamientos para llevar a cabo las auditorias intermas, con la finalidad de verificar la
eficacia del Sistema de Gestion.

ALCANCE

El presents procedimiento se aplica a las auditorias internas de todos los procesos establecidos en el
Sistema de Gestidn por la empresa Flesan Energia en el drea de SSOMAC.

RESPONSABLES

3.
3.2,
3.3.
3.4,
3.5,
3.6.

Gerente General
Subgerente de SSOMAC
Auditor Lider

Auditores

Responsable del Proceso
Coordinador de SSOMA

DEFINICIONES

Alcance de Auditoria: Extension y limites de una auditoria.

Auditoria: Proceso sistemdatico, independiente v documentado para obtener “evidencias de la
auditoria” y evaluarlas de manera objetiva con el fin de determinar el grado en que s& cumplen los
“criterios de auditoria”.

Auditor Lider: Persona que lidera una auditoria.

Criterios de la Auditoria: Grupo de politicas, procedimientos o requisitos usados comao referencia
y contra los cuales se compara la evidencia de auditoria.

Evidencia de la Auditoria: Registros, declaraciones de hechos o cualquier ofra informacion que
son pertinentes para los criterios de auditoria y gque son verificables.

Equipo Auditor: Uno o mas auditores que llevan a cabo la auditoria.

No Conformidad (NC): Incumplimiento de un requisito. Incumplimiento total, sisteméatico o eventual
de un requisito incluido en el criterio de auditoria.

Fortaleza (FOR): Reguisitc cumplidc que evidencia estar contribuyendo significativamente al
proceso de mejora confinua del SG.

Observacion (0OBS): Incumplimiento real o potencial, aislado, de un requisito incluido en el criteric
de auditoria.

Oportunidad de Mejora (OM): Situacion gue, sin representar incumplimiento, puede ser revisada
por la organizacién, cuando lo esime conveniente para mejorar la eficacia del proceso.

Programa de Auditoria: Conjunto de una o mas auditorias planificadas para un periodo de tiempo
determinado v dirigidas hacia un proposito especifico.

Plan de Auditoria: Descripcion de las actividades y de los detalles acordados de una auditoria.

Copia Mo Conbuolads
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+ Lista de Verificacion: Conjunto de preguntas que el auditor realiza o presencia con el fin de verificar
las disposiciones planificadas.

* Hallazgos de Auditoria: Resultado de la evaluacion de la evidencia de la auditoria, recopilada
frente a los criterios de auditoria.

+  Conclusiones de la Auditoria: Resultados de una auditoria tras considerar los objetivos de la
auditoria v todos los hallazgos.

* Auditado: Organizacion ya =ea en su totalidad o en partes que esta siendo auditado.
* SG: Sistema de Gestion.
5. LINEAMIENTOS GEMERALES

» Toda informacion documentada iniciara con la version 01. Todo documento llevara el numero de
version y fecha Unica de elaboracion, revision y aprobacion, a excepcién de los formates operativos.

* Todos los documentos, sean, politicas, objetivos, manuales, planes, procedimientos, matrices,
instructives, estandares, formatos, y protocolos deben ser revisados en forma periodica (minimo 1
vez al afio) y en caso de ser necesanio actualizarlos a fin de asegurar que se adapten continuamente
para dar cumplimiento de los requisitos que se le apliquen.

6. PROCEDIMIENTO

6.1. Codificacion

El Coordinador de SSOMA, planifican el “Programa Anual de Auditorias®, teniendo en cuenta lo
siguiente:
o Establecer los objefivos de la auditoria
o Establecer y evaluar riesgos y oportunidades del programa de auditoria.
o Establecer e implementar el programa de auditoria, considerando: Roles y responzabilidades
de las personas que administra el programa de auditoria; competencia de las personas gue
gestiona el programa; establecer el alcance del programa de auditoria; determinar los recursos

del programa de auditoria
o Se auditardn como minimo una vez al afo todos los procesos que se encuentran dentro del

alcance del Sistema de Gestion
o Luego este documento debe ser aprobado por el Gerente General.

Una vez aprobado el “Programa anual de Auditorias”, se procede a comunicar a los auditores y auditados
a través del comeo electronico comporativo.

NOTA 1: El Coordinador de SSOMA, previa aprobacion de Gerencia General cuando lo considere
necesario o a solicitud de algin responsable de proceso, podra solicitar nuevas auditorias o modificar el
programa anual de auditorias intemnas.

6.2. Realizacion de la auditoria
6.2.1. Preparacion de la Auditoria

Las auditorias intemas son realizadas para la Norma de referencia a auditar, pudiendo

auditarse de manera conjunta las normas, o en alguna combinacion de ellas o por

separado, para los sistemas de gestion siguientes:

= Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo — Requisitos (150 45001:2018).

* Sistemna de Gestion Ambiental — Requisitos (Norma 150 14001).

6.2.1.1. Plan de Auditoria
El Auditor Lider con apoyo del Coordinador de SSOMA, elaboran el “Plan de
Auditoria Intema”, donde se evidencie:

Copia No Conbolads
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6.2.1.2.

6.2.1.3.

a) los objetivos de la auditoria;

b) el alcance de auditoria, incluyendo la identificacion de las unidades
organizacionales y funcionales, asi como los procesos a ser auditados;

c) criterios de auditoria

d) la ubicacion (fisica y virtual), fechas, tiempo esperado y duracion de las

actividades de auditoria a realizar, incluyendo reuniones con la gerencia del

auditado;

la necesidad de que el equipo de auditoria ze familiarice con las instalaciones

¥ los procesos del auditado (por ejemplo, realizando un recommido por la (3)

ubicacion (es) fisica (s), o revisando la tecnologia de informacion v

comunicacion ).

fi  los métodos de auditoria a utilizar, incluyendo el grado de muestren requerido
para obtener suficiente evidencia de auditoria ;

e

g} los roles y responsabilidades de los miembros del equipo auditor, asi como
guias y observadores o intérpretes.
h) la asignacion de recursos apropiados en base a la consideracion de los riesgos

y oportunidades relacionades con las actividades que deben ser auditadas.

El Awuditor Lider coordina con los responzables de las areas que van a ser auditadas
y acuerdan entre las partes la fecha exacta de su realizacion.

El Auditor Lider envia el “Plan de Auditoria Interna® a los responsables de las dreas
gue van a ser auditadas, en la medida de lo posible como minimo 5 dias antes de
la fecha de inicio de la auditoria.

Asignacion de trabajo al equipo auditor

El Auditor Lider v su equipo, debera asignar a cada miembro del equipo la
responsabilidad para auditar procesos, funciones, lugares, areas o actividades
especificos y, 2egun comesponda, la autoridad para la toma de deciziones. Tales
asignacicnes deberian tener en cuenta la imparcialidad y objetividad y competencia
de los auditores, y el uso eficaz de los recursos, asi como las diferentes funciones
y responsabilidades de los auditores, auditores en formacion y expertos técnicos.
La seleccion y evaluacion del auditor se muestra lineas abajo.

Las reuniones del equipo de auditoria deben llevarse a cabo, segun comesponda,
par el Auditor Lider y su equipe de auditoria a fin de asignar asignaciones de trabajo
y decidir posibles cambios. Se pueden realizar cambios en la asignacion de tareas
amedida que la auditoria se va llevando a cabo para asegurarse de que se cumplen
los objetivos de la auditoria.

Preparacion de documentos de trabajo

Los miembros del equipo auditor deberian recolectar y revisar la informacion
pertinente a las tareas asignadas y preparar los documentos de trabajo que sean
necesarios como, listas de verificacion fisicas o digitales; planes de muestreo de
auditorias; informacion audio visual

Elabworar lista de verificacion: El equipo auditor revisa la documentacion y elabora la
lista de verificacion en el formato “Lista de Verificacion para Auditorias Intemas®,
usada como guia durante su ejecucion y para dejar registro de la conformidad de
los aspectos auditados.

6.2.2. Actividades de la Auditoria

6.2.2.1.

Reunion de Apertura

El Auditor Lider solicita al Coordinador de SSOMA convogque a reunion de apertura,
en esta reunion deberdn estar presemtes como minimo los responzables de las
areas a ser auditadas, la alta direccion y el equipo auditor.

El Auditor Lider explica a los auditados los detalles contenidos en el Plan de
Auditoria Interna como el objetivo y alcance de la auditoria, las actividades a
Copia No Conbrolada
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3.2.3.

G.2.4.

realizar, la terminologia a utilizar, de tener alguna duda se aclara en el momento,
asimismo se registra la asistencia en &l formato
“Lista de Asistencia”.

6.2.2.2. Ejecucion de la Auditoria
Una vez terminada la Reunion de Apertura, se inician las actividades de Auditoria
conforme al Plan de Auditoria, el Responsable de Proceso cuya area o proceso sera
auditado debe brindar todas las facilidades de acceso a la documentacion del
Sistema de Gestion.

Las evidencias se recogen a través de entrevistas, observacion de las actividades,
recopilacidn y verificacion de informacion, revision de documentos y registros que
puedan dar lugar a una No Conformidad. Los indicios de no conformidad deben ser
investigados aun cuando mo se encuentren establecidos previamente en los
documentos de trabajo.

Las evidencias de auditoria se evaldan contra los criterios de la auditoria a fin de
determinar los hallazgos de |a auditoria. Los hallazgos de auditoria pueden indicar
conformidad o no conformidad con los criterios de la auditoria. Los hallazgos
individuales de auditoria incluyen conformidad y buenas practicas junto con su
evidencia de soporte, oportunidades de mejora y recomendaciones para el
auditado.

6.2.2.3. Reunion de Enlace:
Al finalizar la auditoria el equipo auditor se retne para coordinar v catalogar las
conclusiones de auditoria.

6.2.2.4. Reunion de Cierre:
Al finalizar la auditoria el equipo auditor dirige la reunion de cierme para comunicar
los resultados de la auditoria. Los asistentes a esta reunion firmaran en la “Lista de
Asistencia”.

Informe de la Auditoria i

El Auditor Lider, presentara al Coordinador de SSOMA y el Area de SSOMAC en un plaro
méaximo de 7 dias, el informe de auditoria interna. Se empleard el formato “Informe de
auditoria intema”.

La auditoria intema finaliza cuando el Coordinador de SSOMA envia el “Informe de Auditoria”
a los Gerentes yio Jefes de area para su evaluacion.

Realizacion de seguimiento a la auditoria

Teniendo en cuenta los objetivos de la auditoria, las conclusiones de la auditoria indican la
necesidad de acciones correctivas, preventivas, o de mejora.

Tales acciones son decididas y emprendidas por el auditado en un intervalo de tiempo
acordado. La finalizacion y efectividad de estas acciones se verficada. Los resultados se
informan & la persona gue administra el programa de auditoria y debe informarse al
encargado del SG para el informe al Gerente General.

6.3 Equipo Auditor

6.3.1.

Seleccion| y Evaluacion de Auditores

Intermao

El Subgerente de SSOMAC, s=leccionan al auditor o equipo auditor, asimismo la Flesan
Energia puede contratar los servicios de auditores externos para la realizacion de las
auditorias internas, en cuyo caso la empresa acepta que estos auditores utilicen sus propios
formatos.

El Coordinador de SSOMA enviard un comeo electronico corporativo comunicando que se
ejecutara el proceso de auditoria, asimismo se presentara en este comeo al equipo auditor.

Copin Mo Conbrolads
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7.

8.

La fiabilidad en el proceso de auditoria v la confianza en el mismo dependen de la
competencia del equipo auditor que lleva a cabo la auditoria, los reguisitos minimos se
prezentan en £ siguiente cuadro:

CRITERIOS REQUISITOS MINIMOS

Educacion Educacion superior tecnica yfo universitaria

Fomacion como Formacion de auditor intemo trinorma (150
auditor 9001:20157 150 14001:2015 & 150 45001:2018)

Conocimientos * Sistema de Gestion Ambiental IS0 14001:2015

* Sistemas Gestion de la Calidad 150 9001:2015

= |50 19011:2015 - Directrices para la Auditoria de los
Sistemas de Gestion de la Calidad y/lo ambiental.

* Sistema de Gestion de seguridad y salud en el trabajo
1S 45001:2018.
* Requisitos legales

3.3.2.

6.3.3.

Auditor Externo
Los auditores externos que realicen una auditoria intema a la organizacion deben cumplir con
I siguiente:

Haber aprobado un curszo de formacion de auditores intemos en la noma de
referencia a auditar por ejemplo 15O 45001:2018, IS0 14001, 150 3001.

Haber levado el curso de Interpretacion de la noma, comespondients a la norma a
auditar por ejemplo (minimo de Bhrs).

Haber realizado como minime 3 auditorias intemas en lo concemiente al sistema de
gestion a ser auditado (Seguridad y Salud Ocupacionalf Medio Ambiente / Calidad).

Evaluacion del Auditor
La evaluacion del auditor se realizara por medio de los siguientes métodos:

Revision de documentos (CV) donde se evidencie competencias solicitadas para
cumplir los requisitos.

Entrevista: Evalia los atributos personales y habilidades de comunicacion, donde se
verifica la informacion y examina los conocimientos solicitados.

Examen: Evalda conocimientos en las normas.

Mejora de la competencia del auditor

Los auditores mantienen su competencia de auditoria a través de la participacion regular en
auditorias a sistemas de gestion y el continuo desarrollo profesional, mediante entrenamiento,
estudio, preparacion, asistencia a reuniones, seminarios y conferencias programadas por la
empresa.

FORMATOS

ANEXOS

Mo Aplica.

Lista de Asistencia
Programa de Auditorias
Plan de Auditoria Intema
Informe de Auditoria Intema
Lista de Verificacion
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FE-SIG-PR-O3-FM-
e
FLESAN PROGRAMA DE AUDITORIA INTERNA X
002023

FECHA DE AUDITORIA: 13y 14 de febrern del 2023
DEJETIVO: Determinar & grado de cumplimiento del Sistema de Gastion de Miadio Ambients basado en la noma 1400120M5
ALCANCE: *CPERACION ¥ MANTENIMIENTO DE FLANTA DS GENERACION DE ENERGIA - 5000
PROCESOS AUDITADOS: (GESTION DE MEDHD AMBIENTE
AUMITOR LIDER: Deana Hemindez (DH)
EQUAPC AUDITOR: Beyiin Hoyos (NH]
METODOLOGIA: ENtrevissas, revtsion de documentacion, COsEnvacion ded Anea de Tabaio
Mo 190 140012045
CRITERID DE AUDITORIA: FRequishos legaies
Informacin decumentsda de i3 oganizscian
Mo Feoha RequICHOE a Car aumrso Airea | Froseco Horadeiniolo | HoradeFin | Aumgor Austado
1302003 - Reunitn de Inicia 730 730 DHINH -
2 | 130200 2450 14001 Fiarta S - Fecomioo por s nstiaconss oe - y N
2 | 13m20m 2450 1400 iy 730 500 CHIRH
2 | 1202z0m Pianta SAN - Gperacianss 500 1000 oH et o Cpemacnes o
4 | 1302007 Fiants SN - Mantenimisntn 10:00 1200 oH Jafe d= Mantenmisntn
s - Aruerm 1300 - -
& | 1202202 B.1,8.2,9.4, 92,9.3 - 150 14001 Pants EM - Agminisracion 130 oH Asisterts Adminkstrative
7 | 1vo2z0m £1,82, 70,75 89,82 89,82 83~ 150 14001 Fianta S48 - SS0MA 14:30 1730 oH Superyisor de SS0MA

8 | ftamacoey - Reunién de Inicio T3 T30 DHINH -
§ | t4macoe3 Sistema de Gestign Amblental T3 1000 KH -
10 | samzoom Alts Direccion 10:00 RE: <] KH (Gerante de Operaciones
140200 Aimacen y Logissca 11:00 1200 K Jate g Almacen
12 Flaneamienio 1300 KH Flanner
13 | 14m200 Aruerz 12:00 - -
14 | 1anz00m Alta Dineccion 13:00 K Gerente General
15 | sanzoom - Feunion de aniace 15:00 DHINH -
- Reunién de cleme DHINH

INFORME ELABORADD POR:

HOMBRES Y APELLIDOS

CARGD FECHA

Diana Hemandez

Auditor Lider 2R3
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Anexo 25: FE-SIG-PR-03-FM-02 Revision Anual del SGA por la Alta Direccion

= < Wersidire 01
FLESAN ACTA DE REVISION POR LA ALTA DIRECCION P:L::me,w?__‘

Cédign: FE-SG-PR-04-F -0

Fig 1de1
Fecha: 24/0272023
Empresa: | Flezan Energia SAC
Participantes/invitados:
MNombres y Apellidos Cargo que ocupa Firma
Edson Arguedas Lagos Coordinador de S50MA
Diana Hernandez Basaldiia Subgerente SSOMALC
Victor Hatchwell Gaviria Gerente General
Rauil Vargas Bonifaz Gerente de Operaciones

Entradas de la revisidn por la direccion:

N® Descripcion Responsable
El estadao de las acciones de las Revisiones por la direccidn previas Lideres de proceso
Los cambios en las cuestiones externas e internas que sean pertinentes al
2 | am A pe Coordinader SSOMA
. . - Coordinador SS0MA
3 Grado de cumplimiento de la Politica y Objetivos del SIG Subgerents SSOMAC
n Comunicacion pertinente y retroalimentacion de las partes interesadas Coordinador S350MA
(consultas, guejas, otros) Subeerente SSOMAC
5 Resultados de seguimiento y medicones Coordinador S50MA
6 Resultados de las auditorias Coordinador SS0MA
. . N Coordinador SS0MA
7 M nformidad la
o conformi 23 y acciones correctivas Subgerents SSOMAC
a8 Resultados de cumplimiento con los requisitos legales y otros aplicables Coerdinzdor S50MA
Azesor Legal
Adecuacion de los recursos para mantener un sistema de gestion eficaz Subgerente SSOMAC
- N . . Coordinador SS0MA
10 | Ef de las bordar lo: rtunidade:
ciencia de las acciones para abordar los riesgos y oportuni = Subgerents SSOMAC
N . . Coordinador S550MA
1 Aspectos ambientales significativos
P & Subgerante SSOMAC
12 | Las oportunidades de mejora continua del 51G Lideres de proceso
Salidas de la revision por la direccion:
M Descripcidn | Responsable
1 Oportunidades de mejora
Homologacion de mas de 1 proveedor de monitoreos ambientales para .
facilitar los procesos de gestion de monitoreos para la planta SMI Gerente d= Operaciones
~ ~ . . Coordinador S50MA - Asesor
Realizar una nueva verificacion de los reguisitos legales Legal
2 Macesidad de cambio en el sistema de gestidn ambiental
3 MNecesidades de Recursos
Gestionar la contratauflo.n deun perso_na.l dedicado a la gestion ambiental Gerente de Operaciones
para =l correcto seguimiento v cumplimiento del SGA.
Contratar los servicios de una empresa para notificar la publicacion de Gerente de Operaciones
una nueva normativa en tema ambiental

Copia No Confrolsda
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Anexo 26: FE-SIG-PR-02 No Conformidades y Acciones Correctivas

|
|FLESAN |

Cédiga: FE-SIG-PR-02 No Confarmidades y Accianes Correctivas

Wersidn: 01
Fecha: 0632023
Pdgina1ded

CORRECTIVAS

[FLESAN

FLESAN ENERGIA

NO CONFORMIDADES Y ACCIONES

HOMERE Y

APELLIDOS CARGO FIRMA
ELABORADO POR: Edson Arguedas COC’%”;;: de

. ' . Subgerente de
REVISADO POR: Diana Hemandeaz SSOMAC
APROBADO POR: Wictor Hatchwell Gerente General
VERSION: 01 FECHA: 06/03/2023
Copia Mo Conbrolada
Es resporsabifided del ususfio asegummse que o presenie documenin coresponde 2 ks version vigengs
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Cédiga: FE-SIG-PR-02 No Conformidades y Acciones Carrectivas
FLESAN]| | ==
Fecha: 06032023

Pdginalded

HO CONFORMIDADES Y ACCIONES CORRECTIVAS
1. OBJETIVO

El objeto de este procedimiento es identificar y dar tratamiento a tedos les incumplimientes que se
originen con motivo de la puesta en practica del SG de Flesan Energia.

2. ALCANCE
Este procedimiento es aplicable a todos los procesos materia del alcance del SG de Flesan Energia.

3. RESPONSAEBLES

3.1 Gerente General

3.2 Gerente de UN/Proyecto/Operaciones
3.3 Subgerente de SSOMAC

3.4 Responsable de SSOMA

3.5 Responsable de area

3.6 Personal del Flesan Energia

4. DEFINICIONES

+ Mo Conformidad: Incumplimiento parcial o total a un requisito establecido por el cliente, norma u
otro aplicable a la organizacion.

& Accion Comectiva (AC): Accidn gue e toma para eliminar la causa real del incumplimiento del
SIG.

# Solicitud de Mo Conformidad y Accion Correctiva (SAC): Formato donde se registran las
acciones comectivas que los responsables de las No Conformidades deberan implementar en los
plazos y bajo las condiciones pactadas.

5. LINEAMIENTOS GENERALES

* Cualguier colaborador de Flesan Energia puede solicitar la Accion Comrectiva de algun incumpliendo
al SG (150 14001, 150 45001).

& Recurrencia a nivel del SGC: Cuando existan al menos tres (03) Productes No Conformes del mismo
tipo en un periodo de un (01) mes para la misma obra, s& podra generar una “Solicitud de No
conformidad y Accion Comrectiva (SAC)".

* En el caso de incidentes { Accidentes de Segundad y Salud en el Trabajo o Medio Ambiente la
determinacion de las causas y las acciones implementadas se deberan gestionar segin lo
establecido en el procedimiento “Investigacién de Accidentes e Incidentes”.

6. PROCEDIMIENTO
6.1. Identificacion del hallazgo
a) Cuien detecte cualguier incumplimiento a lo establecido en el SIG yo SGPD, debera registrario
en el formato “Solicitud de Mo conformidad y Accidn Correctiva (SAC)", donde debera completar

la informiacion hasta el item “descripcion del Hallazgo™ para proceder a ser fimnado por &l, asi
como también por el responsable del area que generd dicho incumplimiento.

Copis Mo Controlads
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Cédigo: FE-SIG-PR-02 No Conformidades y Acdones Carrectivas

|
[FLESAN] | ="

b)

c)

d)

€]

Péginalded
!

# Los halazgos del proyecto u oficina deberan ser canalizados por el rezponsable de
SSOMA respectivamente, guienes a su ver llevaran el control de cada hallazgo en el
“Estatus de MNC y AC™.

En lo posible la Accion Comectiva debera indicar la “accion comectiva inmediata” a tomar, asi
como el plazo y responsables.

En el andlisis de causas del incumplimiento, participan todos los involucrados, con el
asesoramiento del drea SSOMAC.

Una vez identificadas las causas (puede ser una o varias) se debera identificar si existen No
Conformidades similares o potenciales en ofros procesos y establecer un plan de accidn para
eliminar las causas, para lo cual se debe indicar el responsable y plazo de ejecucion.

# En Proyectos: Se deberd hacer una revision de la implementacién de las acciones
establecidas en la SAC, donde la revisidn es realizada por €l responsable de SSOMA
respectivaments,

# En Oficina Central: Se debera hacer una revisidn de la implementacion de las acciones
establecidas la SAC, donde la revision es realizada por la persona que detectd el
incumplimiento.

En todos los casos, silas acciones cormectivas planteadas no s2 han implementado tal y como
se definid, éstas deberan ser informadas a la Gerencia General para establecer acciones
MEYores.

Finalmente, la verificacion de la eficacia de estas acciones, es decir, verificar despugs de un
tiempo prudencial (semanas © meses) que la Mo Conformidad no s& haya repetido.

# En Proyecto: La verificacion serd realizada por el Gerente de UM/Proyecto/Operaciones
(firma en sefial de cierme de la SAC)

» En Oficina Central: La verificacion se ejecutara por el Subgerente de SSOMAC.

Si durante la revision de la eficacia se comprueba que las acciones no son eficaces, se registra
este hecho en el campo Observacicnes y se coordina el analisis respectivo y se debera indicar
el tratamiento a seguir, pudiendo ser: la ampliacion de fecha, apertura de un nuevo hallazgo u
otros que se considers necesarios.

En caso de que la revision de la(s) accion(es) comectiva(s) / preventiva(s) propuesta(s) son
eficaces, se registra este hecho y cierra 2 hallazgo.

Mota: Para el cieme de recomendaciones u observaciones no se reguiere la verificacion de la
eficacia.

G.2. Reporte y control de las SACs

a

b}

El proyecto debera reportar todos los viemes o lunes al Coordinador del SIG el “Estatus de NC
y AC".

Con la informacion de los proyectos y la que se generen en |a oficina Central el Subgerente de
SSOMAC deberan informar los resultados del estade de las acciones comectivas a la Alta
Direccion, para ser registrado en el Informe de la Revizion por la Direccion.

Copia Mo Contolads
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Cédiga: FE-SIG-PR-02 No Canfarmidades y Accianes Carrectivas

|
[FLESAN] | =52

7.

8.

Pidgina 1 de 4
1

#.3. Prevencion de incumplimientos en Proyecto

a)

b}

c)

d)

Es responsabilidad del Gerente de UN velar por que todo el staff del proyecto conozcea los
requisitos que debemas cumplir con el cliente, los mismos gue estan plasmados en el contrato
firmado (o por firmar) con el cliente, asi como sus anexos, apéndices, adendas, expedients
técnico, normas técnicas referidas, bases, términos de referencia, respuesta a consultas, etc.

En reunién del proyecto, a través de un correo electronico yo actualizando la informacion en la
carpeta de Proyecto en del Drive, el Gerente de UN/Proyecto/Operaciones, en el caso se
cambien los requisitos del producto, comunica al staff del proyecto ywo partes interesadas sobre
los cambics que surjan (reguisitos modificados) para que la documentacion pertinente sea
modificada.

El Gerente de UM/Proyecto/Operaciones, define las medidas necesarias para controlar la
calidad de la informacion consignada en los documentos a entregar al Cliente.

Asimismo, el Gerente de UN determina la asignacion de tareas y responsables, los tiempos de
entrega o de ejecucion de actividades especificas y verifica periddicamente su cumplimiento
en las fechas previstas (lo cual debera quedar plasmado en una Acta de Reunidn).

FORMATOS

» Solicitud de Mo conformidad y Accion Correctiva (SAC)
+ Estatus de Mo conformidades y Acciones Commectivas

ANEXOS

* Mo Aplica.

Copia Mo Controlads
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Anexo 27: FE-SIG-PR-02-FM-01 Solicitud de No Conformidades y Acciones
Correctivas

(Codigo: FE-SIG-PR-02-FM-01

SOLICITUD DE NO CONFORMIDAD Y ACCIONES CORRECTIVAS  |vession: 01
FLESAN (SAC) Fecha: Da/m3/2023

Pag. 1021

1. DATOS GENERALES N
Empresa

Nomibre de servicio:

Fecha de la deteccidn:

4. DESCRIPCION DEL HALLAZGO {referir el

Area que detecta el meumplimiento: Area que genera el incumplimiento:

Firma Firma

5. ACCION INMEDIATA

&. ANALISIS DE CAUSAS: Debe ser analizado por ambas partes ([TEM 4) y los involucrados como:
RCAL o RSSOMA y RES en obra
Sub Gerente SS0MAC o Coordinador del 51G en oficina central)

7. ;Existe i imilares o potenciales? [5i indica que si indicar cual es el proceso, area, eic):

[ON] ] NO [
I.mmmlhmiaimmmﬁﬁmnm“mmhsimmga}
ACCIONES CORRECTIVAS RESPOMSABLE FECHA

9. REVISION DE LA IMPLEMENTACION Y VERIFICACION DE LA EFICACIA PARA EL CIERRE
Clunen revisa: (@) CUMPLE

Clhsenaciones:

MO CUMPLE

)
L

Firma

Fecha
Quien verifica: O cumPLE [ MO CUMPLE
Firma Clsenaciones:

Fecha
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Anexo 28:. FE-SIG-PR-02-FM-02 Estatus de No Conformidades y Acciones
Correctivas

=
|FLESAN | E3TATUS DE HO COMFORMIDADES Y ACCIONES CORRECTIVAS A
~
— — 4|—'—‘ — —
o e e — - T o v . e IR TmhEmE p—— i — _— ——
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